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ДОВІДКА

ПРО ВИКОНАННЯ ПРОГРАМИ 

ЕКОНОМІЧНОГО І СОЦІАЛЬНОГО
РОЗВИТКУ МІСТА ЧЕРНІГОВА

НА 2016 РІК
 БЮДЖЕТНА ПОЛІТИКА
За 2016 рік загальний обсяг бюджету м. Чернігова за доходами досяг рівня 2,3 млрд грн, чим забезпечено перевиконання затвердженого річного планового показника на 10,5 %. Минулорічні  надходження зросли на 605,6 млн грн або у 1,4 рази. Збільшувались як обсяги власних надходжень (у 1,6 рази або на 391,6 млн грн), так і офіційні трансферти з державного та обласного бюджетів (на 21,9 % або на 214,0 млн грн).
Планові показники виконано за всіма податками крім податку з власників транспортних засобів (недоотримано 643,5 тис. грн або 44,4 % запланованого).
Домінуючу позицію у ресурсному забезпеченні бюджету міста продовжує займати податок на доходи фізичних осіб (471,9 млн грн, приріст до торішніх надходжень складає 50,4 %).

Позитивну динаміку забезпечено у надходженнях місцевих податків (30,9 % у власних надходженнях): 308,8 млн грн проти 189,3 млн грн за 2015 рік, більшу половину з яких (54,8 %) займає плата за землю, 41,2 % – єдиний податок.

Акцизного податку з реалізації суб’єктами господарювання роздрібної торгівлі підакцизних товарів протягом 2016 року отримано 101,4 млн грн, тоді як торішні надходження складали 72,0 млн грн.

За рахунок розміщення тимчасово вільних коштів на депозитних рахунках банків, за 2016 рік вдалося поповнити дохідну частину бюджету на 63,9 млн грн, що у 5,7 рази перевищило аналогічні надходження минулого року.

За рахунок ефективного управління об’єктами комунальної власності бюджет міста отримав на 30,2 % або 7,6 млн грн більше, ніж торік, від орендної плати за користування цілісним майновим комплексом та іншим майном, що перебуває в комунальній власності.
Більш ніж у два рази або на 5,5 млн грн зріс обсяг бюджету розвитку завдяки спрямуванню до нього у 2016 році надходжень коштів пайової участі у розвитку інфраструктури населеного пункту.

Виконання за 2016 рік за видатками склало 2,1 млрд грн, у тому числі: 1,8 млрд грн загального фонду (що забезпечило виконання показників видаткової частини бюджету міста на 97,4 % планового обсягу бюджетних асигнувань звітного періоду) та 350,6 млн грн спеціального фонду.

Видатки бюджету розвитку у звітному періоді склали 258,2 млн грн, з яких 235,6 млн грн або 76,5 % було спрямовано із загального фонду до спеціального фонду.

Структура видатків 2016 року характеризується значною питомою вагою фінансових ресурсів, спрямованих на захищені статті видатків – 83,4 %, у тому числі: на виплату заробітної плати та нарахувань на неї – 63,2 %, забезпечення фактичного споживання енергоресурсів – 11,1 %, харчування та медикаменти – 4,0 %, соціальні виплати населенню – 5,1 %.

Фінансування заробітної плати працівникам бюджетних установ та розрахунків за спожиті енергоресурси бюджетними установами, що утримуються за рахунок коштів бюджету міста, за 2016 рік здійснено у повному обсязі. На ці цілі витрачено 760,1 млн грн.

Запроваджувались заходи щодо економного та раціонального витрачання бюджетних коштів, а саме: упорядкування штатної чисельності працівників бюджетних установ, скорочення ліжкового фонду лікувально-профілактичних закладів міста тощо. Зекономлено 3,2 млн грн.

РОЗВИТОК ПІДПРИЄМНИЦТВА ТА УДОСКОНАЛЕННЯ СИСТЕМИ НАДАННЯ АДМІНІСТРАТИВНИХ ПОСЛУГ
За оперативними даними ДПІ у м. Чернігові кількість економічно активних малих підприємств у місті зменшилась на 6,3 % у порівнянні з 2015 роком і становить 2507 одиниць. Кількість середніх підприємств зменшилась на 3 од., і становить 119 підприємств. Малий та середній бізнес у 2016 році приніс до міської скарбниці – 403,4 млн. грн., це  на 146,5 млн грн. або  57% більше ніж у 2015 році.
На обліку перебувало 15355 фізичних осіб–підприємців, що на 4,7 % менше, ніж у 2015 році та на 6,1% менше, ніж заплановано. 

Протягом 2016 року зареєструвалось 1739 фізичних осіб–підприємців та 849 юридичних осіб, скасували свою діяльність 2728 підприємців та                216 юридичних осіб.
Найбільше скасовували діяльність у 4-му кварталі у зв’язку із змінами у законодавстві. 

Таблиця. 1. Реєстраційні дії суб’єктів підприємництва
	
	1 к-л 2016 р.
	2 к-л 2016 р.
	3 к-л 2016 р.
	4 к-л 2016 р.
	Всього 2016 рік

	Юридичні особи, одиниць
	
	
	
	
	

	· зареєстровано
	99
	99
	131
	520
	849

	· скасовано 
	24
	37
	23
	132
	216

	Сальдо 
	+75
	+62
	+108
	+388
	+633

	
	
	
	
	
	

	Фізичні особи, осіб
	
	
	
	
	

	· зареєстровано
	338
	432
	572
	397
	1739

	· скасовано 
	515
	305
	313
	1595
	2728

	Сальдо 
	-177
	+127
	+259
	-1198
	-989


Протягом року кількість зайнятих осіб у сфері малого та середнього підприємництва скоротилась на 2,4 % і становить 55224 особи.
В умовах обмежених асигнувань міського бюджету на виконання заходів Програми (передбачено бюджетом на 2016 рік 125,0 тис грн (19%) з                       649,0 тис грн. запланованих у Програмі), наявний фінансовий ресурс було використано на проведення освітніх заходів з питань підприємництва для різних категорій осіб, які мають власний бізнес, та для тих, хто бажає розпочати власну справу. Також, за рахунок зазначених коштів проведено інформаційну кампанію з легалізації заробітної плати, оформлення трудових відносин та сплати податків.

У 2016 році завершився термін реалізації проекту ТОВ «Профітекс». Кошти міського бюджету по раніше наданим кредитам у сумі 330,0 тис. грн, які перебували на рахунках РФПП по Чернігівській області, повернуті до міського бюджету.
Загальна кількість адміністративних послуг, що надаються через Центр - 204, із них 70 (34%) надаються Чернігівською міською радою та її виконавчими органами, 39 (19%) - департаментами та управліннями Чернігівської обласної державної адміністрації та 95(47%) – територіальними органами центральних органів виконавчої влади.

Розроблено портал адміністративних послуг в місті Чернігові admincher.gov.ua з можливістю отримання послуг та подачі документів в електронному вигляді. 
ІНВЕСТИЦІЙНА ДІЯЛЬНІСТЬ ТА ІННОВАЦІЙНИЙ РОЗВИТОК
За підсумками січня-вересня 2016 року обсяги капітальних інвестицій (без урахування малих підприємств) склали 575,3 млн грн, що становить 19,2 % капітальних інвестицій Чернігівської області.
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Рис.2. Обсяг капітальних інвестицій, освоєних суб’єктами господарювання міста, (млн грн)

З урахуванням інфляції, збільшення загальних обсягів капітальних інвестицій по місту склало 15,4 %.

Збільшення порівняно з відповідним періодом минулого року відбулось за рахунок коштів місцевих бюджетів у 2,6  рази, коштів державного бюджету – у 2,1 рази, кредитів банків – на 32,9 %, власних коштів підприємств, установ та організацій - на 5,4 %.

Разом з тим, у поточному році зменшився обсяг інвестиції за рахунок коштів населення на індивідуальне житлове будівництво на 44,5 %.

Найбільше капітальних інвестицій (569,5 млн грн або 99,0 %) вкладено в матеріальні активи підприємств, установ та організацій міста: у тому числі 175,7 млн грн (30,5 % до загального обсягу) – у житлові будівлі, 169,4 млн грн (29,5 %) – в машини та обладнання, 86,2 млн грн (15,0%) – у транспортні засоби, 62,3 млн грн (10,8 %) – у нежитлові будівлі, 58,1 млн грн (10,1 %) – в інженерні споруди, майже 17,2 млн грн. (3,0 %) – в інші матеріальні активи. 
Інвестиції в нематеріальні активи становили 5,9 млн грн або 1,0 % загального обсягу капітальних інвестицій.

За джерелами фінансування 66,1 % капіталовкладень здійснювались за рахунок власних коштів підприємств та організацій, 21,1 % - за рахунок бюджетних коштів, 7,4 % - за рахунок кредитів банків та інших позик, 5,3 % - коштів населення в індивідуальне житлове будівництво. 

Загальний обсяг прямих іноземних інвестицій, залучених в економіку міста, протягом дев’яти місяців 2016 року збільшився у порівнянні з початком 2016 року майже на 299,3 тис дол. США та на початок жовтня склав 22,2 млн дол. США. 

Найбільші обсяги іноземних інвестицій зосереджено в промисловості 14,5 млн. дол. США або 65,4% прямих іноземних інвестицій в економіку міста. Порівняно з початком року іноземний акціонерний капітал промислових підприємств міста зменшився на 99,7 тис. дол. США.

У сфері оптової та роздрібної торгівлі зосереджено 1 млн. дол. США (4,6%), що на 87,6 тис. дол. США більше, порівняно з 01.01.2016.

У діяльність сфери адміністративного та допоміжного обслуговування вкладено 4,8 млн. дол. США (21,8%). Порівняно з початком року іноземний капітал у галузі збільшився на 34,5 тис. дол. США.

Збільшення суми прямих іноземних інвестицій у підприємства, що здійснюють операції з нерухомим майном, з початку 2016 року склало 213,6 тис. дол. США. Станом на 01.10.2017 року іноземні вкладення у галузь становили 1,5 млн. дол. США (6,9%).

Основним донором іноземних коштів залишається Польща (12,7 млн. дол. США або 57,1% іноземних інвестицій в економіку міста).

У 2016 році у місті створено веб-сайт «Invest in Chernihiv», ведеться постійна робота щодо його наповнення актуальною інформацією.
Інвестиційні пропозиції підприємств міста розміщені на сервісах електронних майданчиків, а саме: Туреччина-Україна, Норвегія-Україна, інвестиційні проекти та стартапи в Україні, міжнародний портал пошуку інвестицій, представництво Асоціації інвесторів в Україні, Український бізнес портал.
Організований візит експертів із м. Познань (Республіка Польща) в рамках співпраці щодо побудови сміттєпереробного заводу. Відбулось відвідання полігону твердих побутових відходів, проведена робота з технічними спеціалістами.
Протягом року місто не брало участі у національних та міжнародних форумах, під час яких можливо було б  презентувати інвестиційні можливості міста.
МІСТОБУДУВАННЯ.
У звітному році розроблено проект Комплексної схеми розміщення тимчасових споруд для провадження підприємницької діяльності в м. Чернігові (ТОВ «Проектгенплан»). Проведення громадського обговорення та затвердження проекту Комплексної схеми міською радою заплановано у 2017 році.


Продовжувалась робота із залучення коштів інвесторів у розвиток соціально-побутової та туристичної інфраструктури міста. У 2016 році укладено між виконавчим комітетом Чернігівської міської ради та замовниками (інвесторами) будівництва 103 договори про пайову участь (внесок) замовників (інвесторів) у створенні і розвитку інженерно-транспортної та соціальної інфраструктури міста Чернігова.


У звітному періоді введено в експлуатацію  75 житлових об’єктів та 1 секція багатоквартирного житлового будинку, 17 магазинів, 14 кафе, піцерій, барів та закусочних,  п’ять закладів охорони здоров’я, 13 адмінбудівель, 20 інженерних або інших мереж та споруд, 21 покрівлю житлових та громадських будівель та 98 об’єктів іншого призначення.
Завершене будівництво тролейбусної контактної лінії по вул. 50 років ВЛКСМ .
Приділялась увага технічному стану об’єктів інфраструктури міста. За рахунок бюджетних коштів виконано реконструкцію третього поліклінічного відділення  міської лікарні № 1  по проспекту Миру, 44, даху будівлі по вулиці Гетьмана Полуботка,8, даху пологового будинку по вул. 1 Травня, 172, відділення медичних профілактичних оглядів дитячої поліклініки № 1 Чернігівської міської ради по вулиці Пирогова, 15, нежитлового приміщення по вул. Кирпоноса, 9. 
     На виконання Закону України «Про засудження комуністичного та націонал-соціалістичного (нацистського) тоталітарних режимів в Україні та заборону пропаганди їхньої символіки» десяти вулицям повернуто історичні назви, а 63 вулиці та 27 провулків – перейменовано.  

Не виконано:

· розробку топографічних планів масштабу 1:2000 в цифровій і графічній формі з переоформленням в УКС-2000 на територію м. Чернігова (торги визнані такими, що не відбулися);

· розробку «Концепцію Генерального плану м. Чернігова (пропозиції що надійшли не відповідають вимогам тендерної документації);
· детальний план території району П’яти кутів розроблення та затвердження Положення про містобудівний кадастр м. Чернігова (потребується повторне погодження у зв’язку з реорганізацією деяких органів державного нагляду). 
БУДІВНИЦТВО, РЕМОНТ ТА УТРИАМАННЯ АВТОМОБІЛЬНИХ ДОРІГ
Забезпечено капітальний ремонт автомобільних шляхів загальною площеню 26,9 млн. кв.м.
Поточний ремонт асфальтобетонного покриття  було забезпечено у 100% на площі 67,6 тис. м. кв. Загальна сума робіт склала 11,1 млн грн.
Капітальний та поточний ремонт доріг та проїздів  у житловій забудові міста  здійснено на 100% , загальна вартість робіт склала 8,8 млн. грн.

У повному обязі забезпечено ремонт очисних споруд зливової каналізації, на ці заходи спрямовано 95,0 тис.грн.
На поточний ремонт мереж зовнішнього освітлення вулиць було спрямовано 199,0 тис.грн, що дало можливість повністю виконати поставлені задачі. Однак відсутність фінансування не дало можливість забезпечити капітальний ремонт мереж зовнішнього освітлення.
Крім того, на базі КП "Облсвітло" Чернігівської обласної ради переданого в комунальну власність територіальної  громади м. Чернігова, створено  КП "Міськсвіто" Чернігівської міської ради

Реалізовувалась Програма організації дорожнього руху на автомобільних дорогах, вулицях міста Чернігова на 2015 – 2017 роки. Протягом року на виконання заходів програми освоєно 3,3 млн грн, що складає 61 % запланованого.
У зв’язку з відсутністю фінансування тільки на 50 % при проведенні ремонтних робіт вулично-дорожньої мережі міста забезпечено облаштування пішохідних переходів зручних для інвалідів. 
У зв’язку з подальшим плануванням капітального ремонту вуличної мережі не здійснювався поточний ремонт мостів та шляхопроводів. 
ЖИТЛОВО-КОМУНАЛЬНЕ ГОСПОДАРСТВО

У рамках Програми проведення  поточного ремонту будинків, об’єктів благоустрою та виконання заходів з підготовки до зими житлового  фонду м.Чернігова на 2016 рік проведена комплексна підготовка житлових будинків до зими, а саме забезпечено  ремонт покрівель  внутрішніх систем опалення, систем гарячого водопостачання, систем холодного водопостачання,  електрощитових будинків, опалювальних печей.. Освоєно 4,8 млн. грн. (99,9 %  запланованого). 
У місті запроваджено Програму відшкодування кредитів, отриманих ОСББ, ЖБК на впровадження заходів з енергозбереження у житловому фонді м. Чернігова на 2016-2019 роки. Протягом 2016 року отримав кредит один позичальник, а саме ОСББ "Дом-СЕРВІС" (вул.Гетьмана Полуботка, 74-А, м.Чернігів) на суму 5,1 тис.грн.

Реалізовано проекти громадського бюджету «Благоустрій берегової зони р. Десна в районі готелю Брянськ» та  «Чернігів у віках».

Здійснено  капітальний ремонт 150 ліфтів у житлових будинках на загальну суму 22,0 млн.грн.
Розпочався процес створення конкурентного середовища на ринку житлово-комунальних послуг: призначено 205 управителів за результатами проведеного конкурсу або самостійно. Протягом року створено 40 ОСББ. Загалом у місті діє 73 об’єднання співвласників.
Здійснено технічне переоснащенню житлово-комунальних підприємств:

Придбано : 5 тракторів МТЗ-82 з навісним обладнанням  та 5 спецавтомобілів МАЗ (МДК) для прибирання міста для КП "АТП-2528" ЧМР. 

Також  КП "Чернігівводоканал" ЧМР  попопвнив свій парк наступними засобами: автомобіль ремонтної бригади каналізаційних мереж,  пересувна електростанцію, геодезичний приймач для збору GPS даних, проливну установку для повірки лічильників на загальну суму 1458,8 тис грн.
Поліпшено технічний стан водопровідно-каналізаційної мережі, систем центрального теплопостачання. Проведено реконструкцію вуличного водопроводу по вул. Мазепи від № 55 –В до вул. Кропивницького, по вул. Гагаріна від вул. Леоніда Пашина до вул. Костомарівської, по вул. Гончій від  дюкеру через річку Стрижень до вул. Київської. Замінено насосне обладнання та прилад керування на підвищувальній насосній станції по пр-ту Миру, 271-д.  

Здійснено будівництво КНС промислових стоків на КОС с. Гущин. Реконструйовано КНС №11 по вул. Шевченка, 248-а. Реконструйовано автономну котельну на КОС в с. Гущин з встановленням твердопаливних котлів.Всього виконано робіт на суму 13,4 млн грн.

Полігон твердих побутових відходів передано на обслуговування комунальному підприємству КП "АТП-2528".
В рамках цільової програми реконструкції покрівель житлових будинків на 2014-2018 роки відновлено 23 покрівлі (95,8% від запланованого) загальною площею 19,6 тис. кв м на суму 7, 1 млн. грн.
Проведено реконструкцію  79  шаф  управління зовнішнім освітленням міста з заміною 35 лічильників електроенергії з підключенням до єдиної системи передачі показників електроенергії, на що використано 383,72 тис.грн (76,7% запланованого).
Виконанувались заходи з озеленення міста. Встановлено 307 термочаш вертикального озелення, здійснено розчистку лісопарку Кордівка, влаштовано 9600 м2 газонів, 88 м2 квітників, висаджено 122 кущі та 38 дерев та ін.
Реконструйовано  фонтан з встановленням світломузичної системи та влаштовано  світло-динамічного пішохідний фонтан  на бульварі по проспекту Миру. 
Проводилась реконструкція бульвару по проспекту Миру, під час якої облаштовано територію біля фонтану, замінено мощення, встановлені нові лавочки, урни, об лаштовані газони.  
Розпочато реконструкцію скверу Богдана Хмельницького. Освоєно 8,7 млн грн ( 74 % запанованого). Роботи не завершені у зв’язку з погодними умовами.
Проведено роботи з реконструкції міського пляжу "Золотий берег": завезено та розплановано 1240 тон піску, встановлено роздягальні, парасолі, лави для відпочинку, урни, душові кабінки, велопарковки, влаштовано дитячий та волейбольний майданчики, реконструйовано паркову  та під'їзну дороги, розширено господарський майданчик. Виконано капітальний ремонт дороги на міському пляжі "Золотий берег". 
У рамках Програми “Безпечне  місто Чернігів на 2016-2017 роки розпочато роботи по встановленню серверного обладнання та камер відеоспостереження. Освоєно 3,4 млн. грн (98,6% запланованої на рік суми).
Нажаль, у зв’язку з невиконанням підрядником технічних умов замовлення, призупинено виконання Програми енергоефективної модернізації  мереж зовнішнього освітлення міста Чернігова на 2016-2018 роки. 

У зв’язку з відсутністю фінансування не проведено капітальний ремонт малих архітектурних форм у парках та скверах міста (фонтан та сходи на нижню терасу в  парку культури та відпочинку) та кпітальний ремонт мереж зовнішнього освітлення міста,у тому числі: по вул. Кирпоноса  від проспекту Перемоги до вул. Шевченка, по вул.  Ціолковського від Олександра Беспалого до вул. Текстильників
ЕНЕРГОЗБЕРЕЖЕННЯ

Продовжувалась реалізація Плану дій зі сталого енергетичного розвитку м. Чернігова на 2015-2023 роки (SEAP).

Підприємства - надавачі комінальних послуг займались оснащенням багатоквартирних житлових будинків засобами обліку холодної води та теплової енергії.
КП «Чернігівводоканалом» ЧМР придбано 300 одиниць (130%запланованого) вузлів обліку обліку споживання холодної води на суму 2,1 млн. грн. З них встановлено 63 од (21% від придбаних).
КЕП «Чернігівська ТЕЦ» ТОВ ФІРМА «ТЕХНОВА» повністю виконала річне завдання: встановлено 362 од. обліку теплової енергії  на суму 6,6 млн грн.

ПАТ "Облтеплокомуненерго" встановлено лише 32 лічильники (4,3% від плану) теплової енергії. Причиною такого стану справ стала відсутність обігових коштів та необхідність здійснення розрахунків за спожитий природний газ.
З метою підвищення коефіцієнту корисної дії КЕП "Чернігівська ТЕЦ" ТОВ Фірми "ТЕХНОВА" проведено ремонт 4 котельних агрегатів на суму            14,5 млн. грн. 
В рамках реалізації Програми підвищення енергоефективності у закладах осівіти на 2015-2019 роки замінено віконні та двірні конструкції, відремонтовано покрівлі на загальну суму 5,99 млн.грн (79 % запланованого). Невиконано модернізацію систем опалення будівель (відновлення теплової ізоляції трубопроводів, встановлення тепловідбивних екранів, проведення гідравлічного балансування та ін.) та електропостачання (заміна та ремонт ділянок мереж електропостачання, заміна автоматичних вимикачів).
Замінено вузли обліку споживання електроенергії в дев’яти закладах освіти: 23 одиниці (100 % запланованого) на суму 94,1 тис. грн.
Продовжувалась реалізація організаційних і технічних заходів щодо підвищення енергоефективності будівель бюджетної сфери міста. Проведено заміну вікон на енергозберігаючі вітражні конструкції в КП «Міський палац культури» загальною площею 310,4 кв. м на суму 1849,1 тис. грн. Замінено на сучасний газовий котел в бібліотечній філії ЦБС по вул. Варзара 14 вартістю 40,0 тис.грн. Встановлено тепловідбивні екрани площею 67,4 кв. м між стінами приміщень і радіаторами в двох закладах охорони здоров’я.
У рамках співпраці з Проектом USAID «Муніципальна енергетична реформа в Україні» проведено обстеження технічного стану 73 будівель закладів освіти, денного стаціонару Чернігівської дитячої поліклініки № 2 та будівлі КП «Міський палац культури» міської ради. За результатами обстежень визначено енергоощадні заходи, які необхідно впроваджувати в першу чергу.
У зв’язку з відсутністю фінансування не виконано улаштування на підвищувальних насосних станціях Чернігівської міської лікарні № 2 частотного перетворювача, ремонт та утеплення покрівлі Палацу художньої творчості дітей, юнацтва та молоді, не встановлено терморегулятори на приладах опалення у будівлі музичної школи №1 ім. С. Вільконського, музичної школи №2 ім. Е. В. Богословського.
За підтримки проекту USАID «Муніципальна енергетична реформа» проведені «Дні енергії» у рамках яких відбулась виставка енергоефективного обладнання і технологій, демонстрація електрокарів, брейн-ринг на відповідну тематику серед школярів, семінар на тему «Впровадження енергоефективних заходів у житлових будинках»
Розроблено «Програму підвищення енергоефективності в бюджетних установах м. Чернігова на 2017 – 2027 роки»
ЗОВНІШНЬОЕКОНОМІЧНА ДІЯЛЬНІСТЬ

Підприємства та організації м.Чернігова здійснювали зовнішню торгівлю товарами з партнерами 97 країн світу. 

Зовнішньоторговельний оборот товарами підприємств міста складав 32% загального обороту області. Експорт товарів у січні–вересні 2016 року становив 105 млн.дол. США, імпорт – 102 млн.дол. США. У порівнянні із січнем–вереснем 2015р. обсяг експорту збільшився на 24%, імпорту – на 20%. 
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Рис.2. Динаміка експорту-імпорту товарів у м. Чернігові (млн дол. США)

Сальдо зовнішньої торгівлі склалося позитивне. 
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Рис. 3. Сальдо зовнішньої торгівлі товарами в м. Чернігів, млн. дол. США

Значні експортні поставки здійснювалися до Росії, Білорусі, Польщі, Нідерландів, Єгипту, Литви,  Туреччини, Іспанії та Італії. 
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Рис. 4 Основні країни-експортери, (%)

Основними статтями експорту були папір та картон, текстильні матеріали та текстильні вироби, зернові культури, деревина і вироби з неї, електричні машини, насіння і плоди олійних рослин, готові харчові продукти, на які припадало майже три чверті обсягу.

Вагома частка  імпортованих товарів надходила з Білорусі, Російської Федерації, Китаю, Польщі та Німеччини.
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Рис. 5. Основні країни-імпортери, (%)

В асортименті імпорту переважали полімерні матеріали, пластмаси та вироби з них, добрива, засоби наземного транспорту, крім залізничного, котли, машини, мінеральні продукти, нитки синтетичні або штучні.

УПРАВЛІННЯ ОБ`ЄКТАМИ КОМУНАЛЬНОЇ ВЛАСНОСТІ

До Переліку об’єктів комунальної власності територіальної громади м.Чернігова, які підлягали приватизації у 2016 році, включено 20 об’єктів, два з яких підлягали приватизації шляхом викупу, два - шляхом продажу на аукціоні за методом зниження цін та 16 - шляхом продажу на аукціоні.

Протягом року було оголошено сім аукціонів, на які виставлено 19 обєктів. Деякі об’єкти виставлялись на аукціони неодноразово. За результатами аукціонів продано один об’єкт. Шість аукціонів не відбулись: два у зв’язку з поданням лише одної заявки, чотири – у зв’язку з відсутністю заявок.
За станом на 01.01.2017 приватизовано шість об’єктів. Укладено договори купівлі-продажу на суму (комунальна частка) 1898,4тис. грн, крім того ПДВ – 379,7 тис. грн. 

За станом на 01.01.2017 фондом комунального майна міської ради укладено 187 договорів оренди, з них два договори оренди цілісних майнових комплексів, які забезпечують теплопостачання міста.

Сума надходжень від орендної плати до міського бюджету склала                     32693,5 тис. грн, що становить 109,7 % від запланованої суми (29800,0 тис. грн). У тому числі: за цілісні майнові комплекси – 29594,1 тис. грн (105,7 % від плану), за нерухоме та інше окреме індивідуально визначене майно -                  3099,4 тис. грн (172,2 % від плану). 

До комунальної власності протягом року прийнято 14 квартир, одну нежитлову будівлю, 11 відрізків зовнішніх інженерних мереж, дев’ять каналізаційних колодязів, одну каналізаційну насосну станцію, три міні-футбольні майданчики, шість об’єктів благоустрою дитячих майданчиків та об’єкти нерухомості КП «Облсвітло».
Протягом року проводилась робота щодо виявлення причин виникнення заборгованості з орендної плати та вжиття заходів зі зменшення заборгованості з орендної плати і усунення підстав її зростання. Боржникам надіслано 104 претензії на загальну суму 20,9 млн. грн. Взято участь у 19 судових засіданнях у справах щодо стягнення заборгованості з орендної плати на суму1,1 млн. грн. До ДВС на виконання подано документи на стягнення боргу у сумі 163,1 тис. грн. Стягнуто боргу - 111,2 тис. грн. Подано шість позовів на стягнення заборгованості з орендної плати.
Проведено інвентаризацію 13 земельних ділянок загальною площею 7,279 га.
Рішенням Чернігівської міської ради від 29.09.2016 № 11/VII-22 надано дозвіл Міській громадській організації "Чернігівський авіаційно-спортивний клуб" ТСОУ на розроблення проекту землеустрою щодо встановлення розмірів та меж прибережної захисної смуги вздовж правого берега річки Десна від пішохідного до автомобільного мосту.

ДІЯЛЬНІСТЬ ПІДПРИЄМСТВ КОМУНАЛЬНОЇ ФОРМИ ВЛАСНОСТІ
За станом на 01.01.2017 у місті активну діяльність проводили 17 комунальних підприємств Чернігівської міської ради, два підприємства в стадії реорганізації (КП «Міськсвітло» та КП «Редакція Чернігівської міської газети «Чернігівські відомості»), одне – в стадії ліквідації (КП «Дільниця з контролю за благоустроєм міста») та одне – новостворене, розпочинає свою діяльність (КП «Муніципальна поліція»). З діючих комунальних підприємств одинадцять належать до житлово-комунальної сфери, два – до торгівлі і послуг, два – до сфери культури, два – до ЗМІ, одне будівельне, одне транспортне, одне створене для забезпечення громадського порядку та контролю за благоустроєм міста.

За попередніми даними загальний розмір доходів комунальних підприємств, що діяли у 2016 році, склав 564,1 млн грн (без урахування ПДВ). 
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Рис. 6. Фінансовий результат діяльності комунальних підприємств міської ради, (млн грн)

Загальні витрати підприємств за 2016 рік становили 583,2 млн грн.
Загальний фінансовий результат діяльності підприємств комунальної власності міської ради у 2016 році – збитки у сумі 19,2 млн грн, у тому числі прибуток – 14,7 млн грн, збиток – 33,9 млн грн.
Позитивні результати фінансово-господарської діяльності у 2016 році за попередніми даними отримали 13 підприємств.

Найкращого фінансового результату – чистого прибутку 4,4 млн грн – вдалося досягти КП «АТП-2528». Підприємство отримало 41,3 млн грн доходів при витратах у сумі 36,9 млн грн. Зростання доходів викликане розширенням сфери господарської діяльності підприємства в результаті передачі на утримання полігону (сміттєзвалища), переглядом тарифів на послуги з вивезення та знешкодження побутових відходів у червні 2016 року та наданням у І півріччі звітного року фінансової підтримки з бюджету розміром 2,3 млн грн. 

У зв’язку з переглядом тарифів на послуги з утримання будинків і споруд та прибудинкових територій, прибутково спрацювали усі комунальні житлово-експлуатаційні підприємства. Загальний прибуток – 6,1 млн грн. Облікова прибутковість діяльності цих підприємств у значній мірі викликана великою питомою вагою у складі нарахованих доходів пільг та субсидій (40-48 %), несвоєчасністю їх фінансування (заборгованість станом на 01.01.2017 – 8,1 млн грн) та обмеженістю напрямів використання. В таких умовах житлово-експлуатаційні підприємства не мають можливості здійснити необхідні господарські витрати, пов’язані з утриманням житлового фонду, через брак обігових коштів.

КП «Будинок книги», що здійснює організацію торгівлі книжковою продукцією та розвиваючими іграми для дітей, завдяки розширенню торгових площ і асортименту товарів за рік отримало 1,0 млн грн прибутку. Доходи підприємства – 7,2 млн грн, витрати – 6,2 млн грн.

Збільшення обсягів виконання робіт з догляду за зеленими насадженнями та ремонту зелених зон міста забезпечило отримання прибутку КП «Зеленбуд» очікуваним розміром 0,8 млн грн. Доходи підприємства за підсумками року за попередніми даними склали 14,6 млн грн, витрати – 13,8 млн грн.

Позитивний фінансовий результат за попередніми підсумками роботи у 2016 році також отримали комунальні підприємства міської ради: «Спеціалізований комбінат комунально-побутового обслуговування» (587 тис.грн), «Чернігівбудінвест» (428 тис.грн), Комунальне шляхо-будівельне підприємство (240 тис.грн), «Паркування та ринок» (100 тис.грн), «ТРА «Новий Чернігів» (14 тис.грн). Також, за рахунок врахування в доходах віднесеного на податковий кредит ПДВ у сумі 971 тис.грн при проведенні капітального ремонту за бюджетні кошти, обліковий прибуток КП «Міський палац культури» за 2016 рік складав 957 тис.грн.

Збитково спрацювали 5 комунальних підприємств міської ради. 

Найбільші збитки (30,3 млн грн) отримало КП «Чернігівводоканал» за рахунок курсових різниць валюти у зв’язку з користуванням кредитом Міжнародного банку реконструкції та розвитку розміром 59,9 млн грн. Результат основної (операційної) діяльності підприємства у 2016 році – прибуток 32,6 млн грн.

Збитки КП «Чернігівське тролейбусне управління» (2,5 млн грн) пов’язані, в основному, з відтоком пасажирів, які оплачують свій проїзд, у інші види транспорту та неповним відшкодуванням з бюджету витрат підприємства на перевезення пільгових категорій громадян. Протягом 2016 року пасажири-«пільговики» складали близько 70 % пасажирів міського електротранспорту. 

Збитковий фінансовий результат діяльності КП «Центральний парк культури та відпочинку» у розмірі 552 тис. грн спричинений зменшенням відвідувачів атракціонів підприємства через збільшення конкуренції серед дитячих розважальних зон у місті, дощовим весняно-літнім сезоном 2016 року, зростанням вартості електроенергії та значними амортизаційними нарахуваннями на основні засоби підприємства. 

КП «Шкільне» за підсумками року за попередніми даними отримало 148 тис.грн збитку. Збитковість діяльності підприємства викликана, в основному, підвищенням у І півріччі 2016 року заробітних плат працівників понад межі торгової націнки, врахованої в ціні послуг харчування дітей.

Посиленно відповідальність керівників за результати фінансово-господарської діяльності, виконання затверджених показників фінансових планів на 2016 рік, раціональне планування та використання кадрових, майнових, матеріальних і фінансових ресурсів. Для мотивації керівників в досягненні підприємствами кращих результатів діяльності затверджено Порядок розподілу прибутку підприємств, яким визначено формування фонду споживання для матеріального заохочення працівників. Зокрема 7,5% чистого прибутку ( для виплати винагороди керівнику за ефективне управління комунальним майном.

Загальний обсяг капітальних інвестицій, освоєних комунальними підприємствами міської ради у 2016 році, за попередніми даними склав 95,6 млн грн. 
Найбільше капітальних інвестицій, а саме 43,6 млн грн, освоєно КП «Чернігівське тролейбусне управління» на придбання нових тролейбусів, капітальний ремонт контактної мережі та тролейбусів; 8,7 млн грн – КП «АТП-2528» на закупівлю транспортної техніки; 7,2 млн грн – КП «Міський палац культури» на капітальний ремонт будівлі та улаштування прибудинкової території; загальні капітальні інвестиції комунальних житлово-експлуатаційних підприємств – 18,4 млн грн – на капітальний ремонт проїздів, ліфтів та придбання інструментів; 4,1 млн грн – КП «Міський палац культури та відпочинку» на придбання відкритого льодового катка та ремонт атракціонів; 1,5 млн грн – КП «Зеленбуд» на придбання тракторів, екскаватора та інструменту (мотокос, висоторізу). З 4,0 млн грн, наданих Комунальному шляхо-будівельному підприємству, освоєно 1,2 млн грн на придбання обладнання з виробництва тротуарної плитки та улаштування виробничого цеху.  

ПРОМИСЛОВІСТЬ
За розрахунками, обсяги виробництва промислової продукції за підсумками 2016 року зросли порівняно з 2015 роком на 3,3 % при запланованому зростанні на 0,8 %. 
Таблиця 2. Динаміка розвитку промислового виробництва м. Чернігова 
	Розрахунковий темп росту (зниження) у % до попереднього року у порівняних цінах:
	2015 рік
	2016 рік
	Питома вага галузі у 2016 році у загальному виробництві, %

	промислового виробництва всього:
	95,2
	103,3
	100

	у тому числі по основним галузям виробництва:
	
	
	

	Добувна промисловість
	94,3
	157,1
	0,5

	Переробна промисловість:

у тому числі
	96,2
	103,3
	51,7

	-виробництво харчових продуктів та напоїв 
	94,4
	96,1
	29,5

	-виробництво текстильного виробництва, виробництва одягу, шкіри, виробів зі шкіри та інших матеріалів
	109,1
	106,1
	7,9

	-виготовлення виробів з деревини, виробництво паперу та поліграфічна діяльність
	96,8
	83,1
	1,4

	-виробництво хімічної продукції
	119,5
	101,2
	0,4

	-виробництво гумових і пластмасових виробів, іншої неметалевої мінеральної продукції
	81,0
	133,2
	3,8

	-виробництво готових металевих виробів
	101,5
	96,2
	1,2

	-виробництво електронної та оптичної продукції
	44,4
	144,3
	1,0

	-виробництво машин та устаткування
	119,8
	132,2
	2,6

	-виробництво автотранспортних засобів
	124,0
	101,5
	1,5

	-виробництво меблів, іншої продукції, ремонт і монтаж машин і устаткування
	102,7
	144,2
	2,4

	Постачання електроенергії, пари, газу та кондиційованого повітря
	93,6
	102,9
	47,8



Позитивних темпів росту до рівня попереднього року досягли сім з 10 галузей переробної промисловості міста. Зокрема, виробництво меблів, іншої продукції, ремонт і монтаж машин та устаткування зросло на 44,2 %, виробництво машин та устаткування та виробництво пластмасових виробів і будівельних матеріалів - на 32,2 %, текстильних виробів, готового одягу та взуття - на 6,1%, автотранспортних засобів - на 1,5%, хімічних речовин та хімічної продукції - на 1,2 %. Виконуючи замовлення оборонного характеру ПАТ «ЧеЗаРа» наростило виробництво продукції на 44,3 %.

Збільшились обсяги виробництва на підприємствах з постачання електроенергії, газу, пари та кондиційованого повітря (+2,9 %). Негативну динаміку продемонструвало лише ПАТ «Чернігівобленерго» (- 2,7 %).
Виробництво харчових продуктів та напоїв, яке займає у загальних обсягах виробництва 30 %, зменшилось на 3,9 %. Внаслідок зменшення споживчого попиту знизились обсяги виробництва на ПАТ «Чернігівська макаронна фабрика» (-5,3 %), ПАТ «Продовольча компанія «Ясен» (-6,9 %), ЧФ ДП «Малтюроп-Юкрейн» (-2,9 %), ТОВ «ВКФ «Агід» (-23,6 %), ТОВ «Торговий дім «Чернігівський» (-22,8 %). Продовжувало зменшуватись виробництво хліба та хлібобулочних виробів (-9,8 %) та пива (Чернігівське відділення ПАТ «Сан ІнБев Україна» (-9,0 %). 
У той же час успішно працювали ПАТ «Чернігівський молокозавод» завдяки виробництву молока для мережі магазинів АТБ (+17,6 %), ПрАТ «Чернігівська кондитерська фабрика «Стріла» (+4,6 %). Відновила виробництво ПрАТ «ЧЛГЗ «Чернігівська горілка».
Виробництво готових металевих виробів скоротилось на 3,8 % за рахунок зменшення випуску продукції на ТОВ «Чернігівський ковальський завод». 
Виробництво виробів з деревини, паперу та поліграфічної продукції скоротилось на 16,9 %. На 67,1 % зменшилось виробництво на ЧФ ПП «Інекс Укрпаркет». Замовлення на продукцію підприємства (паркет) в результаті низького платоспроможного попиту потенційних споживачів майже відсутні. Зменшився випуск продукції ТОВ «Аметист» (-17,3 %), ПрАТ «Чернігівська картонажна фабрика» (-35,4 %), ПАТ «Поліграфічно-видавничий комплекс «Десна» (-16,2 %). Успішно працювало лише ТОВ «Чернігів ПРодакшен ДТД» (+45,8 %).
ПрАТ «Чернігівський автозавод» протягом року працював на замовлення Бориспільського автозаводу, тому вироблена підприємством продукція врахована у Борисполі.  З 01.01.2017 підприємство виключене з кола досліджуваних органами статистики підприємств, як таке, що протягом року не подавало статистичних звітів з виробництва. 
У 2016 році підприємства м. Чернігова реалізували промислової продукції (товарів, послуг) на 9434 млн.грн, що складає 42% від загального обсягу реалізованої промислової продукції області.

Більше половини всієї продукції реалізували підприємства переробної промисловості, зокрема 28% – з виробництва харчових продуктів та напоїв, 10% – машинобудування (крім ремонту та монтажу машин і устатковання), 6% – текстильного виробництва, виробництва одягу, шкіри, виробів зі шкіри та інших матеріалів, 4% – виробництва гумових і пластмасових виробів, іншої неметалевої мінеральної продукції. Частка підприємств із постачання електроенергії, газу та пари становила 44%.

Підприємства міста продовжують вкладати кошти у власний розвиток. Так, оновлювалось обладнання на ПрАТ «Чернігвська взуттєва фабрика «Берегиня». Освоєно нові виді продукції на ТОВ «Чернігівський ковальський завод» (20 видів) та ТОВ «Український кардан» (22 види).
Наприкінці року у місті відкрилось нове підприємство ТОВ «Галант» (швейне виробництво). Відновлено роботу ПАТ «Домобудівник».

З 01.09.2016 рішенням міської ради від 01,08.2016  № 10/VII–26 промисловим підприємствам встановлено додаткові пільги зі сплати земельного податку за земельні ділянки, що знаходяться у власності, у розмірі 1/3, за умови відсутності податкового боргу станом на 1 вересня 2016 року. Дію пільг продовжено на 2017 рік.

ТРАНСПОРТ ТА ЗВ’ЯЗОК
Вантажним автотранспортом за 2016 рік перевезено 845,3 тис. тонн вантажів і виконано 406,4 млн. тонно-кілометрів вантажообороту, що становить відповідно 123,3 % та 135,0 % до рівня 2015 року. 

Пасажирським автотранспортом м. Чернігова перевезено 32793,2 тис. пасажирів, пасажирооборот виконано в обсязі 348,8 млн. пас. км, що становить відповідно 103,9 % та 99,5 % у порівнянні до рівня 2015 року. Перевезеннями пасажирів у місті займаються КП «Чернігівське тролейбусне управління» міської ради, ПАТ «Чернігівавтосервіс» і ПрАТ «Таксосервіс» та ще вісім приватних підприємців, автобуси і мікроавтобуси яких у кількості близько 160 та 135 одиниць відповідно працювали на 41 маршрутах мережі міського пасажирського транспорту. 

Електротранспортом перевезено 38 084,5 тис. пасажирів, з них 26 817,9 тисяч пасажирів пільгових категорій (70,4 %). Пасажирооборот виконано в обсязі 175 188,7 тис. пас. км. Загальні обсяги пасажирських перевезень та пасажирообороту скоротилися на 1,5 %. 
Послугами річкового транспорту скористалися 19,9 тис. пасажирів, що на 25,9 % більше, ніж у 2015 році. 

Рішенням виконавчого комітету міської ради від 28.09.2016 року № 419 затверджено мережу міських автобусних маршрутів загального користування в місті Чернігові, що набрала чинності з 10.01.2017 року. Згідно з новою мережею чотири автобусні маршрути об’єднано в два, два продовжено, три ліквідовано. З’явився один новий тролейбусний маршрут та один тролейбусний маршрут продовжено.
Розроблено Проект «Підвищення ефективності громадського електротранспорту м. Чернігів» який включає в себе оновлення рухомого складу електротранспорту шляхом придбання 31 низькопідлогового енергоефективного тролейбусу та реконструкцію 20 км контактної мережі. Зазначений проект розглянутий Мінінфраструктури та Європейським інвестиційним банком і відібраний до реалізації у складі подібних проектів 10 міст України. Фінансову угоду між Європейським інвестиційним банком та державою Україна стосовно проекту «Міський громадський транспорт в Україні» підписано 11.11.2016.
Придбано 10 сучасних низькопідлогових тролейбусів, виконано ремонт контактної мережі протяжністю 5,6 км. З 22 грудня 2016 року нові тролейбуси у повному складі задіяні на тролейбусних маршрутах міста.
У 2016 році розроблено проект договору з перевізником, в якому виписані критерії якості надання послуг з пасажирських перевезень на міських маршрутах, механізм контролю за їх дотриманням та система штрафних санкцій за невиконання умов договору. В проект договору включено 9 груп порушень умов договору, за які застосовуються штрафні санкції. Крім того, договором передбачений перелік умов, які є підставою для його розірвання міською радою в односторонньому порядку. Новий договір запроваджено з початку 2017 року.
Проведено 73 планових перевірки, 32 позапланових обстеження пасажиропотоків, за поданими документами на конкурс тощо, та 31 перевірку  за зверненнями громадян та підприємств.

Конкурс з перевезення пасажирів на 37 міських автобусних маршрутах загального користування відбувся 23 грудня 2016 року. За результатами конкурсу визначено переможців на 29 маршрутах, на семи маршрутах не було претендентів, на один маршрут перевізник - претендент недопущений.
Не виконано наступні заходи:

- запровадження та дотримання чіткого і зрозумілого графіку руху громадського транспорту.

Оскільки конкурс з перевезення пасажирів на міських автобусних маршрутах відбувся наприкінці 2016 року, укладання договорів з перевізниками-переможцями та формування розкладів руху відбувалось на початку 2017 року. 
Додатковими умовами конкурсу з перевезення пасажирів на міських автобусних маршрутах передбачено обов’язок перевізника розмістити інформацію про розклад руху транспорту на своїх маршрутах на кінцевих зупинках. 
СФЕРА ОБІГУ ТОВАРІВ
Протягом року у місті відкрито 10 підприємств торгівлі торговельною площею 448 кв.м. та вісім закладів ресторанного господарства на 299 посадкових місць.
У 2016 році оборот роздрібної торгівлі за всіма каналами реалізації очікується у сумі 10112,5 млн. грн. Темп росту в порівняних цінах складе 99,6% при запланованому зростанні на 0,1 %.  
Протягом року проводилась профілактична робота з ліквідації несанкціонованої торгівлі. Проведено 150 рейдів у місцях вуличної торгівлі та на стихійних ринках. Складено 190 протоколів про адміністративне порушення. Накладено штрафів на суму 75,6 тис. грн.
Суб’єктами господарювання, що забезпечують функціонування міських ринків, облаштовано понад 150 додаткових торгових місць для реалізації продукції з присадибних ділянок та приватних господарств малозабезпеченими верствами населення.
Місцеві підприємці залучаються до торговельного обслуговування населення при організації та проведенні загальноміських заходів, виставок-продажу тощо.
Надано понад 200 консультацій, у тому числі суб’єктів господарювання, що прагнули сумлінно здійснювати торговельну діяльність та надавати послуги споживачам, дотримуючись законодавства у сфері торгівлі та захисту прав споживачів.

Не здійснювались планові перевірки підприємств торгівлі та ресторанного господарства, у зв’язку з тим, що відповідно пункту 3 розділу «Прикінцеві положення» Закону України від 28.12.2014 року № 71-VIII «Про внесення змін до Податкового кодексу України та деяких законів України» у 2016 р. накладено мораторій на перевірки підприємств, установ та організацій, фізичних осіб-підприємців з обсягом доходу до 20 мільйонів гривень.
ДЕМОГРАФІЧНА СИТУАЦІЯ
За станом на 1 грудня 2016 року у м. Чернігові проживали 292,1 тис. осіб. Упродовж 11 місяців 2016 року чисельність наявного населення міста зменшилась на 2,0 тис. осіб (у відповідному періоді 2015 року – на 0,5 тис. осіб). Зменшення відбулося за рахунок природного скорочення населення та міграційних процесів. Кількість померлих перевищила кількість народжених на 966 осіб та склала 3236 осіб. 

Порівняно з відповідним періодом 2015 року кількість новонароджених зменшилась на 2,4 % (на 56 осіб), смертність населення зросла на 2,4% (на 75 осіб). 
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Рис. 7. Природний рух населення, (осіб)
У січні-листопаді 2016 року спостерігалось відємне сальдо міграції (-1063 особи). До міста протягом 11 місяців прибуло 765 осіб, а виїхало 1828 осіб. У відповідному періоді 2015 року сальдо міграції було позитивним (+319 осіб).
Показник немовлячої смертності зменшився на 8,0% і склав 8,1 на 1000 народжених живими проти 8,8 у минулому році. Зменшився на 40,5% показник перинатальної смертності і склав 10,5 на 1000 народжених проти 17,7 у 2015 році. 

 ПІДТРИМКА СІМЕЙ, ДІТЕЙ ТА МОЛОДІ, ГЕНДЕРНА ПОЛІТИКА
З метою виявлення та обліку сімей, дітей та молоді, які перебувають у складних життєвих обставинах і потребують сторонньої допомоги, обстежено 786 сімей, в яких виховується 1118 дітей. За результатами здійснених оцінок потреб 129 сімей поставлені на облік як такі, що перебувають у складних життєвих обставинах. Загалом у звітному періоді на обліку перебували 295 сімей, у яких виховуються 468 дітей.

Проведено 75 цільових рейдів із виявлення неповнолітніх, які схильні до бродяжництва, жебрацтва, інших негативних проявів, під час яких виявлені дві бездоглядні дитини. Одна дитина поміщена до центру соціально-психологічної реабілітації дітей служби у справах дітей Чернігівської обласної державної адміністрації, інша до КЛПЗ  "Чернігівська обласна дитяча лікарня". 

Проведено 604 обстеження умов проживання дітей. За результатами перевірок направлено 49 клопотань до поліції про притягнення батьків до адміністративної відповідальності за невиконання батьківських обов’язків по вихованню дітей, 20 позовних заяв до суду на позбавлення батьківських прав, 90 батьків попереджено.
Охоплені соціальною роботою 4923 сімей, в яких виховується 4507 дітей. Всім сім’ям надавалися соціальні послуги, зокрема отримали послугу консультування 4605 родин,  соціальної профілактики - 3578 родин, соціально-психологічної реабілітації- 1580 родин, представництва інтересів - 1541 родин, посередництва - 1409 родин, соціальної інтеграції та реінтеграції - 442 родини.

Під соціальним супроводом перебували 119 сімей, які опинилися у складних життєвих обставинах і потребували сторонньої допомоги. 
За результатами проведеної роботи зняті з супроводу з позитивним результатом 63 сім’ї.
У 2016 році здійснено 1926 оцінок потреб, у тому числі: 414 - сімей учасників АТО та 34 - внутрішньо переміщених сімей та осіб.

Соціальною роботою охоплені 49 сімей, які постраждали від насилля або жорстокого поводження, а також три особи, постраждалі від торгівлі людьми. Протягом року збільшилася кількість самостійних звернень клієнтів до центру відповідно з семи до 14 випадків, що свідчить про належну інформаційну кампанію, довіру до спеціалістів.  
Продовжено роботу з сімома сім’ями, в яких дев’ять  дітей перебувають в закладах соціального захисту дітей. Дев’ять дітей повернуто до шести біологічних сімей.  
Під соціальним супроводженням у звітному періоді перебувало 14 прийомних сімей (21 дитина).
На обліку у служб у справах дітей районних у місті рад  перебуває 376 дітей-сиріт, дітей позбавлених батьківського піклування. З них: 348 виховується в сім’ях та дитячих будинках сімейного типу, 28 перебувають в державних дитячих закладах.
Підготовлено 433 питання на виконком щодо надання дозволів  чи заперечень  на вчинення правочинів  щодо майна, право власності  на яке чи право користування яким мають діти. Надано 401 дозвіл на вчинення майнових правочинів та 32  відмови у наданні дозволу на передачу або реалізацію житла,  право користування яким мають діти.
Оздоровлено 13579 дітей, що складає 54,1 % від загальної кількості дітей, що проживають у місті. Стовідсотково оздоровлені діти-сироти та діти, позбавлені батьківського піклування, 76 % дітей з багатодітних та малозабезпечених родин та 234 дитини, батьки яких визнані учасниками бойових дій.
Проведено тренінги з профілактики наркоманії,  на тему позитивного мислення, життєтворчості для соціальних педагогів 15 шкіл. Освоєно 24,3 тис. грн. (63,6 % запланованого).

ЗАЙНЯТІСТЬ НАСЕЛЕННЯ ТА РИНОК ПРАЦІ
За січень - грудень 2016 року в міському центрі зайнятості було зареєстровано 5453 безробітних громадян, що становить 72,1 % аналогічного показника 2015 року,  із них 58,8 % - жінки,  46,4 % - молодь у віці до 35 років. 

Від загальної кількості зареєстрованих безробітних:

- 2329 осіб звільнено за згодою сторін (42,7 %); 

- 161 випускник навчальних закладів  (3,0 %); 

- 535 осіб звільнено за власним бажанням (9,9 %);  

- 941 особа, яка не працювали більше року (17,3 %); 

- 1883 особи, які не можуть на рівних конкурувати на ринку праці та потребують соціального захисту (34,5 %). 

Протягом 2016 року у наявності було 7263 вакансії  від 1560 роботодавців. За направленням служби зайнятості укомплектовано – 5881 вакансію, рівень укомплектування вакансій - 81%. 
Роботодавцям надавалась інформація щодо пільг зі сплати ЄСВ у вигляді компенсації витрат на сплату ЄСВ у розмірі від 50% до 100% передбачених Законом України «Про зайнятість населення», та співпраці з Програмою розвитку ООН з питань організації зайнятості внутрішньо переміщених осіб в Україні. 

Компенсовано витрати у розмірі єдиного внеску на загальнообов'язкове державне соціальне страхування на випадок безробіття 57 роботодавцям, які працевлаштували на 78 нових робочих місць безробітних, що мають додаткові гарантії у сприянні працевлаштуванню, та 54 роботодавцям, які працевлаштували на нові робочі місця 120 безробітних в пріоритетних видах економічної діяльності.
Працевлаштовано протягом року 5773 особи, у тому числі 2430 безробітних. Пройшли професійне навчання 780 особи.
Проведено 68 міні-ярмарок та  6 ярмарків вакансій за участю 74 представників підприємств, фізичних осіб-підприємців та 623 безробітних та шукаючих роботу. Для проведення ярмарків  вакансій було заявлено 143 вакансії, на які видано 240 направлень для працевлаштування, працевлаштовані 88 осіб. На ярмарки відповідно до професіонального досвіду запрошувались внутрішньо переміщені особи, учасники АТО.

Проведено 48 презентацій роботодавців, в яких взяли участь 642 безробітних.
Для організації громадських робіт протягом року укладено вісім  договорів  з підприємствами, організаціями установами на створення 1299 робочих місць. За звітний період 1210 осіб  відпрацювали 11498 людино-днів.

Крім того, 177  безробітних  були залучені до робіт тимчасового характеру на підприємствах міста.
З метою пропагування робітничих професій та проведення профорієнтаційних заходів для учнівської молоді проведено:

- 4  акції «Випускник» для учнів 9-х та 11-х класів загальноосвітніх навчальних закладів м. Чернігова з використанням ПАК «Профорієнтаційний термінал» (охоплено 199 осіб).

- 11 семінарів з учнями 9-11 класів «Профорієнтаційний урок з молоддю» з використанням ПАК «Профорієнтаційний термінал» (охоплено 320 осіб).

- акцію «Випускник» для учнів 9-х класів ЗОШ № 35. 

На обліку перебувало  129  безробітних з числа внутрішньо переміщених осіб.  Працевлаштовані - 26 осіб, у тому числі 2 особи отримали допомогу по безробіттю одноразово для відкриття власної справи, проходили профнавчання – 12 осіб, брали участь у громадських та тимчасових роботах – 8 осіб. На 01.01.2017 перебуває на обліку 29 внутрішньо переміщених осіб.
З числа учасників АТО на обліку  перебувала 201 особа. Працевлаштовано 42 учасники АТО, з них 13 осіб отримали допомогу по безробіттю одноразово для відкриття власної справи, 15 осіб проходили профнавчання,  10 осіб брали участь у громадських та тимчасових роботах. Станом на 01.01.2017 перебуває на обліку 122 учасника АТО, які мають статус безробітного.
ДОХОДИ НАСЕЛЕННЯ
Середньомісячна номінальна заробітна плата одного штатного працівника м. Чернігова за підсумками 9 місяців 2016 року становила 3853 грн, що на 22,9 % більше порівняно з відповідним періодом 2015 року, але на 0,9 % менше, ніж у Чернігівській області (3887 грн) та на 22,8 % менше, ніж в Україні (4989 грн). 
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Рис. 8. Середньомісячна заробітна плата у м. Чернігові (грн)

Питання погашення заборгованості з виплати заробітної плати в місті залишається однією з соціально-економічних проблем. За станом на 01.01.2017 заборгованість із заробітної плати у місті склала 8751,9 тис. грн, що на 5516,6 тис. грн менше, ніж на початок 2016 року. В місті налічувалось 21 підприємство-боржник із виплати заробітної плати (з них 10 - економічно активних, чотири – банкрути та сім, що призупинили діяльність).
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Рис. 9. Динаміка заборгованості із виплати заробітної плати по місту (тис. грн)

Зменшення загальної суми заборгованості із виплати заробітної плати відбулось за рахунок економічно активних підприємств, борг на яких протягом 2016 року зменшився на 38,8%, або на 3,7 млн. грн, та на 1 січня 2017 року становив 5,8 млн. грн.
Найбільшим економічно активним підприємством-боржником міста є ПАТ «Чернігівський завод радіоприладів». Сума заборгованості із виплати заробітної плати станом на 01.01.2017 на підприємстві становила 3,2 млн. грн. або 54,7 %  від загальної суми боргу всіх економічно активних підприємств міста. За поясненням генерального директора підприємству не вдалося погасити заборгованість із виплати заробітної плати згідно затвердженого графіка через недостатнє надходження грошових коштів за державними контрактами. 
Станом на 01.01.2017 ЧМГО "ФК "Легенда", ДЗ "Вузлова лікарня станції Чернігів ПЗЗ", ДП "Спецтехніка" ЗАТ "Пожкомплекс, ДП "Чернігівська механізована колона" ПАТ "Київсільелектро", ПАТ "Облтеплокомуненерго" та ПАТ "Будівельна компанія "Домобудівник"ліквідували заборгованість із виплати заробітної плати.

Протягом року проведено 163 цільових обстеження суб’єктів господарювання з питань оплати праці та трудових відносин.
Проведено 24 засідання районних комісій з питань погашення заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат,  на яких заслухано 47 звітів керівників підприємств-боржників. 
СОЦІАЛЬНЕ СТРАХУВАННЯ ТА ПЕНСІЙНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ
Забезпечено виконання планових показників по надходженню власних коштів та сплати додаткових ставок на 124,5 % в порівнянні до 2015 року. Надійшло 39,6 млн. грн. що на 7,8 млн грн. більше, ніж в 2015 році.

Сума єдиного внеску, розподіленого на ЗДПС становить 745,8 млн грн, що на 27,0 млн грн. більше, ніж заплановано, та складає 103,8 % до плану.

Сума боргу по внесках на загальнообов’яз​кове державне пенсійне страхування станом на 1 січня 2017 року складає 5,3 млн грн, у тому числі недоїмка по страхових внесках – 3,0 млн. грн, несплачені фінансові санкції – 1,1 млн грн,  несплачена пеня – 1,2 млн грн.

Сума боргу зменшилась на 793,1 тис. грн. або на 15,0 % та становить 5,3 млн грн, а кількість боржників зменшилась на 101 платника (12,5%).

Сума заборгованості, яка знаходиться на примусовому виконанні, становить 22 802,9 тис грн., з неї близько 6 032,6 тис. грн. -  реальна сума до стягнення, 16 770,3 тис. грн. - проблематичні борги.

Від заходів ДВС надійшло 2 165,4 тис. грн.
На обліку перебуває 80,1 тис. пенсіонерів, в т.ч. 1,0 тис. вимушених переселенців із зони АТО та Автономної Республіки Крим.

СОЦІАЛЬНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ
Державні соціальні допомоги в місті отримує 20,3 тис. осіб, на виплату державних соціальних допомог у 2016 році спрямовано субвенцій з державного бюджету на загальну суму 284,4 млн. грн.

За субсидією на оплату комунальних послуг у 2016 році звернулося понад 91 тисяча домогосподарств  м. Чернігова. Це близько 80 % загальної кількості домогосподарств міста та майже третина від загальнообласного показника. Проти 2015 року кількість звернень збільшилась на 0,2% (на 220 домогосподарств). Відділи субсидій задовольнили 97,5 % звернень. 
Всі соціальні виплати надавались відповідно до діючого законодавства своєчасно та у повному обсязі.
Забезпечено санаторно-курортним лікуванням 236 інвалідів, ветеранів війни та учасників бойових дій. 

Членам сімей загиблих учасників антитерористичної операції та військовослужбовців, загиблих в Афганістані, в 2016 році надано додаткову 50% знижку на оплату житлово-комунальних послуг. Санаторно-курортними путівками забезпечено 28 учасників АТО, 38 учасників  АТО направлено на психологічну реабілітацію.

В рамках реалізація проекту громадського бюджету «Створення  служби соціального таксі у м. Чернігові» створена служба соціального таксі для   людей з обмеженими можливостями, дітей – інвалідів та маломобільних груп населення. Освоєно 185,0 тис. грн.

Одинокими непрацездатними громадянами, які опинились в складних життєвих умовах і потребують сторонньої допомоги, опікувались територіальні центри соціального обслуговування (надання соціальних послуг) районних у місті рад. 

РОЗВИТОК ЖИТЛОВОГО БУДІВНИЦТВА ТА ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ НАСЕЛЕННЯ ЖИТЛОМ


За попередніми даними в 2016 році в м. Чернігові прийнято до експлуатації житла загальною площею 61912,0 кв.м, серед якого 52208,0 кв.м. багатоквартирного житла та 9704,0 кв.м. індивідуального житла, введеного замовниками в експлуатацію відповідно до Порядку прийняття в експлуатацію закінчених будівництвом об’єктів.
Серед багатоквартирного житла введено в експлуатацію у 2016 році 40–квартирний житловий будинок по вул. Стрілецька, 96, 40–квартирний житловий будинок по вул. Стрілецька, 98, 164–квартирний житловий будинок по вул. В’ячеслава Чорновола, 15а, 100–квартирний житловий будинок  по вул. Козацька, 36, 143–квартирний житловий будинок по вул. Незалежності, 15, 170–квартирний житловий будинок по вул. Жабинського, 2д, 87–квартирний житловий будинок по вул. 1-го Травня, 191в, 66–квартирний житловий будинок по просп. Перемоги, 108г, 2–квартирний житловий будинок, реконструйований із будівлі лабораторії по вул. Кривулевська, 11, секція житлового будинку на 24 квартири по вул. Милорадовичів, 55. 
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Рис. 10. Введення в експлуатацію житла, тис. кв. м 

Продовжують будуватися або розпочали будуватися багатоквартирний житловий будинок по вул. Козацькій, 36, багатоквартирні житлові будинки №8/3 та № 8/4 з вбудовано-прибудованими приміщеннями в 3-му мікрорайоні житлового району «Масани», багатоповерхові житлові будинки з приміщеннями соціально-побутового призначення на розі вулиць Красносільського та Андрусенка, багатоквартирний житловий будинок № 3 по вул. 1-го Травня, багатоквартирні житлові будинки № 2 та № 3 по вул. Шевченка, 97, багатоквартирний житловий будинок з об’єктами соціального призначення по вул. Текстильників, 26, житлово-адміністративний комплекс по вул. Жабинського, 2а та інші.

Протягом року приватизовано 682 квартири, видано 28 ордерів. Тривав процес приватизації у гуртожитках, від мешканців яких надійшла 21 заява на приватизацію житла. Відповідно до рішень виконавчого комітету міської ради оформлено 24 свідоцтва про право власності на житло. З фонду житла для тимчасового проживання покращено житлові умови багатодітній родині, особі з числа дітей-сиріт та постраждалій від обвалу буд №16 по вул. Попудренка.
Укладено 103 договори про пайову участь (внесок) замовників (інвесторів) у створення і розвиток інженерно-транспортної та соціальної інфраструктури міста Чернігова. До бюджету надійшло 10,9 млн грн. 
Придбано трикімнатну квартиру, яку розподілено інваліду війни – учаснику АТО.
Перераховано кошти на спец рахунки семи сім'ям загиблих військовослужбовців, інвалідів І-ІІ груп з числа військовослужбовців, які брали безпосередню участь у антитерористичній операції, на загальну суму 6,5 млн. грн.
З метою поліпшення житлових умов сімей за Програмою молодіжного житлового кредитування в місті Чернігові на 2013-2017 роки відшкодовано кредити отримані молодими сім'ями на поліпшення житлових умов у сумі 856,2 тис. грн (100 % запланованого по програмі).
ОХОРОНА ЗДОРОВ`Я 

У закладах охорони здоров’я міської ради функціонують 98 дільниць загальної практики-сімейної медицини, зареєстровано 101,0 штатних посад, на яких працює 88 лікарів загальної практики-сімейної медицини. Укомплектованість штатних посад лікарів загальної практики сімейної медицини фізичними особами складає 87,1%. Зросла з 53,3% до 63,7% кількість населення, яке обслуговується лікарями загальної практики-сімейної медицини. 

Забезпеченість населення стаціонарними ліжками станом на 01.01.2017 склала 50,5 ліжок на 10 тис. населення проти 55,0 ліжок у 2015 році (показник по області – 100,2, по Україні – 72,35). Економічний ефект від оптимізації склав 1,8 млн. грн. 
Основними причинами смертності залишаються хвороби системи кровообігу, новоутворення, травми і отруєння. У звітному році відмічено підвищення захворюваності населення на грип та ГРВІ. Завдяки проведеним санітарно-освітнім заходам показник летальності хворих на гострий інфаркт міокарду знизився на 8,6% (з 18,5% у 2015 до 16,9% у 2016). 

У 2016 році показник щодо онкологічної захворюваності у місті зріс на 7,3% (437,2 на 100 тис. населення проти 407,7 у 2015 році, показник по області 2015 рік – 369,2).
Ситуація з туберкульозом у місті залишається нестабільною. За підсумками 2016 року показника захворюваності населення на туберкульоз знизився на 0,6% (з 51,9 на 100 тис. населення у минулому році до 51,6 у звітному, хоча і нижчий за показник по області – 64,7). 
В рамках «Цільової програми протидії захворюванню на туберкульоз у місті Чернігові у 2012-2016 роках» у 2016 році за рахунок міського бюджету було придбано рентгенівської плівки на 230,7 тис. грн., туберкуліну на 462,9 тис. грн.
Вперше за роки існування цієї та аналогічних Програм попередніх років, міським бюджетом на 2016 рік було профінансовано передбачені заходи в повному обсязі та додатково виділено кошти у ІІ півріччі, завдяки чому зріс показник охоплення дитячого населення туберкулінодіагностикою (станом на 01.01.2017 року – 736,6 на 1000 дітей, що підлягали обстеженню, проти 679,7 за 2015рік).
В рамках «Цільової соціальної програми протидії ВІЛ-інфекції/СНІДу на 2016-2018 роки у місті Чернігові» реалізовувались заходи з  профілактики та раннього виявлення захворювання шляхом надання якісних і доступних послуг з профілактики та діагностики ВІЛ-інфекції. Придбані вироби медичного призначення – вакутайнери,  лабораторні реактиви, швидкі тести та тест-системи (141,5 тис. грн.), одноразові набори для дитини (24,0 тис. грн.).

Відповідно до «Програми профілактики і лікування артеріальної гіпертензії, попередження смертності та інвалідності населення внаслідок серцево-судинних захворювань у м. Чернігові на період до 2016 року» для надання медичної допомоги хворим на інфаркт міокарду та з гострим коронарним синдромом у 2016 році із міського бюджету були виділені кошти у сумі 86,25 тис. грн. на придбання тромболітичних препаратів та препаратів для боротьби з кардіогенним шоком. 

Для покращання надання медичної допомоги дитячому населенню міста для дитячих поліклінік з міського бюджету додатково виділено кошти у розмірі 1 млн. грн, завдяки чому припинений збір благодійних коштів у цих закладах. 

З метою наближення первинної медико-санітарної допомоги до жителів міста звільнено площі за адресою провулок 1-го Травня, 3-а, для створення на їх базі амбулаторії загальної практики сімейної медицини. Проведена розробка проектно-кошторисної документації загальною вартістю 26,5 тис. грн для проведення капітального ремонту приміщень будівлі, вартість якого буде складати 2 млн. 906,5 тис. грн.

Відповідно до кошторису на 2016 рік за рахунок коштів міського бюджету профінансовано на медикаменти для амбулаторного лікування ветеранів війни 803,0 тис. грн, у тому числі 85,0 тис. грн. для сімей загиблих воїнів АТО.

Протягом 2016 року за наданням медичної допомоги до закладів охорони здоров'я Чернігівської міської ради звернулось 1734 особи, які мають статус тимчасово переміщених, з них – 560 дитини. Амбулаторна допомога надана 1526 особам, стаціонарна – 175 особам, пологи – 33 особи (народилось 33 дітей). 
Протягом звітного періоду за рахунок спецфонду бюджету розвитку придбано апаратуру і обладнання на суму 20 млн. грн.:флюорографи цифрові, санітарні автомобілі, рентген-діагностичний комплекс, сучасну апаратуру для лікування хвороб органів зору та ультразвукової діагностики, кардіографи, апаратуру для фізіотерапевтичного лікування; інструментарій; хірургічне обладнання, стоматологічна установка, лабораторне обладнання. 

За рахунок коштів благодійників придбано медичне обладнання на суму 10,4 млн. грн: літотриптор механічний для проведення лікування хвороб нирок, електроенцефалографічний комп’ютерний комплекс, ангіограм, систему ультразвукової діагностики, електрокардіографи.

Протягом звітного року впроваджено 272 сучасні методики діагностики та лікування. Під час стаціонарного лікування хворих використовуються сучасні методики: тромболізісна терапія (інфарктне відділення Чернігівської міської лікарні № 1) та стентування коронарних артерій (відділення серцево-судинної хірургії Чернігівської міської лікарні      № 2). 
У рамках реалізації «бюджету участі» проект дитячої поліклініки №1      «З турботою про дитину» отримав підтримку жителів міста і можливість фінансування у розмірі 1,03 млн. грн. на здійснення ремонту та облаштування відділення профілактичних оглядів.
Адміністраціями Чернігівської міської лікарні № 2 та КЛПЗ «Чернігівська міська лікарня № 3» підписані договори з благодійними фондами, що працюють на їх територіях, щодо прозорості і підзвітності зібраних та витрачених благодійних внесків. Управлінням охорони здоров'я створено робочу групу за участю громадських організацій з метою запровадження прозорих і підзвітних механізмів отримання та використання благодійних внесків. Благодійні внески перераховуються на рахунки закладів охорони здоров’я Чернігівської міської ради виключно через банк, банківські термінали чи касу.
На офіційному веб-сайті міської ради у розділі «Про місто» створено сторінку «Управління охорони здоров'я», де розміщена та регулярно оновлюється інформація про наявність ліків у закладах охорони здоров’я міста, вакантні посади медпрацівників та статистична інформація вільного доступу.
ОСВІТА
У м. Чернігові функціонує 95 навчальних закладів різних типів, у тому числі 55 дошкільних, 34 загальноосвітні, три позашкільні заклади, одна вечірня школа та два навчально-реабілітаційні центри.
З метою якісного відбору та комплектування загальноосвітніх навчальних закладів педагогічними кадрами, забезпечення прозорості у прийнятті управлінських рішень у 2016 році започатковано призначення педагогічних працівників на вакантні посади на основі конкурсного відбору. У серпні в конкурсному відборі на заміщення вакантних посад взяло участь 118 осіб, з них 40 – було працевлаштовано у загальноосвітніх навчальних закладах.
З метою раннього виявлення та надання якісної допомоги дітям з особливими освітніми потребами працює міська психолого-медико-педагогічна комісія (далі - ПМПК), на базі якої проводиться системна консультативна, психолого-педагогічна допомога батькам дітей з особливими освітніми потребами. З 01 вересня 2016 року міська ПМПК працює на постійно діючій основі.

Для забезпечення права на освіту дітей з особливими освітніми потребами, адаптації їх у колективі проводиться робота з організації роботи інклюзивних груп у дошкільних навчальних закладах та інклюзивних класів у загальноосвітніх навчальних закладах. Інклюзивну освіту в місті Чернігові, як систему освітніх послуг у 2016–2017 навчальному році забезпечують 18 інклюзивних класів на базі ЗНЗ № 5, 10, 14, 17, 18, 24, 30, у яких навчається 29 дітей з особливими освітніми потребами та 3 інклюзивні дошкільні групи в ДНЗ № 52 та ДНЗ № 37, де виховуються діти з розладами аутичного спектру.
Рішенням сесії Чернігівської міської ради від 25 лютого 2016 року          № 4/VІІ-4 затверджено Програму комп’ютеризації закладів та установ освіти міста Чернігова на 2016–2020 роки.

У 2016 році всі 34 загальноосвітні навчальні заклади отримали по 11 комп’ютерів (10 учнівських та 1 учительський).
У 2016-2017 навчальному році всіма видами харчування охоплено 100% учнів, гарячим – 86,7%. Середня вартість безкоштовного обіду для дітей 1-4-х класів та дітей пільгових категорій, які харчуються за кошти міського бюджету, у 2016 році підвищено до 12 грн. 00 коп. (2015 рік – 9 грн.).

Інформація щодо надходжень і витрат благодійних внесків в розрізі кожного навчального закладу розміщується в онлайн-базі на сайті управління освіти 1 раз на квартал.
У рамках проекту громадського бюджету «Клас починається з дверей» (ЗОШ № 14) у школі замінені старі зношені двері в класах (загальна вартість робіт 174,0 тис. грн.).
Відповідно до проекту «Зовнішня безпека загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів №7» на встановлення камер відеонагляду по периметру школи №7 та освітлення шкільного подвір’я було виділено 221,4 тис. грн.
 
 У рамках проекту «Індивідуальна гігієна - вимога сучасності» здійснено капітальний ремонт туалетних кімнат у ЗОШ № 14 (вартість робіт 184,2 тис. грн.).


Завдяки проекту «Розквітай садок дитячий», на реалізацію якого було виділено 888,0 тис. грн. у дитячому дошкільному закладі № 58 замінено вікна на енергоефективні, здійснено ремонт покрівлі. Придбано промислові праски, пральну машину, обладнання для харчоблоків.

У рамках проекту «Лиш праця світ таким, як є створила, Лиш в праці варто і для праці жити» для ЗОШ I-III ступенів № 28 закуплено 10 швейних машин, комп’ютерна техніка, проведено ремонт приміщень на суму 83,5 тис. грн.
Перебуває на стадії виконання енергоефективна реновація загальноосвітнього навчального закладу № 11 (реконструкція) по проспекту Миру, 137 в м. Чернігові. Реконструкція покрівлі даху виконана частково, повністю замінені вікна, встановлена водовідвідна система даху.

Не реалізовано наступні заходи:

· енергоефективна реновація загальноосвітнього навчального закладу № 5 (реконструкція) по вулиці Сосновій,23-а в. м. Чернігові;

· відновлення роботи дошкільних навчальних закладів: № 9, № 3, № 48.

КУЛЬТУРА І ТУРИЗМ
Мережа закладів культури і мистецтва, підпорядкованих управлінню культури, збережена на стабільному рівні і становить 20 установ. 
Протягом 2016 року на високому організаційному рівні проводились традиційні міські фестивалі, конкурси та культурологічні проекти. У цілому за 2016 рік профінансовано 55 культурно-освітніх та розважальних заходів на суму 1,6 млн. грн.

За звітний рік проведено позапланову заміну модемів старого зразка на нові з Wi-Fi (за угодою з ПАТ "Укртелеком") в 12 бібліотеках з 13, що потребують заміни модемів.

В рамках реалізації проекту громадського бюджету «Інформаційно-культурний центр "Файнбук"  (мікрорайон Масани) було проведено майстер-класи, тренінги, зустрічі з цікавими людьми, книгообмін та безкоштовні курси  англійської мови. Мешканці міста мають вільний доступ до бібліотеки, до пізнавальних, інформаційних, культурно-просвітницьких послуг, що направлені на розвиток творчих здібностей особистості.


У 2016 році було впроваджено наступні проекти:


- проект громадського бюджету «Академія креативності ЧІКС (Чернігівські ініціативні креативні студенти) як педагогічно-волонтерський центр творчості» (Чернігівський національний педагогічний університет імені Т. Г. Шевченка, Чернігівський регіональний центр Інституту обдарованої дитини НАПН (при ЧНПУ);

- проект громадського бюджету "Безкоштовний культурно-освітній проект "Мова-література-культура – краєзнавство" (Чернігівський національний технологічний університет);


- проект громадського бюджету«Організація роботи центру всебічного розвитку дітей та молоді КТО "Академія Зірок"» (Клуб "Інтелект" вул. Щорса, 12а;  Міський Палац Культури).

Здійснювалась підтримка юних талантів для творчої самореалізації,  виховання патріотичної, здорової, всебічно розвиненої та успішної нації.

В рамках всебічного сприяння діяльності існуючих туристичних пунктів та якісного обслуговування туристів триває робота Чернігівського туристично-інформаційного центру. Протягом 2016 року зареєстровано 634 звернень, з них іноземців – 113.
Експозиція «Чернігів туристичний» була представлена під час роботи туристичної виставки у рамках щорічного зібрання Чернігівського земляцтва, на міжнародній виставці «Україна. Подорожі та туризм», на ІІ Всеукраїнському фестивалі «У гості до українців», що проходили у Києві, під час відкриття туристичного сезону та під час проведення Міжнародного фестивалю документального кіно «Кінодок» у м. Чернігові. 

Туристичні можливості Чернігова були презентовані під час роботи проекту «Патріотичні екскурсії по Україні» (м. Київ).
З метою висвітлення туристичних можливостей Чернігова на регіональному, міжнародному та національному рівні 16-17 квітня 2016 року під час відкриття туристичного сезону у м. Чернігові проведено рекламний тур для представників туристичної галузі та ЗМІ з м. м. Гомеля (республіка Білорусь), Києва,  Дніпра, Кропивницького, Одеси та Івано-Франківська. Учасники туру ознайомились з інфраструктурою Чернігова та області, відвідали масові заходи у рамках відкриття туристичного сезону.

Протягом 2016 року було підготовлено програму «Турінфоцентр – одна із важливих складових маркетингу історичних міст» у рамках міжнародного проекту територіального  співробітництва Східного партнерства «Білорусь - Україна». Взято участь у спільному з Британською Радою проекті «Активні громадяни» з наступними програмами:

- «Моя  рідна незнайома вулиця»;

- створення міського туристичного сайту.

Крім запланованих заходів:
· проведено капітальний ремонт Міського палацу культури. Поповнено матеріально-технічну базу Міського палацу культури: придбано крісла для концертного залу, світлове та звукове обладнання та музичні інструменти, генератор диму, сценічні костюми і взуття, одяг сцени для аматорських колективів, виставкове обладнання;
· придбано та обладнано Малу міську сцену;
· в Центральному парку культури та відпочинку проведено капітальний ремонт «Колесо огляду»;
· відкрито міську льодову ковзанку із штучним льодом;
· розроблено Стратегію розвитку туризму та промоції Чернігова на 2017-2020 рр., проект програми розвитку туристичної галузі м. Чернігова на 2017-2020 рр. За сприяння Чернігівського національного технологічного університету у вересні – жовтні 2016 р. проведено соціологічне опитування туристів та гостей Чернігова.
 Через відсутність фінансування не реалізовано наступні заходи:

· надбудова третього поверху в Чернігівській музичній школі № 2 імені  Є. В. Богословського; 
· прибудова до основного корпусу Чернігівської музичної школи № 1 ім.  С. В. Вільконського у зв’язку з відсутністю фінансування;

· створення філіалу «Бібліотека сімейного читання» міської комунальної централізованої бібліотечної системи у мікрорайоні Масани;

· розробка спільно з господарюючими суб’єктами нових екскурсійних маршрутів, турів та програм відвідин туристами, з урахуванням «Календаря подій міста Чернігова» у зв’язку з відсутністю погодження розробки «Календаря подій міста Чернігова» у звітному році;

· створення філіалу «Бібліотека сімейного читання» міської комунальної централізованої бібліотечної системи у мікрорайоні Масани.

ФІЗИЧНА КУЛЬТУРА І СПОРТ
Для проведення навчально-тренувальної та спортивної роботи проведена закупка спортивного інвентарю та знаряддя у ДЮСШ "Атлет", "Чернігів", СДЮШОР з футболу "Десна", міському центрі "Спорт для всіх". Придбано тренажери для встановлення на відкритому майданчику (район Валу).
Протягом 2016 року проведено 120 спортивно-масових заходів, 3 спартакіади.

Міським центром фізичного здоров'я населення «Спорт для всіх» проведено 78 спортивно-масових заходів та заходів із залучення різних верств населення за місцем проживання до занять фізичною культурою.

Взято участь в організації та проведенні загальноміського місячника з упорядкування вуличних  спортмайданчиків «Спорт для всіх – турбота кожного». Оновлено базу даних  про спортивні  майданчики міста.
Завдяки підтримці спорту вищих досягнень, а також спорту інвалідів та ветеранів вперше було виплачено 18 стипендій молодим спортсменам міста у розмірі 300,00 грн. у не олімпійських видах спорту і 30 стипендій по 500,00 грн.  в олімпійських видах спорту.

В рамках реалізації проекту громадського бюджету «Відновлення та реорганізація військово-спортивного комплексу у школі: тир, смуга перешкод, спортивний майданчик» відновлено та реорганізовано військово-спортивний комплекс у Чернігівській загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів № 21 (місце реалізації – мікрорайон Стара Подусівка, Чернігівська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів № 21), а саме: встановлено смугу перешкод,  вуличні тренажери та тренажери у приміщенні, реконструйовано тир у підвалі школи, відремонтовано і реконструйовано душові кабінки, дитячий спортивний майданчик.

РОЗВИТОК ІНФОРМАЦІЙНОГО ПРОСТОРУ
В режимі он-лайн ведеться відеотрансляція пленарних засідань міської ради та архівування таких матеріалів, а також відеотрансляція інших заходів, що проводяться в приміщенні міської ради.

На офіційному сайті міської ради в рубриці «Новини» протягом 2016 року розміщено 1 160 інформаційних матеріалів.
Забезпечено можливість подання і розгляду електронних петицій та збору підписів в її підтримку за допомогою відповідної кнопки на офіційному сайті міської ради.
Оприлюднено містобудівну документацію (матеріали Генерального плану міста Чернігова та Детального плану території багатоквартирної житлової забудови в кварталі вулиць Кільцевої, Балицького та І. Багряного) на офіційному сайті міської ради у розділі «Публічна інформація».
На сайті міської ради оприлюднюються ерелік вільних приміщень комунальної власності територіальної громади  м. Чернігова, які пропонуються для передачі в орендуп,
  підлягають приватизації, перелік об'єктів, наданих в оренду фондом комунального майна Чернігівської міської ради та перелік будівель, переданих в управління  фонду комунального майна міської ради.

Крім того, на сайті міської ради розміщена інтерактивна мапа м.Чернігова, на якій відмічені об’єкти комунальної власності, які пропонуються для передачі в оренду або підлягають приватизації, з інформацією про об’єкт. 

Запущено он-лайн платформу «Відкритий бюджет» (http://www.chernigiv-rada.gov.ua/project/budjet), на якій представлена інфографіка про стан виконання бюджету за доходами та видатками.
На офіційному сайті міської ради у розділі «Міська рада» рубрика «Комунальні підприємства» періодично оприлюднюється річна фінансова звітність комунальних підприємств міської ради.

Запроваджено практику громадського обговорення перспективних планів територій, детальних планів забудови та іншої містобудівної  документації.

Проведено інформаційну кампанію щодо інформування населення про переваги створення ОСББ, появи відповідального власника житла та важливості втілення енергоефективних заходів в своїх будинках шляхом розміщення матеріалів на сторінках друкованих ЗМІ та виступів на телебаченні «Новий Чернігів».
ОХОРОНА НАВКОЛИШНЬОГО 

ПРИРОДНОГО СЕРЕДОВИЩА

Проводено моніторинг забруднення підземних та поверхневих вод у районі ставків-накопичувачів рідких токсичних промвідходів та сміттєзвалища м. Чернігова біля с. Масани (роботи виконані на суму 150,0 тис. грн). За результатами моніторингу перевищення нормативних показників за вмістом більшості хімічних речовин відмічається, переважно, в свердловинах розташованих поблизу ставків – накопичувачів рідких промислових відходів та поруч із сміттєзвалищем. 

Впроваджувались заходи щодо відновлення технічного, гідрологічного та санітарного стану р. Стрижень.  Виконано реконструкцію шахтного водоскиду на р. Стрижень та благоустрій правого берегу водойми в районі вул. Єськова. Розроблено робочий проект "Влаштування міні очисних споруд  для очистки зливових вод на водовипуску в р. Стрижень на ділянці в районі Мар’їної рощі". Проводилось прибирання водного дзеркала р. Стрижень від сміття. 

Майже завершене будівництво пункту тимчасового утримання тварин. Збудовано адміністративну будівлю, вольєри, навіси, комунікації з електропостачання та водопостачання-водовідведення. Роботи призупинено (депутатський запит Старікова Р.М., рішення ЧМР від 29.12.16 № 14VII-34) у зв’язку із необхідністю зміни обсягів робіт 
Не реалізовано наступні заходи :

- проект «Розчищення русла річки Стрижень на ділянці від проспекту Перемоги до вул. Гетьмана Полуботка в м.Чернігові (І черга)»;
- проект «Рекультивація ґрунтового кар’єру під ставок на території Новобілоуської сільської ради Чернігівського району;
- проект «Будівництво установки для утилізації рідких токсичних відходів на полігоні твердих побутових відходів в с. Масани»;
- розробка проектно-кошторисної документації для реконструкції очисних споруд зливової каналізації район (Кордівка); 

- придбання машин та обладнання для збору, транспортування твердих побутових відходів;
- проведення аналізу стану забруднення атмосферного повітря м.Чернігова пересувними та стаціонарними джерелами;.

- забезпечення екологічно безпечного збирання та тимчасового зберігання небезпечних відходів (люмінесцентні лампи, термометри та інші) та широке інформування населення про збирання таких відходів визначеними структурами.
 ТЕХНОГЕННА БЕЗПЕКА

Відповідно до Розпорядження міського голови від 29 грудня 2015 року №312-р «Про організацію цивільного захисту міста Чернігова у 2016 році» проведено 118 комплексних перевірок стану реалізації заходів державної політики у сфері захисту населення і території міста від надзвичайних ситуацій. Перевірено 101 ззахисну споруду цивільного захисту, одне протирадіаційне укриття, 12 систем оповіщення та чотири підприємства. Взято участь у 8 тренуваннях.

Відповідно до заявок підприємств, установ та організацій надавалась допомога щодо планування, організації проведення та здійснювався контроль за проведенням 396 навчань.

Здійснено обстеження  пляжу «Золотий берег», місць відпочинку населення біля води (райони човнової станції,  готелю «Брянськ», гідрокар’єру на Лісковиці, урочище "Ялівщина"). 
Сезонні рятувальні пости утримувались у районах пляжу "Золотий берег", човнової станції, готелю "Брянськ", гідрокар’єру на Лісковиці, урочища "Ялівщина".

Проведено дві перевірки готовності. Відповідно до Номенклатури резервів місцевого рівня на  2016-2020 рр. матеріальний резерв місцевого рівня  створений у повному обсязі. Освоєно 7,9 млн грн, що складає 98,5 % запланованого.
ОХОРОНА ПРАЦІ

Здійснювався контроль щодо проведення атестації робочих місць із шкідливими та важкими умовами праці, обґрунтування віднесення робочих місць до Списків № 1 і № 2 виробництв, робіт, професій і посад, що дають право на пільгове пенсійне забезпечення, правильності розрахунку та надання працівникам пільг і компенсацій за роботу у несприятливих умовах праці. Проведено 60 обстежень суб’єктів господарювання, за результатами яких підприємствам, організаціям та установам надано 355 рекомендацій щодо усунення недоліків.
Станом на 01.01.2017 в місті нараховується 283 підприємств, установ, організацій, де є шкідливі і важкі умови праці, з них проведено атестацію на 276 підприємствах. Кількість робочих місць із шкідливими і важкими умовами праці – 2637, з них  атестовано – 2572 (97,5 %).
Суб’єктам господарювання надавались консультації з питань поліпшення умов та безпеки праці.  На офіційних сайтах районних у місті Чернігові рад розміщувалась інформація відповідного змісту.
Начальник управління 
економічного розвитку міста

міської ради                                                                                   Л. В. Максименко
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Кількість народжених	

2008	2009	2010	2011	2012	2013	2014	2015	11 місс.2016р.	2727	2843	2717	2728	2768	2654	2684	2517	2270	Кількість померлих	

2008	2009	2010	2011	2012	2013	2014	2015	11 місс.2016р.	3721	3521	3573	3293	3369	3377	3655	3467	3236	сальдо	

2008	2009	2010	2011	2012	2013	2014	2015	11 місс.2016р.	-994	-678	-856	-565	-601	-723	-971	-950	-966	



рух насел 11 міс 2014

				2008		2009		2010		2011		2012		2013		2014		2015		11 місс.2016р.

		Кількість народжених		2727		2843		2717		2728		2768		2654		2684		2517		2270

		Кількість померлих		3721		3521		3573		3293		3369		3377		3655		3467		3236

		сальдо		-994		-678		-856		-565		-601		-723		-971		-950		-966

		допомога при народжуваності
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Всього	

01.01.2009	01.01.2010	01.01.2011	01.01.2012	01.01.2013	01.01.2014	01.01.2015	01.01.2016	01.01.2017	5544.5	11968	12521.6	12289.7	10106.4	10321	10675.5	14268.5	8751.9	у т. ч. економічно-активні підприємства	

01.01.2009	01.01.2010	01.01.2011	01.01.2012	01.01.2013	01.01.2014	01.01.2015	01.01.2016	01.01.2017	5299.6	9250.7999999999993	5880.7	5513.4	6681.5	5870.6	4376.3	9521	5827.7	





заборгов

						1/1/09		01.01.2010		01.01.2011		01.01.2012		01.01.2013		01.01.2014		1/1/15		1/1/16		1/1/17

				Всього		5544.5		11968.0		12521.6		12289.7		10106.4		10321.0		10675.5		14268.5		8751.9

				у т. ч. економічно-активні підприємства		5299.6		9250.8		5880.7		5513.4		6681.5		5870.6		4376.3		9521.0		5827.7



				Економічно-активні підприємства		5299.6		9250.8		5880.7		5513.4		6681.5		5870.6		4376.3		9521.0

				Підприємства, що призупинили діяльність		0		87.6		481.2		660.2		1589.2		393.5		524.0		318.0

				Підприємства банкрути		244.9		2629.6		6159.7		6116.1		1835.7		4056.9		5775.2		4429.5

						5544.5		11968		12521.6		12289.7		10106.4		10321		10675.5		14268.5

						1/1/09		01.01.2010		01.01.2011		01.01.2012		01.01.2013		01.01.2014		1/1/15		1/1/16

				Економічно-активні підприємства		5299.6		9250.8		5880.7		5513.4		6681.5		5870.6		4376.3		14268.5

		в т.ч. банкрути		Економічно не активні підприємства ( в т. ч. банкрути)		244.9		2717.2		6640.9		6776.3		3424.9		4450.4		6299.2		4747.5
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Середня заробітна плата	

2010	2011	2012	2013	2014	2015	9 міс. 2016	1828	2063	2387	2540	2705	3298	3853	Середньорічна мінімальна заробітна плата	

2010	2011	2012	2013	2014	2015	9 міс. 2016	888.3	963.1	1098.0999999999999	1152.9000000000001	1218	1271	1418	





Середня зп

						2010		2011		2012		2013		2014		2015		9 міс. 2016

				Середня заробітна плата		1828		2063		2387		2540		2705		3298		3853

				Середньорічна мінімальна заробітна плата		888.3		963.1		1098.1		1152.9		1218		1271		1418
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Диаграмма1



Експорт	

9 міс 2008	9 міс 2009	9 міс 2010	9 міс 2011	9 міс 2012	9 міс 2013	9 міс 2014	9 міс 2015	9 міс. 2016 р.	111.4	52.8	75.900000000000006	78.2	104	92.1	110.3	84.7	105	Импорт	

9 міс 2008	9 міс 2009	9 міс 2010	9 міс 2011	9 міс 2012	9 міс 2013	9 міс 2014	9 міс 2015	9 міс. 2016 р.	172.9	67.2	94.7	213.7	195.3	193	116.3	84.1	102	





Дин експорту імпорту  9 -2014

				9 міс 2008		9 міс 2009		9 міс 2010		9 міс 2011		9 міс 2012		9 міс 2013		9 міс 2014		9 міс 2015		9 міс. 2016 р.

		Експорт		111.4		52.8		75.9		78.2		104.0		92.1		110.3		84.7		105.0

		Импорт		172.9		67.2		94.7		213.7		195.3		193.0		116.3		84.1		102.0

				284.3		120		170.6		291.9		299.3		285.1		226.6

		Експорт		39.2		44.0		44.5		26.8		34.7		32.3		48.7

		Импорт		60.8		56.0		55.5		73.2		65.3		67.7		51.3

				100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0		100.0
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