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Пояснювальна записка 
до проєкту рішення Чернігівської міської ради

"Про затвердження Положення про управління житлово-комунального господарства Чернігівської міської ради у новій редакції та внесення змін 
до рішення міської ради від 24.12.2020 № 3/VІІІ-17 "Про структуру виконавчих органів міської ради"

Відповідно до статті 54 Закону України "Про місцеве самоврядування 
в Україні" положення про відділи, управління та інші виконавчі органи міської ради затверджуються міською радою. Положення – це внутрішній установчий документ, на підставі якого діє виконавчий орган міської ради та в якому чітко визначені його статус, місцезнаходження, основні завдання та функції, структура та організація роботи, права, відповідальність, взаємодія тощо.

Відповідно до статтей 26, 42 Закону України "Про місцеве самоврядування 
в Україні" затвердження структури виконавчих органів ради, загальної (граничної) чисельності виконавчих органів ради, а також витрат на їх утримання 
є виключною компетенцією міської ради. Відповідні пропозиції, у межах своїх повноважень, на розгляд депутатів міської ради вносить міський голова.

З метою реалізації Закону України "Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо реформування сфери паркування транспортних засобів", збільшення пропускної спроможності окремих ділянок вулично-дорожньої мережі міста Чернігова, впорядкування паркування транспортних засобів, покращення організації дорожнього руху та забезпечення управлінням житлово-комунального господарства Чернігівської міської ради відповідних повноважень даним проєктом рішення депутатам Чернігівської міської ради пропонується:

затвердити Положення про управління житлово-комунального господарства Чернігівської міської ради у новій редакції та збільшити граничну чисельність його працівників на 5 одиниць, для чого внести зміни до рішення міської ради від 24 грудня 2020 року № 3/VІІІ-17 "Про структуру виконавчих органів міської ради", пункт 3 якого викласти у такій редакції: "3. Встановити 
з 07 квітня 2021 року загальну граничну чисельність працівників виконавчих органів міської ради, що фінансуються з бюджету Чернігівської міської територіальної громади, у кількості 580 одиниць". 
Зміни до Положення про управління житлово-комунального господарства Чернігівської міської ради та до рішення міської ради від 24 грудня 2020 року 
№ 3/VІІІ-17 "Про структуру виконавчих органів міської ради" наведені 
у порівняльних таблицях нижче.

ПОЛОЖЕННЯ

про управління житлово-комунального господарства

Чернігівської міської ради

розділ ІІ. ЗАВДАННЯ ТА ФУНКЦІЇ
	До змін
	Після змін

	Після підпункту 2.1.17 доповнити двома підпунктами нового змісту, у зв'язку                  із чим підпункт 2.1.18 вважати підпунктом 2.1.20.

	
	2.1.18. Контроль за дотриманням 
на території міста Чернігова Правил дорожнього руху, Правил паркування транспортних засобів у межах компетенції органів місцевого самоврядування, та у разі виявлення порушень вжиття заходів щодо притягнення до адміністративної відповідальності винних осіб; здійснення тимчасового затримання транспортних засобів у випадках та 
у порядку, встановлених нормами чинного законодавства України.


	
	2.1.19. Формування та реалізація місцевої політики у сфері розвитку паркувального простору міста Чернігова, вдосконалення організації паркування транспортних засобів та безпеки дорожнього руху.


	Після підпункту 2.2.32 доповнити підпунктом нового змісту, у з'язку із чим підпункт 2.2.33 вважати підпунктом 2.2.34 і т.д.

	
	2.2.33. Готує та подає в установленому порядку пропозиції з питань вдосконалення організації паркування транспортних засобів та безпеки дорожнього руху на території міста Чернігова. 



розділ ІІІ. СТРУКТУРА ТА ОРГАНІЗАЦІЯ РОБОТИ
	До змін
	Після змін

	Внести уточнююче доповнення у підпункті 3.2 за текстом.

	3.2. До структури Управління входять: відділ фінансового забезпечення, відділ планово-економічного обліку, відділ публічних закупівель, відділ комунального господарства, відділ житлового господарства, відділ екології, юридичний відділ, відділ благоустрою, які діють на підставі положень про них, затверджених начальником управління 
за погодженням із посадовою особою, визначеною відповідно до розподілу функціональних повноважень.


	3.2. До структури Управління входять: відділ фінансового забезпечення, відділ планово-економічного обліку, відділ публічних закупівель, відділ комунального господарства, відділ житлового господарства, відділ екології, юридичний відділ, відділ благоустрою, відділ контролю за паркуванням, які діють на підставі положень про них, затверджених начальником управління 
за погодженням із посадовою особою, визначеною відповідно до розподілу функціональних повноважень.



	Після підпункту 3.6.22 доповнити підпунктом нового змісту.

	
	3.6.23. У відділі контролю за паркуванням, який входить до структури Управління, діють інспектори з паркування, які є посадовими особами органів місцевого самоврядування. 

Інспектори з паркування відповідно до покладених на Управління завдань виконують наступні функції:

а) здійснюють перевірку дотримання Правил дорожнього руху, Правил паркування транспортних засобів у межах компетенції органів місцевого самоврядування та у випадках виявлення порушень вживають заходи щодо притягнення до адміністративної відповідальності винних осіб відповідно до чинного законодавства України;

б) проводять тимчасове затримання транспортних засобів у випадках та 
у порядку, встановлених законом;

в) взаємодіють у питаннях контролю за дотриманням вимог чинного законодавства України щодо паркування транспортних засобів та безпеки дорожнього руху з органами Національної поліції, органами державної виконавчої влади, органами місцевого самоврядування, підприємствами, установами і організаціями незалежно від форми власності та господарювання тощо.



	розділ ІV. ПРАВА

	Після підпункту 4.9 доповнити підпунктом нового змісту, у з'язку із чим підпункт 4.10 вважати підпунктом 4.11.

	
	4.10. Інспектори з паркування відповідно до покладених на Управління завдань мають право доступу до Єдиного державного реєстру транспортних засобів стосовно зареєстрованих транспортних засобів, їх власників та належних користувачів; до Реєстру адміністративних правопорушень у сфері безпеки дорожнього руху.




Рішення міської ради від 24 грудня 2020 року 
№ 3/VІІІ-17 "Про структуру виконавчих органів міської ради"
	До змін
	Після змін

	Внести уточнюючі зміни у підпункті 3 за текстом.

	3. Встановити з 07 квітня 2021 року загальну граничну чисельність працівників виконавчих органів міської ради, що фінансуються з міського бюджету, у кількості 575 одиниць. 


	3. Встановити з 07 квітня 2021 року загальну граничну чисельність працівників виконавчих органів міської ради, що фінансуються з бюджету Чернігівської міської територіальної громади, у кількості 580 одиниць. 




Начальник управління житлово-комунального 

господарства Чернігівської міської ради



Я. КУЦ

Начальник відділу кадрової роботи 

Чернігівської міської ради



Н. РУБАШЕНКО
