Додаток 1

до розпорядження міського голови

25 липня  2012 року № 129-р

Положення 
про проведення міського конкурсу «Кращий підприємець - 2012» серед суб’єктів малого та середнього підприємництва м.Чернігова 
1.Загальні положення.

1.1. Міський конкурс «Кращий підприємець - 2012» серед суб’єктів малого та середнього підприємництва (далі – Конкурс) проводиться з метою вивчення та розповсюдження позитивного досвіду роботи на споживчому ринку міста Чернігова; привернення уваги з боку громадськості та відзначення суб’єктів малого та середнього підприємництва за кращі досягнення і вагомий внесок у соціально-економічний розвиток міста; підвищення іміджу малого підприємництва міста. 
1.2. Завдання Конкурсу: сприяння подальшому розвитку підприємництва, підтримка місцевого виробника та створення ефективної системи відносин між учасниками господарювання.

2. Органи управління Конкурсом.
2.1. Організатором проведення Конкурсу визначається управління споживчого ринку та підприємництва міської ради.

2.2. Завданнями організаторів Конкурсу є: організаційне та інформаційне забезпечення проведення Конкурсу, вільний доступ потенційних учасників Конкурсу до форм заяв на участь, реєстрація учасників конкурсу та прийняття документів, попередній розгляд та передача матеріалів Комісії для визначення переможців Конкурсу, підготовка підсумкових документів (список переможців, розподіл призових місць тощо), організація вручень переможцям відзнак та цінних подарунків тощо.
2.3.  Повноваження із визначення переможців Конкурсу покладається на Комісію.

3. Умови та порядок проведення Конкурсу
3.1. Конкурс проводиться за такими номінаціями:

- кращий молодий підприємець (віком до 30 років);

 - продукція року;
 - успішна «Бізнес – леді»;
 - за благодійність і меценацтво;
 - сумлінний платник податків;

 - кращий платник єдиного соціального внеску;
 - кращий роботодавець;
 - за інновації у малому бізнесі;

 - краще підприємство (підприємець) у сфері ресторанного господарства;
 - краще підприємство у сфері надання готельних послуг;
 - краще підприємство (підприємець) у сфері туризму та культури.
3.2. До участі у Конкурсі допускаються фізичні особи – підприємці та юридичні особи, які: 

 - зареєстровані в установленому порядку на території м.Чернігова як суб’єкти господарської діяльності;

- відповідають критеріям віднесення до суб’єктів мікро, малого та середнього підприємництва, встановленим Законом України «Про розвиток та державну підтримку малого і середнього підприємництва»;

- не мають заборгованості із заробітної плати, виплат до бюджетів усіх рівнів та позабюджетних фондів.

3.3. Конкурс розпочинається з дня публікації оголошення про його проведення у газеті «Чернігівські відомості», на офіційних веб-сайтах Чернігівської міської ради та управління споживчого ринку та підприємництва Чернігівської міської ради.

3.4. Конкурс проходить у три етапи. Рішення про початок та завершення етапів Конкурсу приймає Комісія.
3.5. На першому етапі Конкурсу відбувається збір заяв на участь у Конкурсі, які бажають взяти участь у ньому. 
3.6. Заяви на участь у Конкурсі від суб’єктів господарювання подаються до управління споживчого ринку та підприємництва міської ради, розташованого за адресою: вул. Коцюбинського, 82, м.Чернігів, 14000, тел./факс (0462) 67-28-83, у формі згідно з додатком 1 до цього положення.

3.7. У разі, якщо висування на участь у Конкурсі здійснює державна установа, громадська організація тощо, подання оформлюється у встановленій формі – характеристиці, але із зазначенням повної інформації за усіма критеріями, зазначених у пункті 4.1. цього Положення .

3.8. Крім заяви на участь суб’єкт господарювання має право додатково подати такі документи:

копії сертифікатів, які підтверджують упровадження системи управління якістю за стандартами ISO;

копії документів, що підтверджують отримання ним нагород (дипломів, сертифікатів, інших відзнак);

копії національних та міжнародних сертифікатів якості продукції; 

копії публікацій у друкованих та електронних засобах масової інформації, відеозаписи телепрограм, у яких висвітлювалась його діяльність;

документи, що містять інформацію про його благочинну та природоохоронну діяльність.

3.9. Подані заяви та документи перевіряються секретарем Комісії та реєструються через управління споживчого ринку та підприємництва міської ради. У разі необхідності Комісія має право додати номінації Конкурсу.
3.10. Після закінчення терміну прийому заявок на участь у Конкурсі Комісія здійснює перевірку претендентів на відповідність вимогам пункту 3.2 цього Положення у разі необхідності шляхом направлення запитів відповідним органам виконавчої влади, установам та організаціям.

Якщо перевіркою встановлено, що претендент не відповідає вимогам пункту 3.2 цього Положення або ним надано недостовірну інформацію, Комісія приймає рішення про виключення його із числа учасників, про що інформує претендента протягом 5 робочих днів з дня прийняття такого рішення.

3.11. Суб’єкт господарювання, який отримав відмову у прийнятті заяви до розгляду, має право в установлені строки повторно подати заявку на участь у Конкурсі після виправлення всіх недоліків.

3.13. На другому етапі конкурсу Комісія на своїх засіданнях розглядає заяви на участь у Конкурсі, відповідні документи, матеріали та за результатами їх розгляду визначає на конкурсній основі переможців у кожній номінації.

3.14. На третьому етапі Конкурсу проходить нагородження переможців Конкурсу.
4. Критерії оцінки учасників та визначення переможців Кокурсу
4.1. Показники (на останній звітний період), за якими оцінюються учасники Конкурсу: 

 а) кількість працівників;

 б) кількість створених протягом минулого року нових робочих місць;

 в) вартість реалізованих у минулому році товарів (робіт, послуг) у 
 розрахунку на одного працівника;

 г) середньомісячна заробітна плата за минулий рік;

 д) темп зростання середньомісячної заробітної плати за минулий рік до попереднього;

 є) сума податків, сплачених до бюджетів усіх рівнів;

 е) питома вага коштів, виділених на благочинну діяльність у вартості реалізованих товарів (робіт, послуг).

4.2. Комісія розглядає надані заяви та матеріали у присутності не менше ніж двох третин її складу та визначає одного переможця Конкурсу за кожною номінацією відкритим голосуванням більшістю голосів.
4.3. Рішення про визначення переможців оформляється протоколом за підписом голови Комісії (або його заступника в разі відсутності голови Комісії).
4.4. Нагородження переможців Конкурсу може проводитись у рамках проведення урочистих заходів з нагоди Дня підприємця, ярмарку, виставки, концерту, презентації тощо.

4.5. Переможці Конкурсу у кожній номінації нагороджуються дипломом переможця.
5. Підбиття підсумків
та нагородження переможців Конкурсу

5.1. Нагородження переможців Конкурсу здійснюється в урочистій обстановці. 

5.2. Комісія оприлюднює результати Конкурсу у газеті «Чернігівські відомості» на офіційних веб-сайтах Чернігівської міської ради та управління споживчого ринку та підприємництва Чернігівської міської ради.

5.3. Переможці Кокурсу мають право використовувати у своїй документації та рекламних матеріалах звання «Кращий підприємець - 2012» із зазначенням відповідної номінації.
6. Фінансування Конкурсу

Фінансування Конкурсу здійснюється за рахунок коштів міського бюджету у рамках виконання заходів Програми підтримки малого підприємництва у м.Чернігові на 2011-2012 роки.
Секретар міської ради
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