Додаток
до розпорядження міського голови 

26 вересня 2013 року № 159-р
Структура

проекту Програми економічного і соціального розвитку

міста Чернігова на 2014 рік 

	№ з/п
	Зміст Програми
	Відповідальні виконавці

	
	Вступ
	

	1.
	Аналіз економічного і соціального розвитку міста у 2013 році та проблеми, що його стримують 
	Управління та відділи міської ради за своїми напрямками роботи


	2.
	Цілі та пріоритети економічного і соціального розвитку у 2014 році 
	Управління та відділи міської ради за своїми напрямками роботи
 

	3.
	Фінансові ресурси
	

	3.1.
	Бюджетна політика
	Фінансове управління міської ради 

	3.2.
	Фінансовий стан суб’єктів господарювання
	Управління економіки міської ради

	4.
	Забезпечення макроекономічної стабільності та підвищення конкурентоспроможності економіки міста
	

	4.1.
	Розвиток інфраструктури
	

	4.1.1.
	Містобудування 
	Управління архітектури та містобудування міської ради

	4.1.2.
	Будівництво, ремонт та утримання автомобільних доріг
	Управління житлово-комунального господарства міської ради

	4.2.
	Реформування системи надання адміністративних послуг
	Управління адміністративних послуг міської ради

	4.3.
	Розвиток підприємництва 
	Управління споживчого ринку та підприємництва міської ради

	4.4.
	Інвестиційна діяльність та інноваційний розвиток
	Управління стратегічного розвитку міста та туризму міської ради

	4.5.
	Управління об’єктами комунальної власності
	Управління економіки міської ради, фонд комунального майна міської ради, управління земельних ресурсів міської ради

	4.6.
	Енергозбереження
	Управління економіки міської ради

	5.


	Реальний сектор економіки
	

	5.1. 
	Промисловість
	Управління економіки міської ради

	5.2.
	Транспорт та зв’язок
	Управління транспорту і зв’язку міської ради

	5.3.
	Сфера обігу товарів та послуг. Виставково-ярмаркова діяльність
	Управління споживчого ринку та підприємництва міської ради

	6.
	Зовнішньоекономічна діяльність


	Управління стратегічного розвитку міста та туризму міської ради, управління економіки міської ради

	7.
	Соціальна сфера
	

	7.1.
	Демографічна ситуація
	Управління економіки міської ради, управління охорони здоров’я міської ради

	7.2.
	Підтримка сімей, дітей та молоді, гендерна політика
	Деснянська та Новозаводська районні у місті Чернігові ради, відділ у справах сім’ї та молоді міської ради, міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді

	7.3.
	Зайнятість населення та ринок праці
	Міський центр зайнятості

	7.4.
	Доходи населення 
	Управління економіки міської ради

	7.5.
	Соціальне страхування та пенсійне забезпечення
	Управління пенсійного фонду України у м. Чернігові

	7.6.
	Соціальне забезпечення 


	Деснянська та Новозаводська районні у місті Чернігові ради

	7.7.
	Житлово-комунальне господарство
	Управління житлово-комунального господарства міської ради

	7.8.
	Розвиток житлового будівництва та забезпечення населення житлом
	Управління архітектури та містобудування міської ради, управління капітального будівництва міської ради,

управління квартирного обліку та приватизації житлового фонду міської ради


	8. 
	Гуманітарна сфера
	

	8.1.
	Охорона здоров’я 
	Управління охорони здоров’я міської ради


	8.2.
	Освіта 
	Управління освіти міської ради
 

	8.3.
	Культура і духовність
	Управління культури міської ради

	8.4.
	Розвиток туризму 
	Управління стратегічного розвитку міста та туризму міської ради

	8.5.
	Фізична культура і спорт 
	Відділ по фізичній культурі та спорту міської ради

	9. 
	Природокористування та безпека життєдіяльності людини
	

	9.1.
	Охорона навколишнього природного середовища 
	Управління житлово-комунального господарства міської ради 

	9.2.
	Техногенна безпека
	Управління з питань надзвичайних ситуацій та цивільного захисту населення міської ради


	9.3.
	Охорона праці


	Деснянська та          Новозаводська районні у місті Чернігові ради, управління економіки міської ради


	
	Додатки:
	

	1.
	Основні показники економічного і соціального розвитку міста на 2014 рік
	Управління економіки міської ради

	2.
	Перелік цільових програм, які будуть реалізовуватися у місті у 2014 році
	Управління та відділи міської ради за своїми напрямками роботи

	3. 
	Перелік об’єктів, які доцільно фінансувати із залученням коштів державного, місцевого бюджетів, коштів інвесторів та благодійної допомоги
	Управління та відділи міської ради за своїми напрямками роботи


Заступник міського голови –

керуючий справами виконкому
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