Пояснювальна записка

до проєкту рішення виконавчого комітету Чернігівської міської ради

«Про затвердження Статуту комунального підприємства «Теплокомуненерго» Чернігівської міської ради у новій редакції»

З метою забезпечення дотримання вимог чинного законодавства України та оперативного вирішення питань щодо господарської діяльності підприємства внести відповідні зміни:

·  Пункт 6.3.3:
·  Усі підпункти, пов’язані з прийняттям рішень про вчинення правочинів та укладання договорів (придбання майна, надання послуг, виконання робіт, інвестиції, позичка, договори спільної діяльності, поруки, банківські кредити, операції з цінними паперами) – виключено повністю.

·  Пункт 6.3.6:
·  Прийняття рішень стосовно зміни місцезнаходження Підприємства – виключено.

·  Пункт 6.3.6 (другий за нумерацією):
·  Визначення осіб, які мають право представляти інтереси Підприємства, та встановлення обмежень щодо такого представництва – виключено.

Аргументація видалення пунктів 6.3.3, 6.3.6 та 6.3.6:
Законодавча відповідність:
Господарський кодекс України (ст. 78) забезпечує автономію комунальних підприємств у господарській діяльності. Пункти 6.3.3 та 6.3.6 створювали додаткові обмеження, які не є обов’язковими за законом.
Підприємство має право діяти самостійно в межах своїх статутних завдань без додаткових погоджень, якщо це не суперечить чинному законодавству.
Спрощення адміністративних процедур:
Видалення пунктів зменшує бюрократичне навантаження на органи місцевого самоврядування, звільняючи їх від необхідності ухвалення рішень з питань, які не потребують їхнього втручання.
Підприємство зможе оперативно вирішувати питання без тривалих погоджувальних процедур.
Ефективність управління:
Рішення щодо зміни місцезнаходження та представництва підприємства є частиною внутрішнього управління. Вони можуть ухвалюватися безпосередньо керівником підприємства, що підвищує гнучкість та швидкість дій.
Передача таких повноважень на рівень підприємства дозволяє сконцентрувати увагу виконавчого комітету на стратегічно важливих питаннях.
Зменшення дублювання:
Питання, регульовані пунктами 6.3.6 та 6.3.6, уже охоплені іншими розділами Статуту та внутрішніми регламентами підприємства. Це усуває необхідність дублювання подібних положень.
Покращення господарської діяльності:
Видалення надмірних регуляторних бар’єрів дозволяє підприємству зосередитися на виконанні основних завдань, таких як забезпечення енергопостачання, розвиток інфраструктури та впровадження інновацій.
Ці зміни відповідають сучасним принципам корпоративного управління та сприяють розвитку підприємства як самостійного господарського суб’єкта.

2. Зміни до пункту 4.5

Виключити вимогу погодження з Чернігівською міською радою або уповноваженим органом щодо передачі майна Підприємства в безоплатне користування (позичку).

Аргументація: обґрунтування виключення пункту про позичку, законодавча відповідність:
Цивільний кодекс України (ст. 827) визначає, що передача майна в безоплатне користування (позичку) здійснюється за взаємною згодою сторін на підставі договору. Немає вимоги щодо обов’язкового погодження з міською радою чи іншими органами, якщо це не передбачено установчими документами.
Господарський кодекс України (ст. 78) гарантує автономію комунальних підприємств у веденні господарської діяльності, якщо інше не встановлено законом чи статутом.
Спрощення процедур управління:
Виключення пункту про необхідність погоджень для передачі майна в позичку знижує адміністративне навантаження та прискорює прийняття рішень у межах господарської діяльності підприємства.
Ефективність управління майном:
Дозволяє підприємству оперативно розпоряджатися майном, що сприяє підвищенню ефективності його використання для забезпечення основних завдань підприємства.
Реалізація принципу економічної доцільності:
Уникнення тривалих процедур погодження дозволяє підприємству зосередитися на виконанні ключових функцій, зокрема забезпеченні надійного енергопостачання та виконанні інших господарських завдань.
Ці зміни відповідають чинному законодавству та сприяють підвищенню самостійності та ефективності діяльності підприємства.
Таким чином, враховуючи вищевикладене та з метою приведення Статуту у відповідність до вимог чинного законодавства просимо затвердити Статут комунального підприємства «Теплокомуненерго» Чернігівської міської ради виклавши його у новій редакції, що додається.
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