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№ 
з/п 

 
Виконавчий 

орган 
Чернігівської 
міської ради 

 

 
Вакантна посада 

 
Вимоги  

до посади 

 
Спосіб зайняття 

посади 

 
Строковість 

зайняття 
посади 

 
Заробітна плата 

(грн) 

 
Контакти (адреса, 

телефон) 
Нарахована  До виплати 

(за мінусом 
податків  
і зборів)  

1. Управління 
транспорту, 
транспортної 
інфраструктури 
та зв’язку 
Чернігівської 
міської ради 

Завідувач сектору 
транспортної 
інфраструктури та 
організації 
пасажирських 
перевезень 

- вища освіта               
не нижче 
ступеня 
магістра, 
спеціаліста; 
- вільне 
володіння 
державною 
мовою; 
- стаж роботи на 
службі в органах  
місцевого 
самоврядування, 
на посадах 
державної 
служби або 
досвід роботи на 
керівних 
посадах 
підприємств, 
установ та 
організацій 
незалежно від 
форми власності 
не менше 2 
років; 
 

Без конкурсного 
відбору, 
обов’язковість 
якого 
передбачена 
законом 
 

За строковим 
трудовим 
договором,  
до дати 
призначення  
на цю посаду 
переможця 
конкурсу або 
спливу 
дванадцятиміся
чного строку 
після 
припинення чи 
скасування 
воєнного стану 
на умовах, 
визначених 
статтею 10 
Закону України  
«Про правовий 
режим 
воєнного 
стану». 

14994,00 11545,00 Управління 
транспорту, 
транспортної 
інфраструктури та 
зв’язку 
Чернігівської 
міської ради: 
м. Чернігів,  
вул. Шевченка,  
буд. 50 Б,  
тел. (0462) 67-55-03 
 
Відділ кадрової 
роботи Чернігівської 
міської ради:  
м. Чернігів,  
вул. Магістратська, 7,  
тел. (0462) 65-13-23 
 



- володіння 
комп’ютерною 
технікою; 
- бажано досвід 
роботи в 
організації 
пасажирських 
перевезень. 

2. Управління 
капітального 
будівництва 
Чернігівської 
міської ради 

Начальник відділу 
публічних 
закупівель 

- вища освіта               
не нижче ступеня 
магістра, 
спеціаліста; 
- вільне 
володіння 
державною 
мовою; 
- стаж роботи на 
службі в органах 
місцевого 
самоврядування, 
на посадах 
державної 
служби або 
досвід роботи на 
керівних посадах 
підприємств, 
установ та 
організацій 
незалежно від 
форми власності 
не менше 2 років; 
- володіння 
комп’ютерною 
технікою. 

Без конкурсного 
відбору, 
обов’язковість 
якого 
передбачена 
законом 
 

За строковим 
трудовим 
договором,  
до дати 
призначення  
на цю посаду 
переможця 
конкурсу або 
спливу 
дванадцятиміся
чного строку 
після 
припинення чи 
скасування 
воєнного стану 
на умовах, 
визначених 
статтею 10 
Закону України  
«Про правовий 
режим 
воєнного 
стану». 

17490,00 
 

13465,00 
 

Управління 
капітального 
будівництва 
Чернігівської міської 
ради: 
м. Чернігів,  
вул. Івана Мазепи,  
буд. 19,  
тел. (0462) 77-48-40 

Відділ кадрової 
роботи Чернігівської 
міської ради:  
м. Чернігів,  
вул. Магістратська, 7,  
тел. (0462) 65-13-23 



3. Управління  
з питань 
надзвичайних 
ситуацій та 
цивільного 
захисту 
населення 
Чернігівської 
міської ради 

Головний 
спеціаліст сектору 
організації 
зв’язку, 
оповіщення та 
інформаційного 
забезпечення 

- вища освіта не 
нижче ступеня 
бакалавра 
(юридичного, 
економічного, 
технічного 
спрямування або 
у сфері 
цивільного 
захисту); 
- вільне 
володіння 
державною 
мовою; 
- бажано досвід 
роботи в органах 
місцевого 
самоврядування, 
на посадах 
державної 
служби або 
досвід роботи у 
сфері цивільного 
захисту; 
- володіння 
комп’ютерною 
технікою. 

Без конкурсного 
відбору, 
обов’язковість 
якого 
передбачена 
законом 
 

За строковим 
трудовим 
договором,  
до дати 
призначення  
на цю посаду 
переможця 
конкурсу або 
спливу 
дванадцятиміся
чного строку 
після 
припинення чи 
скасування 
воєнного стану 
на умовах, 
визначених 
статтею 10 
Закону України  
«Про правовий 
режим 
воєнного 
стану». 

14211,60 
 

10942,93 
 

Управління з питань 
надзвичайних 
ситуацій та 
цивільного захисту 
населення 
Чернігівської міської 
ради 

 
Відділ кадрової 
роботи Чернігівської 
міської ради:  
м. Чернігів,  
вул. Магістратська, 7,  
тел. (0462) 65-13-23 

 



4. Управління  
архітектури та 
містобудування 
Чернігівської 
міської ради 

Головний 
спеціаліст  
відділу геодезії  
та містобудівного 
кадастру 

- вища освіта не 
нижче ступеня 
бакалавра; 
- вільне 
володіння 
державною 
мовою; 
- бажано досвід 
роботи в органах 
місцевого 
самоврядування, 
на посадах 
державної 
служби або 
досвід роботи у 
сфері цивільного 
захисту; 
- володіння 
комп’ютерною 
технікою. 

Без конкурсного 
відбору, 
обов’язковість 
якого 
передбачена 
законом 
 

За строковим 
трудовим 
договором,  
до дати 
призначення  
на цю посаду 
переможця 
конкурсу або 
спливу 
дванадцятиміся
чного строку 
після 
припинення чи 
скасування 
воєнного стану 
на умовах, 
визначених 
статтею 10 
Закону України  
«Про правовий 
режим 
воєнного 
стану». 

14211,60 
 

10942,93 
 

Управління 
архітектури та 
містобудування 
Чернігівської міської 
ради : м. Чернігів,  
вул. Коцюбинського,  
буд. 82,  
тел. (0462) 67-65-27 

 
Відділ кадрової 
роботи Чернігівської 
міської ради:  
м. Чернігів,  
вул. Магістратська, 7,  
тел. (0462) 65-13-23 

 

 

 


