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П Р О Т О К О Л   № 2
засідання Робочої групи з питань 
нагородження медаллю «За оборону Чернігова»
від 12 липня 2023 року 
Загальний склад Робочої групи становить 9 осіб. 
На засіданні присутні 7 осіб, тобто засідання є правомочним.
	ЛОМАКО

Олександр Анатолійович
	–
	секретар Чернігівської міської ради, керівник Робочої групи;

	
	
	

	ФЕСЕНКО 

Сергій Іванович
	–
	заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради – керуючий справами виконкому, заступник керівника Робочої групи;

	
	
	

	ПАХМАНОВА                          Юлія Марківна
	–
	заступник начальника відділу кадрової роботи Чернігівської міської ради, секретар Робочої групи.

	Члени Робочої групи:

	АЛЕКСІЄНКО                Ольга Віталіївна
	–
	головний спеціаліст – юрисконсульт  юридичного відділу Чернігівської міської ради;

	
	
	

	ЛИСЕНКО                              Олена Юріївна
	–
	начальник фінансового управління Чернігівської міської ради;

	
	
	

	РЕЗНІК                                Роман Наумович
	–
	депутат Чернігівської міської ради                            VIІI скликання, представник депутатської фракції Політичної партії «Рідний дім» 
у Чернігівській міській раді VІII скликання;

	
	
	

	СОЛОМАХА                              Ірина Григорівна 
	–
	депутат Чернігівської міської ради                            VIIІ скликання, представник депутатської фракції Політичної партії «Європейська солідарність» у Чернігівській міській раді 
VIІI скликання.


ПОРЯДОК  ДЕННИЙ:

1. Організаційні питання.

2. Про розгляд Списків осіб, представлених до нагородження медаллю 
«За оборону Чернігова», – військовослужбовців військових формувань, утворених відповідно до законів України, – 9 військових частин, Національної гвардії України, Сил територіальної оборони, Руху Опору, Національної поліції України, Чернігівського обласного територіального центру комплектування та соціальної підтримки, які брали участь у здійсненні заходів із забезпечення відсічі та стримування російської збройної агресії проти України під час оборони міста Чернігова упродовж лютого-березня 2022 року.
3. Про розгляд Списків осіб, представлених до нагородження медаллю 
«За оборону Чернігова» з нагоди професійного свята – Дня медичного працівника працівників закладів охорони здоров'я міста Чернігова – КНП «Чернігівська міська лікарня № 2» Чернігівської міської ради, КНП «Чернігівська міська лікарня № 3» Чернігівської міської ради, КНП «Чернігівська міська лікарня № 4» Чернігівської міської ради, КНП «Пологовий будинок» Чернігівської міської ради, КНП «Сімейна поліклініка» Чернігівської міської ради, КНП «Чернігівська обласна лікарня» Чернігівської обласної ради, КНП «Обласний центр екстреної медичної допомоги та медицини катастроф» Чернігівської обласної ради, 
КНП «Чернігівський обласний центр крові» Чернігівської обласної ради, 
які відважно виконували свій громадянський та службовий обов’язки під час активних бойових дій, забезпечували функціонування критичної інфраструктури міста та активно сприяли виконанню завдань, пов’язаних зі здійсненням заходів із забезпечення оборони міста Чернігова упродовж лютого-березня 2022 року.
4. Про розгляд клопотання ФОП Усович Ганни Миколаївни та ФОП Усович Сергія Миколайовича щодо нагородження медаллю «За оборону Чернігова».
По першому питанню порядку денного:
ВИСТУПИЛИ: Ломако О. А., секретар Чернігівської міської ради, керівник Робочої групи, який оголосив присутнім порядок денний та повідомив, що відповідно до Положення про нагородження медаллю «За оборону Чернігова», затвердженого рішенням Чернігівської міської ради від 30 листопада 2022 року 
№ 24/VІІІ-23 (далі по тексту – Положення), медаль «За оборону Чернігова» 
є відзнакою територіальної громади міста Чернігова, якої можуть бути удостоєні особи, що упродовж лютого-березня 2022 року тим чи іншим чином активно сприяли виконанню завдань, пов’язаних зі здійсненням заходів із забезпечення оборони міста Чернігова:
- військовослужбовці – брали участь у здійсненні заходів із забезпечення відсічі та стримування російської збройної агресії проти України;

- цивільні (мешканці міста Чернігова, інші громадяни України, громадяни інших держав), які проводили активну громадську, благодійну і волонтерську діяльність, відважно виконували свій громадянський обов’язок під час активних бойових дій, евакуаційних заходів, надання матеріальної, фінансової та іншої допомоги підприємствам, установам, організаціям міста Чернігова, своєю щоденною працею забезпечували функціонування критичної інфраструктури міста.

Нагородження медаллю «За оборону Чернігова» може здійснюватися посмертно. 

Рішення про нагородження медаллю «За оборону Чернігова» приймається виконавчим комітетом Чернігівської міської ради на підставі рекомендацій спеціально утвореної з цього питання Робочої групи.
Крім того, Ломако О. А. нагадав присутнім пріоритетність формування і подання Списку на затвердження виконавчому комітету Чернігівської міської ради, встановлену згідно з протоколом засідання Робочої групи з питань нагородження медаллю «За оборону Чернігова» від 05.06.2023 № 1 
для військовослужбовців, а саме: в першу чергу, усіх тих військовослужбовців, 
які віддали свої життя, героїчно захищаючи наше місто від агресора у лютому-березні 2022 року, далі – усіх, хто отримав поранення під час боїв за Чернігів у лютому-березні 2022 року; потім – діючих військовослужбовців, які брали участь у бойових діях при обороні Чернігова у лютому-березні 2022 року, – 
по хронології надходження нагородних документів, з урахуванням вимог Положення та враховуючи кількість претендентів на нагородження від того чи іншого ініціатора подання та за пріоритетністю, визначеною у поданих Списках командирами військових формувань.
Обговорення: 
ВИСТУПИЛИ: члени Робочої групи Соломаха І. Г., Алексієнко О. В., 
які погодились із пропозицією керівника Робочої групи Ломако О. А. та запропонували при розгляді третього питання порядку денного, враховуючи наближення професійного свята – Дня медичного працівника (у цьому році – 27 липня) відзначити усіх працівників закладів охорони здоров'я міста Чернігова, кандидатури яких були подані, за умови відповідності поданих документів вимогам Положення.
ГОЛОСУВАЛИ: «за» – одноголосно.

ВИРІШИЛИ: Відзначити з нагоди професійного свята – Дня медичного працівника усіх працівників закладів охорони здоров'я міста Чернігова, кандидатури яких були подані, за умови відповідності поданих документів вимогам Положення.
По другому питанню порядку денного:
Розглянули Списки осіб, представлених до нагородження медаллю «За оборону Чернігова», у межах квоти (700 медалей, що є в наявності) та визначеної Робочою групою пріоритетності по претендентах із числа військовослужбовців.

ВИСТУПИЛИ: Ломако О. А., керівник Робочої групи, який запропонував:
- відзначити посмертно усіх 34 військовослужбовців, хто загинув героїчно захищаючи наше місто від агресора у лютому-березні 2022 року;
- відзначити усіх 6 військовослужбовців, хто отримав поранення під час боїв за Чернігів у лютому-березні 2022 року;
- відзначити 310 військовослужбовців, які брали участь у бойових діях 
при обороні Чернігова у лютому-березні 2022 року, – по хронології надходження нагородних документів, враховуючи кількість претендентів на нагородження 
від того чи іншого ініціатора подання та за пріоритетністю, визначеною у поданих Списках командирами військових формувань.

Обговорення: 
ВИСТУПИЛИ: члени Робочої групи Лисенко О. Ю., Фесенко С. І., які підтримали пропозицію керівника Робочої групи Ломако О. А. 
ГОЛОСУВАЛИ: «за» – одноголосно.
ВИРІШИЛИ: Розглянувши Списки осіб із числа військовослужбовців, представлених до нагородження медаллю «За оборону Чернігова», у межах квоти (700 медалей, що є в наявності) та визначеної пріоритетності по претендентах 
із числа військовослужбовців (350 осіб), сформувати та подати на затвердження виконавчому комітету Чернігівської міської ради – 

Список 
на нагородження медаллю «За оборону Чернігова»
1.1. … (посмертно);

…
1.34.  … (посмертно);
1.35.  …;

…

1.350. …
По третьому питанню порядку денного:
Розглянули Списки осіб, представлених до нагородження медаллю «За оборону Чернігова», у межах квоти (300 медалей, що є в наявності) із числа працівників закладів охорони здоров'я міста Чернігова (174 особи).
ВИСТУПИЛИ: Ломако О. А., керівник Робочої групи, який запропонував, враховуючи відповідність поданих нагородних документів вимогам Положення, відзначити з нагоди професійного свята – Дня медичного працівника усіх працівників закладів охорони здоров'я міста Чернігова.
ГОЛОСУВАЛИ: «за» – одноголосно.
ВИРІШИЛИ: Розглянувши Списки осіб, представлених до нагородження медаллю «За оборону Чернігова» у межах квоти (300 медалей, що є в наявності) із числа працівників закладів охорони здоров'я міста Чернігова (174 особи), сформувати та подати на затвердження виконавчому комітету Чернігівської міської ради – 

Список 
на нагородження медаллю «За оборону Чернігова»
2.1.    ….;
…
2.174. …

По четвертому питанню порядку денного:
Розглянули клопотання ФОП Усович Ганни Миколаївни та ФОП Усович Сергія Миколайовича щодо нагородження медаллю «За оборону Чернігова».

ВИСТУПИЛИ: Ломако О. А., керівник Робочої групи, який повідомив,
що клопотання надійшло на розгляд без подання документів, передбачених пунктом 7 Положення, а саме відсутній Список осіб, представлених 
до нагородження медаллю «За оборону Чернігова», оформлений за встановленою формою (додаток 1 до Положення), де окрім прізвища, імені, по батькові серед іншого мають бути зазначені наступні відомості про претендента на нагородження: місце роботи та посада, категорія особи, місце проживання, стисла характеристика конкретних особливих заслуг особи; а також відсутні завірені належним чином копії першої сторінки паспорта у формі книжечки або лицьового боку паспорта у формі картки, або іншого документа, що посвідчує особу, на кожного претендента 
на нагородження, зазначеного у Списку. У разі, якщо документи 
про нагородження не відповідають вимогам Положення, відповідно до пункту 10 Положення Робоча група має право відмовити та не вносити на розгляд виконавчого комітету Чернігівської міської ради кандидатури претендентів 
на нагородження медаллю «За оборону Чернігова», про що повідомляється ініціатору клопотання. Враховуючи викладене вище, Ломако О. А. запропонував відмовити та не вносити на розгляд виконавчого комітету Чернігівської міської ради кандидатури претендентів на нагородження медаллю «За оборону Чернігова», подані у клопотанні ФОП Усович Ганни Миколаївни та ФОП Усович Сергія Миколайовича, про що повідомити ініціаторам клопотання з роз’ясненням вимог Положення та порядку подання документів на нагородження. 
Обговорення: 
ВИСТУПИЛИ: члени Робочої групи Фесенко С. І., Соломаха І. Г., Резнік Р. Н., 
які підтримали пропозицію керівника Робочої групи Ломако О. А. 
ГОЛОСУВАЛИ: «за» – одноголосно.
ВИРІШИЛИ: Відмовити та не вносити на розгляд виконавчого комітету Чернігівської міської ради кандидатури претендентів на нагородження медаллю «За оборону Чернігова», подані у клопотанні ФОП Усович Ганни Миколаївни та ФОП Усович Сергія Миколайовича, про що повідомити ініціаторам клопотання 
з роз’ясненням вимог Положення та порядку подання документів на нагородження. 
	Керівник Робочої групи
	____________
	О. А. Ломако

	Секретар Робочої групи

	____________
	Ю. М. Пахманова

	Члени Робочої групи:
	____________
	О. В. Алексієнко

	
	____________
	О. Ю. Лисенко

	
	____________
	Р. Н. Резнік

	
	____________
	І. Г. Соломаха

	
	____________
	С. І. Фесенко


