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Пояснювальна записка
до проєкту рішення Чернігівської міської ради

З метою сталого розвитку комунальних закладів позашкільної мистецької освіти та розкриття (мотивації) менеджерських якостей керівників пропонується удосконалити процедуру підбору кадрів на відповідні посади. 
Відповідно до частини 1 статті 40 Регламенту Чернігівської міської ради VIII скликання (зі змінами), рішення буде подано на затвердження начальнику Чернігівської міської військової адміністрації Чернігівського району Чернігівської області.
Усі зміни до нової редакції Положення про управління культури та туризму Чернігівської міської ради наведені окремо у порівняльних таблицях нижче.
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Розділ ІІ. ЗАВДАННЯ ТА ФУНКЦІЇ
	До змін
	Після змін

	Внести зміни до підпунктів 2.2.26, 2.2.27, 2.2.28 – 
доповнити словами за текстом


	2.2.26. Забезпечує організацію та проведення конкурсного відбору 
на заміщення вакантних посад керівників Чернігівської міської комунальної централізованої бібліотечної системи, комунальної установи «Туристичний інформаційний центр» Чернігівської міської ради, щодо яких Управління 
є визначеним органом управління.
	2.2.26. Забезпечує організацію та проведення конкурсного відбору 
на заміщення вакантних посад керівників Чернігівської міської комунальної централізованої бібліотечної системи, комунальної установи «Туристичний інформаційний центр» Чернігівської міської ради, комунального клубного закладу «Центр культури і мистецтв» Чернігівської міської ради, комунального закладу позашкільної мистецької освіти «Чернігівська музична школа № 1 імені Стефана Вільконського», комунального закладу позашкільної мистецької освіти «Чернігівська музична школа № 2 імені Євгена Богословського», комунального закладу позашкільної мистецької освіти «Чернігівська міська школа мистецтв імені Любомира Боднарука», комунального закладу позашкільної мистецької освіти «Чернігівська художня школа», щодо яких Управління є визначеним органом управління.

	2.2.27. Здійснює підготовку проєктів контрактів та змін до них, які укладаються Чернігівським міським головою із керівниками Чернігівської міської комунальної централізованої бібліотечної системи, комунальної установи «Туристичний інформаційний центр» Чернігівської міської ради, комунального клубного закладу «Центр культури і мистецтв» Чернігівської міської ради, щодо яких Управління є визначеним органом управління.
	2.2.27. Здійснює підготовку проєктів контрактів та змін до них, 
які укладаються Чернігівським міським головою із керівниками Чернігівської міської комунальної централізованої бібліотечної системи, комунальної установи «Туристичний інформаційний центр» Чернігівської міської ради, комунального клубного закладу «Центр культури і мистецтв» Чернігівської міської ради, комунального закладу позашкільної мистецької освіти «Чернігівська музична школа № 1 імені Стефана Вільконського», комунального закладу позашкільної мистецької освіти «Чернігівська музична школа № 2 імені Євгена Богословського», комунального закладу позашкільної мистецької освіти «Чернігівська міська школа мистецтв імені Любомира Боднарука», комунального закладу позашкільної мистецької освіти «Чернігівська художня школа», щодо яких Управління є визначеним органом управління.

	2.2.28. Готує проєкти розпоряджень Чернігівського міського голови 
щодо призначення, звільнення, преміювання, накладення стягнень, надання відпусток, направлення 
у відрядження керівників Чернігівсь-кої міської комунальної централізо-ваної бібліотечної системи, кому-нальної установи «Туристичний інформаційний центр» Чернігівської міської ради, комунального клуб-ного закладу «Центр культури і мистецтв» Чернігівської міської ради, щодо яких Управління є визначеним органом управління.

	2.2.28. Готує проєкти розпоряджень Чернігівського міського голови щодо призначення, звільнення, преміювання, накладення стягнень, надання відпусток, направлення у відрядження керівників Чернігівської міської комунальної централізованої бібліотечної системи, комунальної установи «Туристичний інформаційний центр» Чернігівської міської ради, комунального клубного закладу «Центр культури і мистецтв» Чернігівської міської ради, комунального закладу позашкільної мистецької освіти «Чернігівська музична школа № 1 імені Стефана Вільконського», комунального закладу позашкільної мистецької освіти «Чернігівська музична школа № 2 імені Євгена Богословського», комунального закладу позашкільної мистецької освіти «Чернігівська міська школа мистецтв імені Любомира Боднарука», комунального закладу позашкільної мистецької освіти «Чернігівська художня школа», щодо яких Управління є визначеним органом управління.

	
Внести зміни до підпунктів 2.2.29 –
(у чинній редакції) виключити у зв`язку з перерозподілом завдань і функцій, підпункт 2.2.30. поточної редакції вважати підпунктом 2.2.29. і т.д. 

	2.2.29. Комплектує керівними кадрами комунальні заклади позашкільної мистецької освіти, щодо яких Управління є визначеним органом управління.
	

	
Внести зміни до підпунктів 2.2.29 (2.2.30 у старій редакції) –
виключити слова за текстом


	2.2.30 Здійснює призначення, звільнення, преміювання, накладення стягнень, надання відпусток, направлення у відрядження керівників та заступників керівників комунальних закладів позашкільної мистецької освіти, працівників централізованої бухгалтерії, щодо яких Управління є визначеним органом управління.
	2.2.29 Здійснює призначення, звільнення, преміювання, накладення стягнень, надання відпусток, направлення у відрядження заступників керівників комунальних закладів позашкільної мистецької освіти, працівників централізованої бухгалтерії, щодо яких Управління є визначеним органом управління.


	
Внести зміни до підпунктів 3.5. – 
виключити слова за текстом


	3.5. Управління є визначеним органом управління: Чернігівської міської комунальної централізованої бібліотечної системи, комунальної установи «Туристичний інформаційний центр» Чернігівської міської ради, комунальних закладів позашкільної мистецької освіти: «Чернігівська музична школа № 1 імені Стефана Вільконського», «Чернігівська музична школа № 2 імені Євгена Богословського», «Чернігівська міська школа мистецтв імені Любомира Боднарука», «Чернігівська дитяча художня школа», комунального клубного закладу «Центр культури і мистецтв» Чернігівської міської ради, засновником яких є Чернігівська міська рада, та централізованої бухгалтерії, як створеного Управлінням відокремленого структурного підрозділу без права юридичної особи, та які підпорядковуються Управлінню.

	3.5. Управління є визначеним органом управління: Чернігівської міської комунальної централізованої бібліотечної системи, комунальної установи «Туристичний інформаційний центр» Чернігівської міської ради, комунальних закладів позашкільної мистецької освіти: «Чернігівська музична школа № 1 імені Стефана Вільконського», «Чернігівська музична школа № 2 імені Євгена Богословського», «Чернігівська міська школа мистецтв імені Любомира Боднарука», «Чернігівська художня школа», комунального клубного закладу «Центр культури і мистецтв» Чернігівської міської ради, засновником яких є Чернігівська міська рада, та централізованої бухгалтерії, як створеного Управлінням відокремленого структурного підрозділу без права юридичної особи, та які підпорядковуються Управлінню.




Начальник управління 
культури та туризму  
Чернігівської міської ради			                         Олександр ШЕВЧУК

