ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА

до проекту рішення виконавчого комітету Чернігівської міської ради

 «Про  встановлення розміру кошторисної заробітної плати, яка враховується замовниками при визначенні вартості будівництва (нового будівництва, реконструкції, реставрації, капітального ремонту, технічного переоснащення) об’єктів, що споруджуються за рахунок  коштів бюджету міста та коштів підприємств, установ, організацій,  що належать до комунальної власності територіальної громади міста»


Відповідно до наказу Міністерства регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства України від 20.10.2016 року № 281 та змінами, внесеними 20.02.2017 року № 33 «Про затвердження Порядку розрахунку розміру кошторисної заробітної плати, який враховується при визначенні вартості будівництва об’єктів», при здійсненні будівництва об’єктів за рахунок коштів місцевих бюджетів, органи місцевого самоврядування на підставі даних визначених ними підрядників встановлюють розмір кошторисної заробітної плати.

Розмір кошторисної заробітної плати на 2021 рік при визначенні вартості будівництва (нового будівництва, реконструкції, реставрації, капітального ремонту, технічного переоснащення) об’єктів,  що споруджуються за рахунок коштів бюджету міста та коштів підприємств, установ,  організацій, що належать до комунальної власності міста, пропонується встановити 13 257 грн 45 коп., що відповідає середньому розряду складності робіт 3,8 згідно з наданими розрахунками: 
Товариство з обмеженою відповідальністю «ЕКО КОМФОРТ ГРУПП»
· Кошторисна заробітна плата для звичайних умов будівництва при складності робіт 3,8 складає:

ЗПкоштор = ЗПтар + ЗП додатк,

ЗПкоштор = 8779,21 + 4478,24 =  13257,45 грн.,
Товариство з обмеженою відповідальністю «ФІРМА «МЖК - СЕРВІС»

· Кошторисна заробітна плата для звичайних умов будівництва при складності робіт 3,8 складає:

ЗПкоштор = ЗПтар + ЗП додатк,

ЗПкоштор = 8779,21 + 5567,71 =  14346,92 грн.,

Товариство з обмеженою відповідальністю «УТБ – ІНЖИНІРИНГ»

· Кошторисна заробітна плата для звичайних умов будівництва при складності робіт 3,8 складає:

ЗПкоштор = ЗПтар + ЗП додатк,

ЗПкоштор = 8779,21 + 5462,50 =  14241,71 грн.

Згідно з розрахунками розмір кошторисної заробітної плати на 2021 рік для звичайних умов будівництва при складності робіт 3,8 пропонується застосувати 13 257 грн 45 коп., як найменший серед запропонованих.
Начальник управління                                                              
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