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	ДОДАТОК

	

	до рішення виконавчого комітету міської ради

	6 лютого 2019 року № 57


Зміни і доповнення 

до Регламенту виконавчого комітету Чернігівської міської ради 
І. Викласти розділ 3 Регламенту виконавчого комітету міської ради у наступній редакції:
«3. Підготовка і проведення засідань Виконавчого комітету, прийняття рішень
3.1. Основною формою роботи Виконавчого комітету є його засідання. Засідання Виконавчого комітету скликаються  та проводяться міським головою. В разі виникнення необхідності, міський голова може доручити проведення засідання іншому члену Виконавчого комітету. 

3.2. У випадку, передбаченому частиною 2 статті 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», засідання Виконавчого комітету скликаються та проводяться секретарем Ради. 

3.3. В інших випадках відсутності міського голови чи неможливості здійснення міським головою цієї функції (відпустка, термінове відрядження, хвороба, тощо)  засідання скликаються та/або проводяться першим заступником міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради, або особою, яка виконує його обов'язки. У разі відсутності першого заступника міського голови або особи, яка виконує його повноваження чи неможливості здійснення ним цієї функції засідання проводиться заступником міського голови – керуючим справами виконкому.
3.4. Планові засідання Виконавчого комітету проводяться, як правило, один раз на місяць у третій четвер відповідного місяця.

3.5. Позапланові засідання Виконавчого комітету проводяться в міру необхідності. 

3.6. На розгляд Виконавчого комітету виносяться питання соціально-економічного становища міста, бюджету та фінансів, управління майном, приватизації та підприємництва, розвитку гуманітарної сфери, обслуговування населення, охорони довкілля, забезпечення законності і правопорядку, розвитку територіальної громади тощо.

3.7. За загальним правилом порядок денний планового засідання Виконавчого комітету складається з питань, які були оприлюднені на офіційному веб-сайті Чернігівської міської ради не пізніше як за 20 робочих днів до дати засідання Виконавчого комітету. Порядок денний планового засідання може бути доповнено питаннями, які мають важливе значення для функціонування та розвитку міста і невідкладними питаннями за умов оприлюднення проектів рішень з таких додаткових питань на офіційному веб-сайті Чернігівської міської ради не пізніше як за день до дати такого засідання.

3.8. Порядок денний позапланового засідання Виконавчого комітету формує особа, що скликає засідання Виконавчого комітету, виходячи з необхідності вирішення конкретних питань і за умов оприлюднення порядку денного позапланового засідання на офіційному веб-сайті Чернігівської міської ради не пізніше як за день до дати проведення засідання.

3.9. Проект порядку денного засідання Виконавчого комітету, із урахуванням пропозицій, що надійшли в період його підготовки, складається загальним відділом Ради і після погодження із заступником міського голови-керуючим справами виконкому доводиться до відома членів Виконавчого комітету і виконавців та оприлюднюється на офіційному веб-сайті Чернігівської міської ради.
3.10. Підготовка проекту рішення Виконавчого комітету міської ради включає в себе розроблення, погодження з секретарем міської ради, заступниками міського голови відповідно до розподілу функціональних обов’язків та, в разі необхідності, юридичний висновок до проекту у електронній формі. Відповідальність за підготовку документів, дотримання строків їх подання і оприлюднення проектів рішень покладається особисто на керівників структурних підрозділів, підприємств, установ, організацій міста, які є ініціаторами розгляду питання, а також на секретаря Ради, першого заступника і заступників міського голови згідно з розподілом функціональних обов'язків. 
3.11. Усі проекти рішень з питань соціально-економічного розвитку, фінансування з бюджету обов'язково візуються керівниками управління економічного розвитку міста та фінансового управління Ради.

3.12. Незалежно від змісту проекти всіх рішень візуються спеціалістом загального відділу Ради та керівником юридичного відділу Ради або за дорученням міського голови іншим спеціалістом юридичного відділу Ради. 
3.13. Відмова від візування проекту рішення не допускається. Особи, які не згодні з проектом рішення, повинні завізувати проект із застереженням про свою незгоду та невідкладно надати письмово викладені зауваження (пропозиції) у формі окремого висновку.

Завізовані електронно-цифровим підписом проекти рішень Виконавчого комітету міської ради автоматично передаються системою до загального відділу Ради для формування порядку денного засідання Виконавчого комітету міської ради та оприлюднення проектів рішень на офіційному веб-сайті Ради.   Спеціалісти загального відділу Ради друкують проекти рішень Виконавчого комітету із СЕД на паперових носіях та виготовляють копії у необхідній кількості або надсилають членам Виконавчого комітету в електронному вигляді.
3.14. Підготовлені на розгляд Виконавчого комітету матеріали у паперовому вигляді загальний відділ Ради подає міському голові, заступникам міського голови, членам Виконавчого комітету не пізніше як за один робочий день до засідання.

3.15. У засіданнях Виконавчого комітету беруть участь начальники відділів, управлінь Ради або особи, що їх замінюють, керівники і спеціалісти підприємств, установ та організацій, які мають відношення до питання, що обговорюється, представники засобів масової інформації. Запрошення забезпечує загальний відділ Ради.

3.16. Керівники організаційного та юридичного відділів Ради беруть участь у засіданнях Виконавчого комітету. Ці особи користуються матеріалами, що виносяться на розгляд Виконавчого комітету, надають пояснення та довідки за запитами членів Виконавчого комітету.

3.17. Доступ до засідань Виконавчого комітету інших осіб забезпечується відповідно до вимог статті 3 Регламенту Чернігівської міської ради VII скликання.

3.18. Під час засідань Виконавчого комітету має право бути присутня будь-яка особа, що виявила відповідне бажання, з урахуванням особливостей перебування під час засідань Ради, визначених статтею 4 Регламенту Чернігівської міської ради VII скликання.

3.19. До осіб, які зловживають правами під час засідань Виконавчого комітету, застосовуються заходи впливу, передбачені статтею 49 Регламенту Чернігівської міської ради VII скликання.

3.20. На засіданні питання доповідають керівники відділів і управлінь Ради, голови районних у м. Чернігові рад, керівники підприємств, установ, організацій. Для доповіді з основного питання відводиться до 20 хвилин, для виступів і довідок - до 5 хвилин. Перерву у засіданні Виконавчого комітету та її тривалість визначає головуючий.

3.21. Рішення Виконавчого комітету приймаються на його засіданні більшістю голосів від загального складу Виконавчого комітету шляхом поіменного відкритого голосування.
3.22. З метою запобігання та/або врегулювання конфлікту інтересів члени Виконавчого комітету зобов’язані вживати заходи, передбачені Законом України «Про запобігання корупції».

3.23. У разі виникнення реального чи потенційного конфлікту інтересів члени Виконавчого комітету не мають права брати участь у прийнятті рішення.

3.24. Члени Виконавчого комітету зобов’язані публічно повідомити про наявність конфлікту інтересів Виконавчий комітет під час його засідання, така заява заноситься до протоколу засідання.

3.25. Про конфлікт інтересів члена Виконавчого комітету може заявити будь-який інший член Виконавчого комітету або учасник засідання, якого безпосередньо стосується питання, що розглядається, така заява заноситься до протоколу засідання.
3.26. Засідання Виконавчого комітету протоколюються. За загальним правилом протокол ведеться у стислій формі, у якій фіксуються дата, час, місце проведення, список присутніх і відсутніх членів Виконавчого комітету, список запрошених, питання порядку денного, прізвища, ініціали доповідачів та осіб, які взяли участь в обговоренні, короткий зміст зауважень та  пропозицій, з яких відбулось голосування, результати голосування в цілому, назви ухвалених рішень.

3.27. У разі незгоди міського голови з рішенням Виконавчого комітету, він може зупинити дію цього рішення своїм розпорядженням та внести це питання на розгляд Ради. 
3.28. Після розгляду на засіданні Виконавчого комітету, розробники розміщують у СЕД рішення Виконавчого комітету, прийняті Виконавчим комітетом та доопрацьовані у разі потреби. Розробники визначають маршрут проходження документа, структурні підрозділи, яким буде надіслано рішення Виконавчого комітету на виконання (ознайомлення). Рішення Виконавчого комітету у СЕД візуються розробником, спеціалістом загального відділу Ради та керівником юридичного відділу Ради, підписуються секретарем Ради, міським головою або у випадках, передбачених Регламентом, головуючому на засіданні Виконавчого комітету, реєструються у загальному відділі Ради. 

3.29. Спеціалісти протокольної частини загального відділу Ради самостійно друкують їх із СЕД і подають на підпис секретарю Ради і міському голові або у випадках, передбачених Регламентом, головуючому на засіданні Виконавчого комітету на паперових носіях.  Після підписання міським головою та секретарем Ради, рішення Виконавчого комітету на паперових носіях формуються у справу постійного зберігання.

3.30. Прийняті і підписані рішення Виконавчого комітету загальний відділ Ради розсилає виконавцям, організаціям, підприємствам, установам (за списком особи, що подала проект рішення) не пізніше як у десятиденний  термін.

3.31. Усі рішення Виконавчого комітету протягом п’яти робочих днів оприлюднюються на офіційному веб-сайті Чернігівської міської ради, якщо інше прямо не передбачене законами України. 


 3.32 Не підлягає оприлюдненню інформація, яка є інформацією з обмеженим доступом відповідно до Закону України "Про доступ до публічної інформації". У цьому випадку електронна версія рішення розміщується на офіційному веб-сайті Чернігівської міської ради за виключенням інформації з обмеженим доступом, яка підлягає видаленню або знеособленню.

 3.33. Оформлення, облік, зберігання і розсилку рішень Виконавчого комітету забезпечує загальний відділ Ради.

3.34. В разі неможливості підготовки рішень Виконавчого комітету в системі електронного документообігу, підготовка рішень здійснюється у паперовій формі з дотриманням  порядку погодження їх у електронній формі».
IІ. Викласти розділ 4 Регламенту виконавчого комітету у наступній редакції:

       « 4. Підготовка і видання розпорядчих документів
4.1. Право на видання певного виду розпорядчого документу (розпорядження, наказу) закріплюється у Регламенті.

У межах своїх повноважень, чинного законодавства та цього Регламенту міський голова видає розпорядження.

У межах делегованих міським головою повноважень, чинного законодавства та цього Регламенту заступник міського голови – керуючий справами виконкому видає накази з окремих кадрових питань (про стажування, надання матеріальної допомоги на оздоровлення, графіки відпусток, відпустки, відрядження, навчання, підвищення кваліфікації), а керівник виконавчого органу Ради зі статусом юридичної особи – накази з окремих кадрових питань (про встановлення надбавки за вислугу років, преміювання, надання матеріальної допомоги для вирішення соціально-побутових питань та на оздоровлення, графіки відпусток, відпустки, відрядження).

Делегування повноважень не передбачає обмеження права міського голови вирішувати кадрові питання в межах, передбачених чинним законодавством. 

Розпорядження міського голови мають вищу юридичну силу порівняно з наказами заступника міського голови – керуючого справами виконкому та наказами керівника виконавчого органу Ради зі статусом юридичної особи, виданими на виконання делегованих їм повноважень.

4.2. У випадку, передбаченому частиною 1 статті 42 Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні", розпорядження видає секретар Ради. В інших випадках відсутності міського голови чи неможливості здійснення міським головою цієї функції розпорядження видає перший заступник міського голови або особа, яка виконує його обов’язки.

У випадках відсутності заступника міського голови – керуючого справами виконкому накази видає перший заступник міського голови.

4.3. На підготовку проектів розпоряджень, наказів та їх оприлюднення не поширюється порядок оприлюднення проектів рішень Виконавчого комітету та рішень Виконавчого комітету, які набули чинності. 

Оприлюднення проектів розпоряджень та текстів розпоряджень, які набули чинності, здійснюється за окремим рішенням міського голови (або особи, яка виконує повноваження міського голови).

4.4. Проекти розпоряджень з основної діяльності у електронному вигляді візуються керівником структурного підрозділу Ради, у якому створено документ, спеціалістом протокольної частини загального відділу Ради, керівником юридичного відділу Ради, секретарем Ради, заступниками міського голови відповідно до розподілу функціональних обов’язків, а також іншими посадовими особами, яких стосується документ. Маршрут погодження в системі електронного документообігу визначає розробник документу.

4.5. В разі неможливості підготовки розпоряджень з основної діяльності в системі електронного документообігу, підготовка розпоряджень здійснюється у паперовій формі з дотриманням  порядку погодження їх у електронній формі.
4.6. Проекти розпоряджень (наказів) з кадрових питань візуються керівником відділу кадрової роботи Ради, керівником юридичного відділу Ради, заступником міського голови - керуючим справами виконкому (стосовно розпоряджень), а також іншими посадовими особами, яких стосується документ.

4.7. Розпорядження, накази набирають чинності з дати їх підписання, якщо інше не визначено розпорядженнями, наказами.

4.8. Розпорядження з основної діяльності реєструються в загальному відділі Ради та формуються у справу постійного зберігання.

4.9. Розпорядження, накази з кадрових питань реєструються у відділі кадрової роботи Ради, розсилаються за призначенням не пізніше як на третій день після їх підписання та зберігаються у строки і на умовах, визначених чинним законодавством».

Секретар міської ради 
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