
№ 
з/п Назва заходу Відповідальні виконавці Термін 

виконання

1

Посилити роботу стосовно дотримання суб’єктами
господарювання усіх форм власності законодавства про
працю, перерахування податку на доходи фізичних осіб,
належного оформлення трудових відносин із найманими
працівниками, додержання мінімальних гарантій в оплаті
праці, проведення індивідуальної роботи з керівниками
підприємств, установ, організацій усіх форм власності щодо
повноти та своєчасності виплати заробітної плати.

Головне управління Державної податкової служби у 
Чернігівській області (у порядку рекомендації), 

управлінням інспекційної діяльності у Чернігівській 
області Центрального міжрегіонального управління 

державної служби з питань праці (у порядку рекомендації), 
управління економічного розвитку міста Чернігівської 

міської ради, фінансове управління Чернігівської міської 
ради, департамент соціальної політики Чернігівської 

міської ради, комунальне підприємство “Муніципальна 
варта” Чернігівської міської ради

Протягом року

ЗАТВЕРДЖЕНО
Рішення виконавчого комітету міської ради 

“26” квітня 2024 року № 257
План заходів

щодо наповнення бюджету Чернігівської міської територіальної громади, вишукання додаткових джерел
 надходжень до нього, дотримання жорсткого режиму економії бюджетних коштів та 

посилення фінансово-бюджетної дисципліни у 2024 році
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2

Активізувати роботу стосовно посилення контролю за
сплатою податків і платежів, що зараховуються до бюджету
Чернігівської міської територіальної громади, покращення
платіжної дисципліни суб’єктів господарювання,
недопущення зростання податкового боргу та вишукання
додаткових джерел надходжень до бюджету Чернігівської
міської територіальної громади.

Головне управління Державної податкової служби у 
Чернігівській області (у порядку рекомендації), 
виконавчий комітет Чернігівської міської ради, 

 фінансове управління Чернігівської міської ради, фонд 
майна Чернігівської міської ради, управління земельних 

ресурсів Чернігівської міської ради, управління 
адміністративних послуг міської ради, управління житлово-

комунального господарства міської ради, управління  
державного архітектурно - будівельного контролю 

Чернігівської міської ради, управління економічного 
розвитку міста Чернігівської міської ради, 

 комунальне підприємство "Паркування та ринок" 
Чернігівської міської ради, комунальне підприємство 

“Муніципальна варта” Чернігівської міської ради

Протягом року

3

Посилити контроль з боку контролюючих органів та органів
виконавчої влади в частині проведення моніторингу та
спільних перевірок суб'єктів господарювання з питань
виявлення неоформленої найманої праці та притягнення їх до
відповідальності за порушення законодавства з питань праці

Головне управління Державної
податкової служби у Чернігівській

області (у порядку рекомендації),  управлінням 
інспекційної діяльності у Чернігівській області 

Центрального міжрегіонального управління державної 
служби з питань праці (у порядку рекомендації), 

Чернігівське районне управління поліції Головного 
управління Національної поліції в Чернігівській області (у 
порядку рекомендації), фінансове управління Чернігівської 

міської ради,  комунальне підприємство “Муніципальна 
варта” Чернігівської міської ради, 

Протягом року

2
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Дотримуючись вимог частини четвертої статті 77 Бюджетного
кодексу України, в першочерговому порядку забезпечити
асигнуваннями потребу в коштах на оплату праці працівників
бюджетних установ відповідно до встановлених
законодавством умов оплати праці і розміру мінімальної
заробітної плати та на проведення оплати енергоносіїв і
комунальних послуг, що споживаються бюджетними
установами.

Розпорядники коштів бюджету Чернігівської міської 
територіальної громади Протягом року

5

Забезпечити під час виконання бюджету проведення
своєчасної та в повному обсязі оплати праці працівників
бюджетних установ і розрахунків за енергоносії та комунальні
послуги, які споживаються бюджетними установами, не
допускаючи простроченої заборгованості з таких виплат.

Розпорядники коштів бюджету Чернігівської міської 
територіальної громади Протягом року

6

Забезпечити виконання вимог статті 51 Бюджетного кодексу
України щодо необхідності утримувати чисельність
працівників та здійснювати фактичні видатки на заробітну
плату лише в межах фонду заробітної плати, затвердженого
для бюджетних установ у кошторисах.

Розпорядники коштів бюджету Чернігівської міської 
територіальної громади, керівники установ Протягом року

3
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7

Продовжити роботу з оптимізації мережі установ, що
фінансуються з бюджету Чернігівської міської територіальної
громади, упорядкувати структуру штатної чисельності
працівників у межах затверджених асигнувань на оплату
праці, не допускати збільшення такої чисельності, крім
випадків, пов’язаних з утворенням (реорганізацією) установ
та зростанням кількості одержувачів відповідних послуг для
задоволення суспільних потреб.

Розпорядники коштів бюджету Чернігівської міської 
територіальної громади, керівники установ Протягом року

8

Забезпечити постійний контроль за дотриманням суворої
фінансово-бюджетної та платіжної дисципліни при витрачанні
бюджетних коштів, першочергового фінансування захищених
статей видатків, не допускаючи заборгованості як за
загальним, так і спеціальним фондами бюджету, запобігати
порушенням, що призводять до втрат фінансових ресурсів і
майна.

Розпорядники коштів бюджету Чернігівської міської 
територіальної громади, комунальні підприємства 

Чернігівської міської ради, керівники установ
Протягом року

9

Забезпечити цільове, ефективне використання залишків
коштів субвенцій з державного бюджету, що склався станом
на 01.01.2024 у бюджеті Чернігівської міської територіальної
громади.

Розпорядники та одержувачі коштів бюджету 
Чернігівської міської територіальної громади Протягом року

4
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Обмежити підготовку проєктів нових міських програм або
внесення змін до затверджених цільових програм, що
потребують додаткового фінансування з бюджету
Чернігівської міської територіальної громади.

Розпорядники коштів бюджету Чернігівської міської 
територіальної громади Протягом року

11

Інформувати фінансове управління Чернігівської міської ради
про стан виконання Плану заходів за формами, що будуть
доведені управлінням. У разі відсутності доведених форм – у
довільній формі.

Розпорядники та одержувачі коштів бюджету 
Чернігівської міської територіальної громади, комунальні 

підприємства Чернігівської міської ради, Головне 
управління Державної

податкової служби у Чернігівській
області (у порядку рекомендації)

Щомісяця
до 3 числа 

місяця, 
наступного за 

звітним

12 Інформувати Департамент фінансів Чернігівської обласної
державної адміністрації про стан виконання Плану заходів. Фінансове управління Чернігівської міської ради

Щокварталу
до 6 числа
місяця, що
настає за
звітним

5
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