ДОДАТОК 

до розпорядження міського голови

04 січня  2017 р. № 4-р
Положення

про комісію з аналізу фінансово-господарської діяльності підприємств комунальної власності, фінансової діяльності головних розпорядників коштів міського бюджету

1. Комісія з аналізу фінансово-господарської діяльності підприємств комунальної власності, фінансової діяльності головних розпорядників коштів міського бюджету (далі – Комісія) здійснює координацію роботи виконавчого комітету міської ради щодо забезпечення ефективного використання майна, закріпленого за комунальними підприємствами міської ради на праві господарського відання та за структурними підрозділами міської ради на праві оперативного управління.

2. У своїй діяльності Комісія керується законодавством України, рішеннями Чернігівської міської ради та виконавчого комітету Чернігівської міської ради.

3. Комісія відповідно до покладених на неї завдань:

- проводить поглиблений аналіз фінансово-економічного стану та результатів фінансово-господарської діяльності комунальних підприємств міської ради, результатів фінансової діяльності головних розпорядників коштів міського бюджету;

- готує пропозиції щодо мотивації або застосування дисциплінарних стягнень (інших заходів впливу) до керівників комунальних підприємств міської ради;

- погоджує проекти фінансових планів комунальних підприємств міської ради та аналізує їх виконання;

- розробляє рекомендації стосовно підвищення ефективності діяльності комунальних підприємств міської ради та головних розпорядників коштів міського бюджету;

- визначає перелік показників майнового стану, результативності діяльності комунальних підприємств, ефективності використання комунального майна для оцінки ефективності керівництва комунальними підприємствами міської ради та внесення відповідних вимог до контрактів керівників; 

- аналізує виконання умов контрактів керівниками комунальних підприємств міської ради та готує висновки щодо доцільності продовження дії контрактів;

- за результатами розгляду підсумків роботи комунальних підприємств за рік погоджує виплату керівникам комунальних підприємств винагороди за ефективне управління комунальним майном.

4. Комісія має право:

·  заслуховувати звіти керівників комунальних підприємств міської ради та головних розпорядників коштів міського бюджету;

· одержувати від керівників комунальних підприємств та структурних підрозділів міської ради будь-яку інформацію, необхідну для аналізу їх діяльності;

· організовувати та проводити виїзні засідання Комісії з метою вивчення та аналізу господарської діяльності підприємств;

· приймати рішення, що належать до її компетенції;

· залучати до роботи Комісії представників структурних підрозділів міської ради.

5. Формою роботи Комісії є засідання, які проводяться у разі потреби.

6. Засідання Комісії проводить її голова, а у разі відсутності голови – заступник голови Комісії.

7. Рішення Комісії оформлюються у вигляді протоколів, які підписуються головою Комісії або заступником голови Комісії.

8. Рішення приймаються простою більшістю голосів членів Комісії, присутніх на засіданні. У разі рівного розподілу голосів голос голови Комісії є вирішальним.

9. Рішення та рекомендації Комісії, що належать до її компетенції, є обов’язковими для виконання структурними підрозділами та комунальними підприємствами міської ради.

10. Організаційне забезпечення діяльності Комісії покладається на:

- управління економічного розвитку міста міської ради – щодо розгляду проектів фінансових планів та звітів керівників за результатами роботи комунальних підприємств;
- фінансове управління – щодо планування обсягів потреб у фінансових ресурсах та використання бюджетних коштів структурними підрозділами міської ради.
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