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Пояснювальна записка 
до проєкту рішення Чернігівської міської ради

"Про призначення генерального директора комунального підприємства "Телерадіоагентство "Новий Чернігів" Чернігівської міської ради"

Відповідно до пункту 8 частини першої статті 26 Закону України 
"Про місцеве самоврядування в Україні" виключно на пленарних засіданнях міської ради вирішуються питання, зокрема, щодо заснування аудіовізуальних (електронних) засобів масової інформації відповідної ради, призначення і звільнення їх керівників.

Згідно зі статтею 1 Закону України "Про телебачення і радіомовлення" аудіовізуальний (електронний) засіб масової інформації – організація, яка надає для масового приймання споживачами аудіовізуальну інформацію, передану 
у вигляді електричних сигналів і прийняту за допомогою побутових електронних пристроїв.

Відповідно до пункту 6.2 Статуту комунального підприємства "Телерадіоагентство "Новий Чернігів" Чернігівської міської ради, затвердженого рішенням виконавчого комітету Чернігівської міської ради 
від 21.05.2007 № 122, призначення та звільнення генерального директора здійснюється Чернігівською міською радою. Власник в особі міського голови укладає з генеральним директором контракт.

Таким чином, призначення та звільнення керівника комунального підприємства "Телерадіоагентство "Новий Чернігів" Чернігівської міської ради належить до повноважень Чернігівської міської ради. 

Частиною третьою статті 21 КЗпП України передбачено, що 
контракт є особливою формою трудового договору, в якому строк його дії, права, обов’язки і відповідальність сторін (у тому числі матеріальна), умови матеріального забезпечення і організації праці працівника, умови розірвання договору, в тому числі дострокового, можуть встановлюватися угодою сторін. Сфера застосування контракту визначається законами України та 
регулюється постановою Кабінету Міністрів України від 19.03.1994 № 170 
"Про впорядкування застосування контрактної форми трудового договору" 
(зі змінами та доповненнями). 
Враховуючи викладене, а також звільнення 31 березня 2021 року за власним бажанням у зв'язку з виходом на пенсію Капустян Ольги Іванівни, на розгляд депутатів Чернігівської міської ради запропонована кандидатура ЛЕВОЧКО Наталії Олександрівни для призначення на посаду генерального директора комунального підприємства "Телерадіоагентство "Новий Чернігів" Чернігівської міської ради за контрактною формою трудового договору строком на 3 (три) роки з 01 квітня 2021 року по 01 квітня 2024 року

Копії заяви та біографічної довідки Левочко Н. О. – додаються.
Начальник відділу кадрової роботи 

Чернігівської міської ради



Н. РУБАШЕНКО
