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ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА
до проекту рішення міської ради «Про затвердження Статуту Чернігівської міської комунальної централізованої бібліотечної системи у новій редакції»

Відповідно до рішення Чернігівської міської ради від 24 грудня 2020 року № 3/VIII-10 «Про оптимізацію роботи Чернігівської міської комунальної централізованої бібліотечної системи», Законів України «Про культуру», «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про бібліотеки і бібліотечну справу», Державних соціальних нормативів забезпечення населення публічними бібліотеками в Україні, затверджених постановою Кабінету Міністрів України від 06.02.2019 № 72, Правил охорони праці для працівників бібліотек, затверджених наказом МНС України 12.12.2012 № 1398 є необхідність оптимізації та раціоналізації роботи та структури бібліотечної системи, яка відноситься до закладів культури міста, та приведення у відповідність нормативно-правових документів вимогам чинного законодавства.
Відповідно до ст. 1 Закону України «Про бібліотеки і бібліотечну справу» (далі - Закон) централізована бібліотечна система - об'єднання бібліотек в єдине структурно-цілісне утворення (центральна бібліотека та її філії).
На разі, у Чернігівській міській комунальній централізованій бібліотечній системі існує дві центральні бібліотеки – Центральна міська бібліотека ім. М. М. Коцюбинського та Центральна дитяча бібліотека ім. О. Довженка, які фактично дублюють функції одна одної.
З метою уникнення задвоєння функцій центральної бібліотеки необхідно перевести Центральну дитячу бібліотеку ім. О. Довженка в статус філії та привести Статут Чернігівської міської комунальної централізованої бібліотечної системи у відповідність до чинного законодавства.

Порівняльна таблиця
змін до Статуту Чернігівської міської комунальної централізованої бібліотечної системи
	До змін
	Після внесених змін

	п. 1.5. ЦБС об’єднує бібліотеки міста в єдине структурно-цілісне утворення для найбільш ефективного використання бібліотечних ресурсів міста й функціонує на основі єдиного адміністративного й методичного керівництва, загального штату й фондів. До складу ЦБС входить Центральна бібліотека ім. М. М. Коцюбинського, Центральна бібліотека для дітей ім. О. Довженка й бібліотеки, що розташовані в межах міста на правах філій.

	п. 1.5. ЦБС об'єднує бібліотеки міста у єдине структурно-цілісне утворення для найбільш ефективного використання бібліотечних ресурсів міста та функціонує на основі єдиного адміністративного і методичного керівництва, загального штату і фондів. 


	п.1.6. ЦБС фінансується з міського бюджету у межах асигнувань, передбачених на утримання бібліотечної мережі міста. Додаткове фінансування здійснюється за рахунок коштів, одержаних бібліотеками від господарської діяльності, надання платних послуг, пожертвувань й інших джерел, незаборонених законодавством.

	п.1.6. ЦБС фінансується з бюджету Чернігівської міського територіальної громади у межах асигнувань, передбачених на утримання бібліотечної мережі міста. Додаткове фінансування здійснюється за рахунок коштів, одержаних бібліотеками від господарської діяльності, надання платних послуг, пожертвувань й інших джерел, незаборонених законодавством.


	п. 4.1. До складу ЦБС входять Центральна бібліотека ім. М. М. Коцюбинського, Центральна бібліотека для дітей ім. О. Довженка та бібліотеки, що розташовані в межах міста на правах філій. 
	[bookmark: _GoBack]п. 4.1. До складу ЦБС входять Центральна міська бібліотека ім. М.М. Коцюбинського (вул. Кирпоноса, 22) та бібліотеки, що розташовані в межах міста на правах філій. 

	п. 4.2. Штатний розпис ЦБС передбачає таку структуру:



п.п. 4.2.1. . Центральна бібліотека ім. М. М. Коцюбинського (вул. Кирпоноса, 22):
- адміністрація (директор, заступники директора);
- господарська служба; 
- відділ інформаційних технологій та електронних ресурсів;
- сектор обліку та контролю;
- сектор соціокультурної діяльності;
- відділ обслуговування (абонемент для дорослих, читальна зала, бібліотечний пункт, Інтернет-центр, Канадсько-Український бібліотечний центр);
- відділ комплектування і обробки літератури;
- відділ методичної та бібліографічної роботи.

	п. 4.2. Чисельність штату працівників ЦБС визначається відповідно до штатного розпису ЦБС.

Виключити

	п.п. 4.2.2. Бібліотеки-філії, що обслуговують дорослі категорії користувачів:
- бібліотека-філія № 1 (вул. Козацька, 28);
- бібліотека-філія № 3 (вул. 21 Вересня, 3-А);
- бібліотека-філія № 4 (вул. Захисників України, 7-В);
- бібліотека-філія № 5 (вул. Тичини, 45);
- бібліотека-філія № 6 (вул. Курська,16);
- бібліотека-філія № 7 (вул. Толстого, 138);
- бібліотека-філія № 8 (вул. Дмитра Самоквасова, 8).


	п. 4.3. До структури ЦБС входять бібліотеки-філії:
- бібліотека-філія № 1 (вул. Козацька, 28);
- бібліотека-філія № 3 (вул. 21 Вересня, 3-А);
- бібліотека-філія № 4 (вул. Захисників України, 7-В);
- бібліотека-філія № 5 (вул. Тичини, 45);
- бібліотека-філія № 6 (вул. Курська,16);
- бібліотека-філія № 7 (вул. Толстого, 138);
- бібліотека-філія № 8 (вул. Дмитра Самоквасова, 8).
- бібліотека-філія для дітей 
ім. О. П. Довженка (вул. Кирпоноса, 22);
- бібліотека - філія для дітей № 1 (вул. Варзара, 14);
- бібліотека - філія для дітей № 2 (вул. Льотна, 12);
- бібліотека - філія для дітей № 3 (вул. Захисників України, 7-В).


	п.п. 4 абз. 2 п. 4.5 «здійснює надання послуг в рамках проєкту «Університет 60 плюс», шляхом реалізації принципу навчання людей старшого віку, підтримки фізичних, психологічних та соціальних здібностей».
	Виключити

	п. 4.6. Центральна бібліотека для дітей ім. О. Довженка організовує й координує бібліотечне обслуговування дітей і школярів, синхронізуючи цю роботу з шкільними бібліотеками міста.

	Виключити 

	4.7. Канадсько-Український бібліотечний центр (далі - Центр) функціонує на базі відділу обслуговування ЦБ. Діяльність Центру визначається основами Законодавства України «Про культуру», Законом України «Про бібліотеку і бібліотечну справу», постановами і розпорядженнями Міністерства культури інформаційної політики України, державними документами України та Канадського Товариства Приятелів України в м. Торонто про розвиток української національної культури і науки, Положенням про централізовану бібліотечну систему та Положенням про Канадсько-Український бібліотечний центр центральної бібліотеки ім. М. М. Коцюбинського Чернігівської міської комунальної ЦБС. Центр має свій фонд, універсальний за своїм змістом та видовою структурою, спрямований на задоволення потреб користувачів в галузі світової науки, літератури і духовної єдності українців.


	Виключити

	п. 5.2. До адміністрації ЦБС входять: директор, заступники директора.
Завідувач Центральною бібліотекою для дітей ім. О. Довженка одночасно є заступником директора ЦБС, відповідає за організацію й стан бібліотечного обслуговування дітей міста, а також виконує інші обов’язки щодо керівництва ЦБС відповідно до доручення директора ЦБС або при його тимчасовій відсутності. Обов’язки заступника визначаються директором ЦБС.

	п. 5.2. До адміністрації ЦБС входять: директор, заступник директора. 



	п. 7.2. Фінансування ЦБС здійснюється з міського бюджету в межах асигнувань, передбачених на утримання бібліотечної мережі міста. ЦБС є бюджетною установою сфери культури, належить до комунальної власності громади міста Чернігова.

	п. 7.2. Фінансування ЦБС здійснюється з бюджету Чернігівської міської територіальної громади у межах асигнувань, передбачених на утримання бібліотечної мережі міста. ЦБС є бюджетною установою сфери культури, належить до комунальної власності громади міста Чернігова.


	п. 7.3. «Джерелами фінансування ЦБС є:
- кошти міського бюджету;…»

	п. 7.3. «Джерелами фінансування ЦБС є:
- кошти бюджету Чернігівської міської територіальної громади;…»


	8.5. У разі припинення діяльності ЦБС (у результаті її ліквідації, злиття, поділу, приєднання або перетворення), активи за погодженням з Власником, передаються одній або кільком неприбутковим організаціям відповідного виду або зараховуються до доходу бюджету.
	8.5. У разі припинення діяльності ЦБС (у результаті її ліквідації, злиття, поділу, приєднання або перетворення), активи за погодженням з Власником, передаються одній або кільком неприбутковим організаціям відповідного виду або зараховуються до доходу бюджету Чернігівської міської територіальної громади.




Начальник управління						      Олександр ШЕВЧУК
