Порівняльна таблиця
     до проекту рішення міської ради  «Про внесення змін та доповнень до Методики розрахунку  та  порядку 
використання плати за оренду майна комунальної власності територіальної громади  м. Чернігова 
  (19 сесія  5 скликання)   зі змінами  та доповненнями» № 25/VII- 
	Чинна редакція
	Редакція з урахуванням змін

	Пункт 12 Абзац перший.

12. Розмір річної орендної плати за оренду нерухомого  майна становить 1 (одну) гривню для використання:

- бюджетними організаціями, установами, які повністю утримуються або частково фінансуються з бюджету міста Чернігова;

-  державними та комунальними закладами охорони здоров’я, які утримуються за рахунок державного та  обласного бюджетів;
- державними та комунальними телерадіоорганізаціями, редакціями державних і комунальних періодичних видань та періодичних видань, заснованих об`єднаннями громадян, державними науково-дослідними установами, навчальними закладами, трудовими і журналістськими  колективами;

- Товариством Червоного Хреста України та його місцевими організаціями;
- об`єднаннями (асоціаціями) органів місцевого самоврядування із всеукраїнським статусом та їхніми регіональними відділеннями;

- громадськими організаціями та іншими об`єднаннями ветеранів війни, осіб, на яких поширюється чинність Закону України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціаль-ного захисту» в межах площ, необхідних для здійснення їхніх статутних завдань;

- бюджетними організаціями, які утримуються за рахунок державного бюджету: Головним управлінням Національної поліції в Чернігівській області, Головним територіальним управлінням юстиції у Чернігівській області для розміщен-ня відділу державної реєстрації актів цивільного стану у будівлі Палацу урочистих подій (на площі, що використову-ються для проведення урочистого укладання актів цивільного стану та на площі загального користування);

- закладами соціального обслуговування для сімей, дітей та молоді, що утримуються за рахунок бюджетів, а саме: обласним Центром медико-соціальної реабілітації дітей-інвалідів,  Чернігівським обласним соціальним центром матері та дитини “Батьки й дитина разом”, Чернігівським обласним центром соціально-психологічної допомоги; 

- Чернігівською обласною організацією Українського товариства сліпих; 

- громадськими, благодійними організаціями та фондами, діяльність яких пов’язана з  організацією лікування, дозвілля, соціально-трудовою та медико-соціальною реабілітацією інвалідів,  дітей-інвалідів, сиріт,  у межах площ, що використовуються за таким призначенням, а саме: громадською організацією “Центр медико-соціальної реабілітації дітей-інвалідів “Відродження”, Чернігівською громадською організацією інвалідів “Дорога до серця”, Чернігівською міською благодійною організацією батьків і дітей інвалідів з дитинства “Логос”, Чернігівським міським громадським об’єднанням інвалідів “Сузір’я”, Чернігівським міським громадським об’єднанням інвалідів “Шанс”, Благодійним Єврейським Фондом “Хасде Естер”,  об’єднанням громадян “Товариство бджолярів-інвалідів  м. Чернігова”, громадською організацією “Чернігівська міська асоціація “ Конкордія”, громадською організацією «Голос батьків»;

- громадською організацією “Центр медико-соціальної і фізичної реабілітації інвалідів з вадами фізичного розвитку “ІНТЕГРАЦІЯ”, реабілітаційним центром громадської організації «Центр медико-соціальної і фізичної реабілітації інвалідів з вадами фізичного розвитку «ІНТЕГРАЦІЯ»;
- Чернігівським центром соціальної адаптації бездомних та безпритульних;

- первинною профспілковою організацією публічного акціонерного товариства “Чернігівський завод радіоприла-дів” профспілки працівників космічного та загального машинобудування України для розміщення бібліотеки;

- комунальним підприємством “Спеціалізований комбінат комунально-побутового обслуговування” Чернігівської міської ради для розміщення служби 0034;

- релігійною громадою Української Православної Церкви Парафії Святителя Феодосія м. Чернігів для розміщення недільної школи;
- депутатами міської та районних у м. Чернігові рад для розміщення громадських приймалень на площі до 30 кв. м;

- благодійною організацією «Чернігівське відділення  благодійної організації  «Всеукраїнська Мережа людей, які живуть з ВІЛ/СНІД»;

 - громадським формуванням з охорони громадського порядку і державного кордону   “Спеціальний підрозділ  “АФГАНЕЦЬ”;        

- громадською організацією «Центр психолого-соціальної допомоги «Ресурс»; 

- благодійною організацією допомоги обдарованим дітям    м. Чернігова.
	Пункт 12 Абзац перший.

12. Розмір річної орендної плати за оренду нерухомого та іншого окремого індивідуально визначеного майна становить 1 (одну) гривню для використання:

- бюджетними організаціями, установами, які повністю утримуються або частково фінансуються з бюджету міста Чернігова;

-  державними та комунальними закладами охорони здоров’я, які утримуються за рахунок державного та  обласного бюджетів;
- державними та комунальними телерадіоорганізаціями, редакціями державних і комунальних періодичних видань та періодичних видань, заснованих об`єднаннями громадян, державними науково-дослідними установами, навчальними закладами, трудовими і журналістськими  колективами;

- Товариством Червоного Хреста України та його місцевими організаціями;
- об`єднаннями (асоціаціями) органів місцевого самоврядування із всеукраїнським статусом та їхніми регіональними відділеннями;

- громадськими організаціями та іншими об`єднаннями ветеранів війни, осіб, на яких поширюється чинність Закону України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціаль-ного захисту» в межах площ, необхідних для здійснення їхніх статутних завдань;

- бюджетними організаціями, які утримуються за рахунок державного бюджету: Головним управлінням Національної поліції в Чернігівській області, Головним територіальним управлінням юстиції у Чернігівській області для розміщен-ня відділу державної реєстрації актів цивільного стану у будівлі Палацу урочистих подій (на площі, що використову-ються для проведення урочистого укладання актів цивільного стану та на площі загального користування);

- закладами соціального обслуговування для сімей, дітей та молоді, що утримуються за рахунок бюджетів, а саме: обласним Центром медико-соціальної реабілітації дітей-інвалідів,  Чернігівським обласним соціальним центром матері та дитини “Батьки й дитина разом”, Чернігівським обласним центром соціально-психологічної допомоги; 

- Чернігівською обласною організацією Українського товариства сліпих; 

- громадськими, благодійними організаціями та фондами, діяльність яких пов’язана з  організацією лікування, дозвілля, соціально-трудовою та медико-соціальною реабілітацією інвалідів,  дітей-інвалідів, сиріт,  у межах площ, що використовуються за таким призначенням, а саме: громадською організацією “Центр медико-соціальної реабілітації дітей-інвалідів “Відродження”, Чернігівською громадською організацією інвалідів “Дорога до серця”, Чернігівською міською благодійною організацією батьків і дітей інвалідів з дитинства “Логос”, Чернігівським міським громадським об’єднанням інвалідів “Сузір’я”, Чернігівським міським громадським об’єднанням інвалідів “Шанс”, Благодійним Єврейським Фондом “Хасде Естер”,  ГРОМАДСЬКОЮ ОРГАНІЗАЦІЄЮ «ТОВАРИСТВО БДЖОЛЯРІВ-ІНВАЛІДІВ М. ЧЕРНІГОВА», громадською організацією “Чернігівська міська асоціація “ Конкордія”, громадською організацією «Голос батьків»;

- громадською організацією “Центр медико-соціальної і фізичної реабілітації інвалідів з вадами фізичного розвитку “ІНТЕГРАЦІЯ”, реабілітаційним центром громадської організації «Центр медико-соціальної і фізичної реабілітації інвалідів з вадами фізичного розвитку «ІНТЕГРАЦІЯ»;
- Чернігівським центром соціальної адаптації бездомних та безпритульних;

- первинною профспілковою організацією публічного акціонерного товариства “Чернігівський завод радіоприла-дів” профспілки працівників космічного та загального машинобудування України для розміщення бібліотеки;

- комунальним підприємством “Спеціалізований комбінат комунально-побутового обслуговування” Чернігівської міської ради для розміщення служби 0034;

- релігійною громадою Української Православної Церкви Парафії Святителя Феодосія м. Чернігів для розміщення недільної школи;
- депутатами міської та районних у м. Чернігові рад для розміщення громадських приймалень на площі до 30 кв. м;

- благодійною організацією «Чернігівське відділення  благодійної організації  «Всеукраїнська Мережа людей, які живуть з ВІЛ/СНІД»;

 - громадським формуванням з охорони громадського порядку і державного кордону   “Спеціальний підрозділ  “АФГАНЕЦЬ”;        

- громадською організацією «Центр психолого-соціальної допомоги «Ресурс»; 

- благодійною організацією допомоги обдарованим дітям    м. Чернігова.

	Пункт 14 Абзац одинадцятий.

Для орендарів, які використовують орендоване майно для  розміщення аптек  (кіосків, пунктів), які реалізують готові ліки та розміщені у закладах охорони здоров’я встановлю-ється мінімальний розмір орендної плати у 200 грн. за 1 кв. м без врахування зонального розташування об’єкта оренди.

	Пункт 14 Абзац одинадцятий.

Для орендарів, які використовують орендоване майно для  розміщення аптек  (кіосків, пунктів), які реалізують готові ліки та розміщені у закладах охорони здоров’я встановлю-ється мінімальний розмір орендної плати у 200 грн. за 1 кв. м без врахування зонального розташування об’єкта оренди.
За оренду площ у підземному переході по проспекту Перемоги, 85а  встановлюється розмір мінімальної орендної плати у 350 грн. за 1 кв. м

	Пункт 14 Абзац дванадцятий.
Враховуючи соціальну складову деяких орендарів, для них при розрахунку розміру орендної плати за базовий місяць оренди не застосовуються зональні коефіціенти та розміри мінімальної орендної плати за 1 кв. м, визначені згідно з таблицею № 3, а саме:

- орендарям, яким встановлена річна орендна плата у розмірі 1 грн. (зазначеним у п.12 Методики);

- «Публічному акціонерному товариству «Укрпошта»;
- комунальним підприємствам міської ради;

- бюджетним установам, які не зазначені у п.12 Методики ;

- орендарям, які використовують орендоване майно для  організації дозвілля дітей, юнацтва, розвитку їх фахових здібностей (занять хореографією, танцями, малюванням, співами, музикою, англійською мовою та інше) та залучають до занять фізичною культурою та спортом ;

- орендарям, які використовують орендоване майно для  розміщення творчих спілок, проведення виставок (без здійснення торгівлі) творів народних майстрів, художників, скульпторів, тварин, рослин, акваріумних риб та рослин;
- операторам телекомунікацій, які надають послуги з рухомого (мобільного) зв’язку;

- орендарям, які використовують орендоване майно для розміщення банкоматів, торговельних автоматів, що відпускають продовольчі товари, товари, що використовуються в медичних цілях;
- орендарям, які використовують орендоване майно для розміщення магазинів з продажу  поліграфічної продукції та канцтоварів, що призначається для навчальних закладів;

- орендарям, які використовують орендоване майно для розміщення торговельних об’єктів з продажу книг, газет, журналів виданих українською мовою;

- громадським організаціям у сфері культури і мистецтва; 

- Чернігівській обласній організації Народного Руху України.
	Пункт 14 Абзац дванадцятий.
Враховуючи соціальну складову деяких орендарів, для них при розрахунку розміру орендної плати за базовий місяць оренди не застосовуються зональні коефіціенти та розміри мінімальної орендної плати за 1 кв. м, визначені згідно з таблицею № 3, а саме:

- орендарям, яким встановлена річна орендна плата у розмірі 1 грн. (зазначеним у п.12 Методики);

- «Публічному акціонерному товариству «Укрпошта»;
- комунальним підприємствам міської ради;

- бюджетним установам, які не зазначені у п.12 Методики ;

- орендарям, які використовують орендоване майно для  організації дозвілля дітей, юнацтва, розвитку їх фахових здібностей (занять хореографією, танцями, малюванням, співами, музикою, англійською мовою та інше) та залучають до занять фізичною культурою та спортом ;

- орендарям, які використовують орендоване майно для  розміщення творчих спілок, проведення виставок (без здійснення торгівлі) творів народних майстрів, художників, скульпторів, тварин, рослин, акваріумних риб та рослин;
- операторам телекомунікацій, які надають послуги з рухомого (мобільного) зв’язку;

- орендарям, які використовують орендоване майно для розміщення банкоматів, інших платіжних та платіжно-інформаційних приладів самообслуговування (кіосків, пристроїв), торговельних автоматів, що відпускають продовольчі товари, товари, що використовуються в медичних цілях;
- орендарям, які використовують орендоване майно для розміщення магазинів з продажу  поліграфічної продукції та канцтоварів, що призначається для навчальних закладів;

- орендарям, які використовують орендоване майно для розміщення торговельних об’єктів з продажу книг, газет, журналів виданих українською мовою;

- громадським організаціям у сфері культури і мистецтва; 

- Чернігівській обласній організації Народного Руху України.

	Пункт 14 Абзац шістнадцятий.

При цьому, якщо розмір орендної плати, визначений на підставі нової незалежної оцінки, менший за розмір орендної плати за останній місяць оренди, він не змінюється.


	Пункт 14 Абзац шістнадцятий.

При проведенні нової незалежної оцінки для продовження (поновлення) договору оренди, уточнення орендованих площ або з інших причин, якщо розмір орендної плати, визначений на підставі нової незалежної оцінки, менший за розмір орендної плати за останній місяць оренди, він не змінюється.



	Розділ 2  Таблиці 1
    Позиція четверта -  ставка 100 %  
Банкомати, інші платіжні та інформаційні прилади самообслуговування (кіоски, пристрої) (площа, на яких вони розміщені не повинна бути менше  3 кв. м)

	Розділ 2  Таблиці 1
    Позиція четверта -  ставка 100 %  
Банкомати, інші платіжні та платіжно-інформаційні прилади самообслуговування (кіоски, пристрої) (площа, на яких вони розміщені не повинна бути менше  3 кв. м)


	Розділ 3 Таблиці 1
    Позиція п’ята
Видавництва та редакції засобів масової 
інформації.                                                        Ставка – 10%
- ті, що друкуються українською мовою.       Ставка –  4%

	Розділ 3 Таблиці 1
    Позиція п’ята
Видавництва та редакції засобів масової 
інформації.                                                         Ставка – 10%
- ті, що друкуються українською мовою.        Ставка –  4%
- ТОВАРИСТВА З ОБМЕЖЕНОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ  «Медіа-центр «Чернігівські відомості».         Ставка – 1%.


                                                                                                                                                                                                                 Таблиця 3
                                           Зональні коефіцієнти та розміри мінімальної орендної плати за 1 кв.м

	п/п
	Номер зони
	Межі зони


	Коефіцієнт
	Мінім. орендна плата 

1 кв.м

	1. 
	Зона 1
	Центральний ринок, просп. Миру та просп. Перемоги в межах зони “ядро центра”, Червона площа
	2,0

1,5
	100

40

	2. 
	Зона 2 

(ядро центра)
	Зона, обмежена вулицями:

Софії Русової – Гонча - Пушкіна – Преображенська – Єлецька –Реміснича- Хлібопекарська – Івана Мазепи  
	1,7

1,3
	70

30

	3. 
	Зона 3                  (центр)
	Зона включає район річкового порту і далі обмежена вулицями: Савчука – Олександра Молодчого – Любомира Боднарука – Котляревського  –    просп. Миру – Михайла Могилянського –Декабристів – Любецька – Івана Мазепи – просп. Перемоги (враховуючи площу залізничного вокзалу) і далі межею зони “ядро центру” до району річкового порту; а також окремо вул. Рокоссовського
	1,5

1,2
	35

20

	4. 
	Зона 4

 (середин-на)
	Зона, обмежена вулицями:

Толстого – Іллінська – Кропивницького – Івана Мазепи – вздовж залізнич-ного полотна “Чернігів – Гомель” –    вул. Литовська – просп. Миру –  Волковича – Юрія Мезенцева – Героїв Чорнобиля – 77 Гвардійської дивізії –       1-го Травня – Генерала Бєлова – Генерала Пухова – (за винятком вул. Рокоссовського) уздовж р.Десна (вкл. міський парк культури та відпочинку, Кордівку, мікрорайон вул. Савчука), уздовж зони “центр” до рятувальної станції, далі вул. Старостриженська
	1,2

1,0
	25

15

	5. 
	Зона 5  

(районна)
	Райони міста, не визначені зонами 1–4
	1,0

1,0
	20

10

	· 
	
	Аптеки  (кіоски, пункти), які реалізують готові ліки та розміщені у закладах охорони здоров’я
	1,0


	200

	· 
	
	Підземний перехід по проспекту Перемоги, 85а
	1,0
	350  

	Коефіцієнт:
	Мінімальна орендна плата за 1 кв.м:

	- макс.: І поверх, цоколь; 

- мін.: підвал, ІІ поверх та вище.          
	– макс.: вхід з  вулиці;
вхід не з  вулиці. 


