Пояснювальна записка 

до  проекту рішення Чернігівської міської ради  «Про внесення змін та доповнень до Методики розрахунку та порядку використання плати за оренду майна комунальної власності територіальної громади міста Чернігова (19 сесія 5 скликання) зі змінами  та доповненнями».

У даний час питання, пов’язані з розрахунком і порядком використання плати за оренду майна комунальної власності територіальної громади              м. Чернігова, регулюються Методикою розрахунку та порядком використання плати за оренду майна комунальної власності територіальної громади м. Чернігова, затвердженою рішенням міської ради “Про затверд-ження Методики розрахунку та порядку використання плати за оренду майна комунальної власності територіальної громади міста Чернігова”  від              30 липня 2007 року (19 сесія 5 скликання) зі змінами та доповненнями.

З метою приведення розміру орендної плати за користування комунальним майном до ринкового рівню пропонується внести наступні зміни:

1. Вилучити з переліку установ, організацій, яким встановлено  розмір орендної плати 1 грн. за рік (п. 12 Методики) частину  бюджетних організацій, які утримуються за рахунок державного та обласного бюджетів, а саме: органи Міністерства внутрішніх справ України, Головне управління Національної поліції в Чернігівській області, Головне управління Державної казначейської служби України у м. Чернігові Чернігівської області, Державну фінансову інспекцію в Чернігівській області, Управління Державної міграційної служби України в Чернігівській області, Чернігівське обласне відділення Фонду соціального захисту інвалідів, Чернігівський обласний центр соціальних служб для сімей, дітей та молоді, “Центр  матеріального та інформаційного забезпечення освітніх закладів” Чернігівської обласної ради.

2. Провести зонування території м. Чернігова, встановити коефіціенти та розмір мінімальної орендної плати за 1 кв.м в залежності від розташування об’єкта оренди.

Пропонуємо поділити місто на 5 зон. Зони 1-3 –центр, 4 – серединна частина, 5- районна.

Максимальні коефіціенти застосовуються для приміщень, розташованих на 1 та цокольному поверхах, мінімальні – у підвалі та на  2 поверсі і вище.
Максимальний розмір мінімальної орендної плати за 1 кв. м встановлюється для приміщень, які мають вхід з  вулиці; мінімальний -  які не мають вхід з  вулиці (Додаток № 1).

Враховуючи соціальну складову деяких орендарів, пропонуємо не застосовувати при розрахунку розміру орендної плати для них зональні коефіціенти та розміри мінімальної орендної плати за 1 кв. м (Додаток № 2).

3. З метою підвищення ефективності використання комунального майна, збільшення надходжень від орендної плати пропонуємо змінити розмір орендних ставок по деяким цільовим призначенням  (Додаток № 3).

4. У разі погодження та прийняття рішення щодо запропонованих змін, за умови, що усі орендарі підпишуть відповідні додаткови угоди до договорів оренди та продовжать оренду додаткові надходження можуть становити біля 5 млн. грн. за рік, у тому числі:

4.1. у сумі : 358500,00 грн. (до фонду комунального майна міської ради), у разі вилучення з переліку установ, організацій, яким встановлено розмір орендної плати 1 грн. на рік  частини бюджетних організацій, які утримуються за рахунок державного та обласного бюджетів.  У цьому разі вони будуть сплачувати орендну плату визначену за орендною ставкою 1% в рік від вартості майна. Пропонуємо зменшити кількість установ з річною орендною платою 1 грн. на рік з 01.01.2018, тому що кошторис витрат на наступний рік затверджується у  першому півріччі поточного року:
- Головне управління Державної казначейської служби України у                  м. Чернігові Чернігівської області, Державну фінансову інспекцією в Чернігівській області;

- Управління Державної міграційної служби України в Чернігівській області       (вул. Шевченка, буд. 51-А,  площа 1656,10 кв.м, можливі надходження за рік 62000,00 грн.);

- Чернігівське обласне відділення Фонду соціального захисту інвалідів                 (вул. Вячеслава Радченка, буд.14, площа 106,7 кв.м, можливі надходження за рік    4500,00 грн.);

- Чернігівський обласний центр соціальних служб для сімей, дітей та молоді        (вул. Шевченка, буд.21, площа 233,8 кв.м, можливі надходження за рік          12000,00 грн.);

- “Центр  матеріального та інформаційного забезпечення освітніх закладів ” Чернігівської обласної ради (вул. Шевченка, 34, площа 833,5 кв.м, можливі надходження за рік 40000,00 грн.);

- органи Міністерства внутрішніх справ України; 
- Головне управління Національної поліції в Чернігівській області               (17 договорів оренди, площа 5735,5 кв. м, можливі надходження за рік 240000,00 грн.). 

4.2. у сумі 1486795,44 грн. (до фонду комунального майна міської ради),  у разі прийняття рішення щодо  застосування зональних коефіцієнтів та мінімального розміру орендної плати (без орендарів, зазначених у Додатку 2).

4.3. в сумі  1908383,37 грн. (з них до фонду комунального майна міської ради 501925,36 грн., комунальним підприємствам, бюджетним організаціям 1406458,01 грн.): за рахунок змін орендних ставок, з них:

- оператори мобільного зв’язку (з 40% до 50%) - 522101,04 грн. (до ФКМ –    337753,68 грн.;  КП, організації – 184347,36 грн.);

- Українське державне підприємство поштового зв’язку «Укрпошта» (з 1грн., 1% до 3%) - 119830,00 грн. (до фонду комунального майна міської ради );

- аптеки (кіоски, пункти), які реалізують готові ліки та розміщені у закладах охорони здоров’я ( з 8% до 20%) -  1 050 447,24 грн. (до закладів охорони здоров’я);
- аптеки (кіоски, пункти), які реалізують готові ліки (з 8% до 15%) -      44341,68 грн. (до фонду комунального майна міської ради);
- інші – 171663,41 грн. (до КП, організацій), у т.ч.: банкоматів (з 40% до 100%) - 136595,16 грн., торгівельних автомати (з 10% до 20%) - 3532,23 грн., суб’єкти господарювання, що надають ритуальні послуги (з 5% до 18%) - 31536,02 грн. 
4.4. у сумі 1277142,60 грн. у разі прийняття рішення щодо  застосування мінімального розміру орендної плати (200,00 грн за 1 кв.м) для аптек (кіосків, пунктів), які реалізують готові ліки та розміщені у закладах охорони здоров’я (до закладів охорони здоров’я);
Додатки: 

1. Зональні коефіціенти та розміри мінімальної орендної плати за 1 кв.м на    1 арк. в 1 прим.
2. Перелік орендарів, до яких не застосовуються зональні коефіцієнти та мінімальний розмір орендної плати за 1 кв.м на    1 арк. в 1 прим.
3. Пропозиції щодо зміни орендних ставок по деяким цільовим призначенням на    2 арк. в 1 прим.
Голова фонду                                                                                       О. Ю. Єпінін
