
         
УКРАЇНА

    ЧЕРНІГІВСЬКА МІСЬКА РАДА
   Р І Ш Е Н Н Я

02 червня  2026 року     м. Чернігів № 48/VIII - 8

Про визначення граничних 
розмірів посадових окладів 
працівників надавачів соціальних 
та реабілітаційних послуг

Керуючись статтями 17, 26, 34 Закону України «Про місцеве 
самоврядування в Україні», відповідно до Закону України «Про соціальні 
послуги», постанов Кабінету Міністрів України від 26 грудня 2025 року № 1750 
«Деякі питання оплати праці працівників надавачів соціальних та 
реабілітаційних послуг», від 30 серпня 2002 року № 1298 «Про оплату праці 
працівників на основі Єдиної тарифної сітки розрядів і коефіцієнтів з оплати 
праці працівників установ, закладів та організацій окремих галузей бюджетної 
сфери (зі змінами), міська рада вирішила:

1. Застосувати додатковий коефіцієнт підвищення посадових окладів 2,5 
під час визначення граничних розмірів посадових окладів працівників надавачів 
соціальних та реабілітаційних послуг з першого числа місяця, наступного після 
прийняття цього рішення. 

Виконання вимог абзацу першого цього пункту здійснюється в межах 
фонду заробітної плати, передбаченого в кошторисах відповідним надавачам 
соціальних та реабілітаційних послуг.

2. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію 
міської ради з питань комунальної власності, бюджету та фінансів.

Головуючий на пленарному 
засіданні сесії міської ради                                                                Регіна ГУСАК

                                  


