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ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА

до проекту рішення міської ради "Про затвердження положень про виконавчі органи міської ради у новій редакції"
Відповідно до статті 54 Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні" положення про відділи, управління та інші виконавчі органи міської ради затверджуються міською радою.
Положення – це внутрішній установчий документ, на підставі якого діє виконавчий орган міської ради та в якому чітко визначені його основні завдання та функції.
Даним проектом рішення депутатам міської ради пропонується розглянути та затвердити положення про виконавчі органи міської ради у новій редакції у зв'язку із: утворенням нових структурних підрозділів без статусу юридичної особи (відділ квартирного обліку та приватизації житлового фонду Чернігівської міської ради, відділ міжнародних відносин Чернігівської міської ради), розширенням завдань та функцій (управління економічного розвитку міста Чернігівської міської ради), перейменуванням (управління транспорту та зв’язку Чернінівської міської ради), зміною структури (управління житлово-комунального господарства Чернігівської міської ради, управління адміністративних послуг Чернігівської міської ради, управління державного архітектурно-будівельного контролю Чернігівської міської ради), приведенням у відповідність до чинного законодавства (управління освіти Чернігівської міської ради).
1. Рішенням міської ради від 26 жовтня 2017 року № 24/VII-17 "Про внесення змін до структури виконавчих органів міської ради" управління квартирного обліку та приватизації житлового фонду Чернігівської міської ради, управління стратегічного розвитку міста Чернігівської міської ради припинені як юридичні особи шляхом реорганізації через приєднання до Виконавчого комітету Чернігівської міської ради та утворено нові структурні підрозділи без статусу юридичної особи (відділ квартирного обліку та приватизації житлового фонду Чернігівської міської ради, відділ міжнародних відносин Чернігівської міської ради), положення про які пропонується затвердити у новій редакції. 

Враховуючи викладене, завдання та функції щодо інвестицій, які до цього часу виконувало управління стратегічного розвитку міста Чернігівської міської ради, пропонується покласти на управління економічного розвитку міста Чернігівської міської ради, доповнивши положення про нього наступними пунктами:
	№

з/п
	Найменування виконавчого органу
	До змін
	Після змін

	1.
	Управління економічного розвитку міста Чернігівської міської ради
	
	Після пункту 2.1.8. доповнити пунктом:
2.1.9. Створення сприятливих умов для потенційних інвесторів та презентація економічного потенціалу міста.


	№

з/п
	Найменування виконавчого органу
	До змін
	Після змін

	
	
	
	Після пункту 2.2.10. доповнити пунктами (з подальшою зміною нумерації наступних пунктів):

2.2.11. Організовує, проводить та сприяє проведенню семінарів, засідань за круглим столом, прес-конференцій, форумів, науково-практичних конференцій та інших наукових, інформаційних та презентаційних заходів з метою просування інформації про інвестиційний потенціал міста.
2.2.12. Розробляє рекомендації для виконавчих органів міської ради щодо створення сприятливого інвестиційного клімату у місті Чернігові. 
2.2.13. Приймає участь у підготовці інвестиційних пропозицій та інвестиційних проектів для потенційних інвесторів.


Крім того, зазначеним вище рішенням управління транспорту та зв’язку Чернінівської міської ради перейменовано в управління транспорту, транспортної інфраструктури та зв’язку Чернігівської міської ради, у зв’язку з чим потребує затвердження положення про управління з новою назвою.

2. У зв’язку із затвердженням міським головою нових структур деяких управлінь Чернігівської міської ради та внесенням відповідних змін до їх штатних розписів, потребують приведення у відповідність і положення про ці управління, зокрема, розділ ІІІ "СТРУКТУРА ТА ОРГАНІЗАЦІЯ РОБОТИ".

	№

з/п
	Найменування виконавчого органу
	До змін
	Після змін

	1.
	Управління житлово-комунального господарства Чернігівської міської ради
	3.2. До структури Управління входять відділи: відділ бухгалтерського обліку та звітності; відділ планово-економічного обліку; відділ комунального господарства та благоустрою; відділ житлового господарства; відділ екології; відділ естетики міського середовища, які діють на підставі положень про них, затверджених начальником Управління за погодженням із заступником міського голови відповідно до розподілу функціональних обов’язків. 
	Викласти у новій редакції:
3.2. До структури Управління входять відділи: відділ бухгалтерського обліку та звітності; відділ планово-економічного обліку; відділ комунального господарства та благоустрою; відділ житлового господарства; відділ екології; юридичний відділ, які діють на підставі положень про них, затверджених начальником Управління за погодженням із заступником міського голови відповідно до розподілу функціональних обов’язків. 


	2.
	Управління адміністративних послуг Чернігівської міської ради
	3.2. До структури Управління входять сім відділів (відділ дозвільних процедур та надання інформації із баз даних; відділ адміністративних послуг; відділ державної реєстрації юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців; відділ державної реєстрації речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень; відділ реєстрації/зняття з реєстрації місця проживання фізичних осіб; відділ бухгалтерського обліку, звітності та правового забезпечення; відділ адміністративно-консультативних послуг) та сектор комп’ютерного забезпечення та супроводження електронних сервісів,які діють на підставі положень про них, затверджених начальником Управління за погодженням із  заступником міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради відповідно до розподілу функціональних обов’язків.


	Викласти у новій редакції:
3.2. До структури Управління входять вісім відділів: відділ дозвільних процедур та надання інформації із баз даних; відділ адміністративних послуг; відділ державної реєстрації юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців;відділ державної реєстрації речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень; відділ реєстрації/зняття з реєстрації місця проживання фізичних осіб;відділ оформлення біометричних документів;відділ бухгалтерського обліку, звітності та правового забезпечення; відділ адміністративно-консультативних послуг та сектор комп’ютерного забезпечення та супроводження електронних сервісів,які діють на підставі положень про них, затверджених начальником Управління за погодженням із  заступником міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради відповідно до розподілу функціональних обов’язків.

	3.
	Управління державного архітектурно-будівельного контролю Чернігівської міської ради
	3.2. До структури Управління входять три сектори (інспекційний сектор, сектор юридичної та організаційної роботи, сектор реєстрації дозвільних документів).
	Доповнити та викласти у новій редакції:
3.2. До структури Управління входять: інспекційний відділ та два сектори (сектор юридичної та організаційної роботи, сектор реєстрації дозвільних документів).


3. Відповідно до Закону України від 05.09.2017 № 2145-VIII «Про освіту» та з метою приведення положення про управління освіти Чернігівської міської ради у відповідність до чинного законодавства передбачається внесення наступних змін:

- у тексті закону та в офіційних документах слова "позашкільний навчальний заклад" замінено словами "заклад позашкільної освіти"; слова "навчальні заклади" замінено словами "заклади освіти"; слова "навчально-виховний процес" замінено словами "освітній процес"; слова "загальноосвітній навчальний заклад" замінено словами "заклад загальної середньої освіти"; слова і цифри "професійно-технічні та вищі навчальні заклади I-II рівнів акредитації" замінено словами "заклади професійної (професійно-технічної) та фахової передвищої";
- змінено порядок прийому на роботу педагогічних працівників закладів загальної середньої освіти, таке право надано керівнику закладу освіти;
- змінено порядок призначення на посади керівників закладів загальної середньої освіти, відповідно прийом цих працівників здійснюється виключно за конкурсним відбором;
- відмінено зобов’язання щодо: управління навчальними закладами, що є комунальною власністю; здійснення контролю за дотриманням вимог щодо змісту, рівня і обсягу освіти; проведення державної атестації підпорядкованих навчальних закладів (не рідше ніж один раз на 10 років); участі у розробленні та реалізації варіативної складової змісту загальної середньої освіти; здійснення контролю за виконанням вимог щодо навчання дітей у навчальних закладах.

Також рішенням Чернігівської міської ради від 17.08.2017 року №22/VII-18 «Про створення комунальної установи «Інклюзивно-ресурсний центр № 1» Чернігівської міської ради» управління освіти Чернігівської міської ради визначено уповноваженим органом управління комунальної установи «Інклюзивно-ресурсний центр № 1» Чернігівської міської ради.
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