АНАЛІЗ

регуляторного впливу проекту рішення Чернігівської міської ради 
"Про внесення змін та доповнень до Порядку організації роботи учасників 
Центру надання адміністративних послуг м. Чернігова" 
(надалі – Аналіз)

Аналіз розроблений на виконання та дотримання вимог Закону України "Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності" та Методики проведення аналізу впливу регуляторного акта, затвердженої постановою Кабінету Міністрів України від 11 березня 2004 року № 308 "Про затвердження методик проведення аналізу впливу та відстеження результативності регуляторного акта".

Назва регуляторного акта: Проект рішення міської ради "Про внесення змін та доповнень до Порядку організації роботи учасників Центру надання адміністративних послуг м. Чернігова ".

Регуляторний орган: Чернігівська міська рада.

Розробник документа: управління адміністративних послуг Чернігівської міської ради.

Відповідальна особа: начальник управління Овсяник Микола Костянтинович.

Контактні телефони: 65-19-10, 65-19-15, 65-19-14.

1. Визначення проблеми. 

У зв’язку із необхідністю приведення у відповідність до вимог діючого законодавства України з питань надання адміністративних послуг, у тому числі дозвільного характеру (далі – адміністративні послуги) Порядку організації роботи учасників Центру надання адміністративних послуг м. Чернігова, затвердженого рішенням Чернігівської міської ради від 26 грудня 2012 року (28 сесія 6 скликання) із змінами та доповненнями (33 сесія 6 скликання) (далі – Порядок), а також з метою  оптимізації, спрощення процедур і порядку надання адміністративних послуг, які надаються місцевими і територіальними органами державної виконавчої влади, органами місцевого самоврядування через Центр надання адміністративних послуг м. Чернігова (далі – Центр), виникла необхідність внесення відповідних змін до Порядку.
2. Цілі регулювання.

Основними цілями прийняття регуляторного акта є приведення чинного Порядку у відповідність до вимог діючого законодавства України з питань надання адміністративних послуг, спрощення процедур і порядку надання адміністративних послуг, які надаються місцевими і територіальними органами державної виконавчої влади, органами місцевого самоврядування через Центр.

3. Альтеративні способи досягнення цілей 

Перша альтернатива – залишити дану ситуацію без змін. 

Дана альтернатива є неприйнятною у зв’язку з тим, що цілей правового регулювання не буде досягнуто.

Друга альтернатива – відмовитись від регулювання.

Дана альтернатива є неприйнятною, оскільки суперечить діючому законодавству.

Виходом з даної ситуації є прийняття запропонованого акта.

Цей вихід є актуальним та адекватним ситуації, що склалася та досягає завдань регулювання.

4. Механізм та заходи розв’язання проблеми.

Для розв’язання проблеми, зазначеної у розділі 1 цього Аналізу, пропонується прийняття Чернігівською міською радою рішення про внесення змін та доповнень до Порядку організації роботи учасників Центру надання адміністративних послуг м. Чернігова, затвердженого рішенням Чернігівської міської ради від 26 грудня 2012 року (28 сесія 6 скликання) із змінами та доповненнями (33 сесія 6 скликання).
5. Обґрунтування можливості досягнення визначених цілей у разі прийняття регуляторного акта.

Можливість досягнення цілей, передбачених пунктом 2 цього аналізу регуляторного акта, у разі прийняття зазначеного проекту рішення міською радою є цілком реальною та обґрунтованою у зв’язку з тим, що метою розробки зазначеного проекту рішення є цілеспрямоване вирішення зазначених вище проблем.

6. Визначення очікуваних результатів прийняття проекту акта.

Внесення змін та доповнень до Порядку організації роботи учасників Центру надання адміністративних послуг м. Чернігова:

приводить у відповідність до вимог діючого законодавства Порядок організації роботи учасників Центру надання адміністративних послуг 
м. Чернігова,  затверджений  рішенням Чернігівської міської ради від 26 грудня 2012 року (28 сесія 6 скликання) із змінами та доповненнями (33 сесія 6 скликання);

приводить у відповідність до вимог діючого законодавства, удосконалює та спрощує  процедури надання адміністративних послуг, у тому числі дозвільного характеру;

уточнює процедуру повернення відповідному територіальному органу Державної міграційної служби України відпрацьованих заяв при наданні адміністративної послуги з оформлення та видачі паспорта громадянина України, паспорта громадянина України для виїзду за кордон і проїзного документа дитини;

удосконалює та розширює процедури здійснення моніторингу за наданням адміністративних послуг.

	
	Вигоди
	Витрати  

	Органи влади
	· удосконалення процесу надання адміністративних послуг, у тому числі дозвільного характеру;

· приведення Порядку до вимог чинного законодавства ;

· інвестиційна привабливість регіону
	Додаткові витрати не очікуються 


	Суб’єкти господарювання
	· спрощення процедур надання адміністративних послуг, у тому числі з отримання документів дозвільного характеру;

· зменшення часових та фінансових витрат на отримання документів дозвільного характеру  
	Додаткові витрати не очікуються.



	Населення 
	· спрощення процедур надання адміністративних послуг;

· комплексності в отримані найбільш поширених адміністративних послуг;

· зменшення часових та фінансових витрат на отримання адміністративних послуг 
	Додаткові витрати не очікуються.




7. Строк дії акта.

Строк дії зазначеного регуляторного акта необмежений з можливістю внесення змін.

8. Показники результативності регуляторного акта.

Ефективність регуляторного впливу регуляторного акта буде досліджуватися та вивчатися за таким показниками:

1. Впровадження на практиці комплексного підходу до надання найбільш поширених адміністративних послуг в одному місці за найменшої кількості відвідувань. 
2. Спрощення процедур надання адміністративних послуг, у тому числі з отримання документів дозвільного характеру.
3. Покращення інвестиційної привабливості регіону.

4. Зменшення часових та фінансових витрат суб’єктів звернень на отримання адміністративних послуг, у тому числі дозвільного характеру. 
5. Рівень інформованості суб’єктів господарювання та фізичних осіб з основних положень регуляторного акта. 
9. Заходи з відстеження результативності акта.

Відстеження результативності буде здійснюватися на основі аналізу даних, отриманих шляхом опитування та моніторингу, які включають в себе: 

кількість наданих адміністративних послуг, у тому числі дозвільного характеру в розрізі суб’єктів їх надання, у порівнянні з періодом до набрання чинності даним регуляторним актом;

кількість суб’єктів звернень в розрізі суб’єктів господарювання та фізичних осіб у порівнянні з періодом до набрання чинності даним регуляторним актом..

Базове відстеження результативності регуляторного акта здійснюється до набрання ним чинності шляхом обробки результатів.

Повторне відстеження результативності регуляторного акта здійснюватиметься через рік після прийняття з використанням показників результативності, у формі звіту.
Періодичні відстеження результативності будуть здійснюватися раз на кожні три роки, починаючи від дня закінчення заходів з повторного відстеження результативності.

Начальник управління 
адміністративних послуг 
міської ради  








М. К. Овсяник 
