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	ЗАТВЕРДЖЕНО
Рішення виконавчого комітету міської ради
___  квітня 2023 року   №___

	
Перелік 
(підприємств, установ, організацій) суспільно корисних робіт, об’єкти, де планується виконання зазначених робіт, строк виконання, орієнтовну чисельність осіб, та посадових осіб, які відповідають за інформування, оповіщення та збір працездатних осіб, що залучаються до виконання суспільно корисних робіт 

	№ п/п
	Замовник (підприємство, установа, організація) та об’єкти де планується виконання суспільно корисних робіт 
	Види суспільно корисних робіт
	Орієнтовна чисельність осіб (безробітних), яких планується залучити до суспільно корисних робіт
	Посадові особи, які відповідають за інформування, оповіщення та збір працездатних осіб (безробітних)

	1
	2
	3
	4
	5

	12.
	Комунальне підприємство «Новозаводське» Чернігівської міської ради
	1.  Роботи з підтримання у готовності захисних споруд цивільного захисту до використання за призначенням та їх експлуатації, пристосування існуючих наземних або підземних приміщень під найпростіші укриття.
3. Розбір завалів. 
3. Ремонт житлових приміщень.
4. Ліквідація стихійних сміттєзвалищ.

	щомісяця 
10 осіб 
	Калашник О.М. – начальник відділу кар’єрного консультування  Чернігівської філії  Чернігівського обласного центру зайнятості,  
Лущай І.О. – заступник начальника
комунального підприємства  «Новозаводське» ,
Розанов М.Ю., майор –   заступник начальника штабу з мобілізаційної роботи військової частини  А 7047.

	13.
	Комунальне некомерційне підприємство «Чернігівська міська лікарня №3» Чернігівської міської ради

	1. Ремонтно-відновлювальні роботи, насамперед роботи, що виконуються на об’єктах забезпечення життєдіяльності.
2. Роботи з підтримання у готовності захисних споруд цивільного захисту до використання за призначенням та їх експлуатації, пристосування існуючих наземних або підземних приміщень під найпростіші укриття.
	10 осіб
	Калашник О.М. – начальник відділу кар’єрного консультування  Чернігівської філії  Чернігівського обласного центру зайнятості,  
Майборода І.М. – старший інспектор з кадрів  комунального некомерційного підприємства «Чернігівська міська лікарня №3»,
Розанов М.Ю., майор –   заступник начальника штабу з мобілізаційної роботи військової частини  А 7047.

	14.
	Комунальне некомерційне підприємство «Чернігівська міська лікарня №2» Чернігівської міської ради

	1.  Ремонтно-відновлювальні роботи, насамперед роботи, що виконуються на об’єктах забезпечення життєдіяльності.
2. Роботи з підтримання у готовності захисних споруд цивільного захисту до використання за призначенням та їх експлуатації, пристосування існуючих наземних або підземних приміщень під найпростіші укриття.

	15 осіб
	Калашник О.М. – начальник відділу кар’єрного консультування  Чернігівської філії  Чернігівського обласного центру зайнятості,  
Олійник Л.Л. – начальник відділу   кадрів комунального некомерційного підприємства «Чернігівська міська лікарня №2»,
Розанов М.Ю., майор –   заступник начальника штабу з мобілізаційної роботи військової частини  А 7047.

	15.
	Комунальне некомерційне підприємство «Чернігівська міська лікарня №4» Чернігівської міської ради

	1.  Ремонтно-відновлювальні роботи, насамперед роботи, що виконуються на об’єктах забезпечення життєдіяльності.
2. Роботи з підтримання у готовності захисних споруд цивільного захисту до використання за призначенням та їх експлуатації, пристосування існуючих наземних або підземних приміщень під найпростіші укриття.

	5 осіб
	Калашник О.М. – начальник відділу кар’єрного консультування  Чернігівської філії  Чернігівського обласного центру зайнятості,  
Дейнеко Л.С. – інспектор з   кадрів комунального некомерційного підприємства «Чернігівська міська лікарня №4»,
Розанов М.Ю., майор –   заступник начальника штабу з мобілізаційної роботи військової частини  А 7047.

	16.
	Комунальне некомерційне підприємство «Пологовий будинок» Чернігівської міської ради

	1.  Ремонтно-відновлювальні роботи, насамперед роботи, що виконуються на об’єктах забезпечення життєдіяльності.
2. Роботи з підтримання у готовності захисних споруд цивільного захисту до використання за призначенням та їх експлуатації, пристосування існуючих наземних або підземних приміщень під найпростіші укриття.

	6 осіб
	Калашник О.М. – начальник відділу кар’єрного консультування  Чернігівської філії  Чернігівського обласного центру зайнятості,  
Дейнеко Л.С. – інспектор з   кадрів комунального некомерційного підприємства «Чернігівська міська лікарня №4»,
Розанов М.Ю., майор –   заступник начальника штабу з мобілізаційної роботи військової частини  А 7047.






