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УКРАЇНА

    ЧЕРНІГІВСЬКА МІСЬКА РАДА

   Р І Ш Е Н Н Я

	21 вересня 
	 2017 року 
	
	         м. Чернігів 
	
	
	№ 23/VІІ- 10


	Про внесення змін до рішення міської ради від 17.08.2017 № 22/VII-17 
"Про умови оплати праці 
секретаря Чернігівської 

міської ради сьомого скликання"
	


Відповідно до статей 21, 22 Закону України "Про службу в органах місцевого самоврядування", статті 46, пункту 8 розділу XII "Прикінцеві та перехідні положення" Закону України "Про державну службу», постанови Кабінету Міністрів України від 9 березня 2006 року № 268 "Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів" (зі змінами і доповненнями) та керуючись роз’ясненням Національного агентства України з питань державної служби від 28.08.2017 № 7356/13-17 щодо зарахування окремих періодів роботи Черненка М. П. до стажу служби в органах місцевого самоврядування міська рада вирішила:

внести зміни до рішення міської ради від 17.08.2017 № 22/VII-17 "Про умови оплати праці секретаря Чернігівської міської ради сьомого скликання", пункт 1 якого викласти в новій редакції: 
"1. Встановити Черненку Максиму Петровичу, секретарю Чернігівської міської ради сьомого скликання, з 5 липня 2017 року (перший робочий день на посаді) надбавки:

- за вислугу років на службі в органах місцевого самоврядування          (16 років 5 місяців 27 днів) у розмірі 25 відсотків посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг;

- за виконання особливо важливої роботи у розмірі 100 відсотків посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та надбавки за вислугу років."

Міський голова
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