Пояснювальна записка
до проєкту рішення Чернігівської міської ради 
"Про припинення управлінь праці та соціального захисту населення

шляхом реорганізації"
У серпні 2019 року прийнято рішення Чернігівської міської ради                           стосовно неутворення Деснянської та Новозаводської районних у місті Чернігові рад на наступне (восьме) скликання та в подальшому. 

Порядок проведення ліквідації юридичних осіб визначений статтями 104–105, 109–112 Цивільного кодексу України, якими законодавчо врегульовані питання, зокрема, щодо обрання голови ліквідаційної комісії та подальшого затвердження її складу; визначення строку для заявлення заяв і претензій кредиторів; звільнення працівників з дотриманням їх трудових прав; складання ліквідаційного балансу тощо.
Виконання делегованих повноважень у сфері соціального захисту населення на сьогодні у місті Чернігові здійснюють управління праці та соціального захисту населення Деснянської та Новозаводської районних у місті Чернігові рад.
Для того, щоб не проводити ліквідацію управлінь праці та соціального захисту населення Деснянської та Новозаводської районних у місті Чернігові рад, враховуючи кількість одержувачів соціальних допомог, компенсацій, житлових субсидій та пільг, інших соціальних виплат, оскільки, ліквідація тягне за собою закриття баз даних, реєстрів і передачу на архівне зберігання особових справ усіх пільгових категорій громадян, і їх повторне формування та відкриття за особистим зверненням з необхідними документами кожного заявника вже у новоствореному виконавчому органі Чернігівської міської ради, – є доцільним припинити їх шляхом реорганізації через приєднання до Департаменту соціальної політики Чернігівської міської ради. 

Відповідні згоди були надані Деснянською та Новозаводською районними у місті Чернігові радами у грудні 2019 року.
Саме тому, 30 квітня 2020 року Чернігівською міською радою прийнято рішення № 53/VII-8 "Про внесення змін та доповнень до рішення міської ради від 28.12.2015 № 2/VІІ-9 "Про структуру виконавчих органів міської ради" (зі змінами та доповненнями) та затвердження Положень про виконавчі органи Чернігівської міської ради", яким у структурі Чернігівської міської ради створено виконавчий орган зі статусом юридичної особи – Департамент соціальної політики Чернігівської міської ради.
Відповідно до частини 5 статті 104 Цивільного кодексу України юридична особа є такою, що припинилася, з дня внесення до Єдиного державного реєстру запису про її припинення. 

Враховуючи викладене, з метою здійснення організаційних дій, пов’язаних із реорганізацією управлінь праці та соціального захисту населення Деснянської та Новозаводської районних у місті Чернігові рад, пропонуємо прийняти даний проєкт рішення.
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