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Звернення 

Медична реформа в Україні набирає обертів. На рівні місцевого самоврядування приймаються відповідні рішення щодо впровадження реформи на первинному рівні надання медичної допомоги. 
Чернігівською міською радою прийняті рішення про перетворення закладів охорони здоров'я міської ради в комунальні некомерційні підприємства. 

У місті активно йде кампанія підписання декларацій між лікарями первинної ланки і пацієнтами. У межах повноважень міської влади вирішуються питання щодо покращання матеріально-технічної бази закладів. 
У той же час, слід констатувати той факт, що для успішної реалізації медичної реформи фінансових зусиль тільки місцевих органів влади вкрай недостатньо.

На 2018 рік у міському бюджеті міста Чернігова передбачено  232 484,8 тис. грн медичної субвенції, що  згідно зі статтею 103-4 Бюджетного кодексу України може спрямовуватись на  видатки місцевих бюджетів, передбачені пунктом 3 частини першої статті 90 цього Кодексу для оплати поточних видатків, крім видатків на оплату комунальних послуг та енергоносіїв. 

Проте, зазначеної суми медичної субвенції вистачає лише для виплати заробітної плати працівникам закладів охорони здоров’я міської ради на 8 місяців. 

З міського бюджету у лютому поточного року було виділено  40 000,0 тис. грн  для оплати праці працівникам вторинної ланки  медичної допомоги.  Це дасть  змогу провести виплату заробітної плати та відпускних у літній період. Але до кінця поточного року для здійснення цих виплат  необхідно ще близько 50 000,0 тис. грн.

Для проведення поточних видатків (придбання медикаментів та перев’язувальних матеріалів, предметів, матеріалів, обладнання, продуктів харчування  та інші) закладам охорони здоров’я з міського бюджету в поточному році виділено  36754,2 тис. грн.  

Всього з міського бюджету на виплату заробітної плати та проведення поточних видатків закладам охорони здоров’я  в поточному році спрямовано  76754,2 тис. грн.  

Потреба в коштах на оплату поточних видатків (без врахування видатків на оплату комунальних послуг та енергоносіїв) закладів охорони здоров’я Чернігівської міської ради на 2018 рік складає 362 052,0 тис. грн. Тобто,  медичною субвенцією забезпечується лише близько 64,2 відсотків потреби, а коштами міського бюджету – ще 21 відсоток необхідних витрат.

Разом з тим, існує нагальна потреба у дооснащенні  підрозділів первинної ланки надання медичної допомоги обладнанням відповідно до табеля оснащення та придбанні комп’ютерної техніки для автоматизації робочих місць та впровадження медичної інформаційної системи, що є обов’язковою вимогою впровадження медичної реформи.  

З метою успішної реалізації медичної реформи звертаємось з проханням щодо збільшення обсягів медичної субвенції місту Чернігову на 2018 рік  у сумі 52813,0 тис. грн на забезпечення повноти виплати заробітної плати та оплати інших поточних видатків закладів охорони здоров‘я Чернігівської міської ради.  
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