
                

 

         
УКРАЇНА

     ЧЕРНІГІВСЬКА МІСЬКА РАДА
     ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

  Р І Ш Е Н Н Я

01 жовтня  2025 року          м. Чернігів № 507

Про виплату надбавки до заробітної плати 
педагогічним працівникам

Відповідно до підпункту 1 пункту «а» частини першої статті 32 Закону 
України «Про місцеве самоврядування в Україні», на виконання заходів, 
передбачених Розділом 1 «Умотивований педагог – успішний заклад освіти»  
Програми розвитку освіти міста Чернігова на 2025 – 2027 роки, з метою 
підвищення рівня мотивації педагогічних працівників до вдосконалення 
фахової майстерності, виконавчий комітет Чернігівської міської ради 
вирішив:

1. Установити з 01 вересня 2025 року до 31 травня 2026 року включно 
надбавку до заробітної плати у розмірі 45% до посадового  окладу 
педагогічним працівникам, які підготували учнів-переможців ІV етапу 
Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін (дипломи І-ІІІ 
ступенів), учнів-переможців ІІІ етапу конкурсу-захисту науково-
дослідницьких робіт учнів-членів Малої академії наук України (дипломи І-ІІІ 
ступенів), переможців Всеукраїнських конкурсів, що мають офіційний статус 
(дипломи І-ІІІ ступенів, гран – прі, медалі): 

БАРБЕТОВІЙ 
Олені Володимирівні 

– учителю географії Чернігівського ліцею  
№ 1 Чернігівської міської ради;

ДОМОЦЬКІЙ 
Катерині Ігорівні 

– учителю української мови та літератури 
Чернігівської гімназії № 27 Чернігівської 
міської ради;

ІВАНОВІЙ 
Світлані Володимирівні

– учителю історії Чернігівської гімназії № 13 
Чернігівської міської ради; 

КАЛИТІ 
Оксані Вікторівні

– учителю інформатики Чернігівського 
ліцею № 22 Чернігівської міської ради;



КАЧАРОВСЬКІЙ 
Олені Володимирівні 

– учителю біології Чернігівського ліцею     
№ 15 Чернігівської міської ради;

КЛЮЙ 
Оксані Іванівні

– учителю української мови та літератури 
Чернігівського ліцею № 22 Чернігівської 
міської ради;

КОБЗАР 
Марині Вікторівні 

– учителю української мови та літератури 
Чернігівського ліцею № 22 Чернігівської 
міської ради;

КОРХ 
Ірині Миколаївні 

– учителю історії Чернігівської гімназії № 3 
Чернігівської міської ради;

ТРИГУБЕНКО 
Ользі Олександрівні

– учителю географії Чернігівської гімназії  
№ 11 Чернігівської міської ради;

ХИТРИК 
Світлані Миколаївні 

– учителю історії Чернігівського ліцею № 1 
Чернігівської міської ради; 

ХРОЛ 
Наталії Петрівні 

– учителю інформатики Чернігівського 
ліцею № 12 Чернігівської міської ради;

ЯКОВЧУК 
Олені Миколаївні

– учителю математики Чернігівської гімназії 
№ 3 Чернігівської міської ради;

ЯЦИНІ 
Ірині Вікторівні 

– учителю історії Чернігівської гімназії № 4 
Чернігівської міської ради. 

2. Установити з 01 вересня 2025 року до 31 травня 2026 року включно 
надбавку до заробітної плати у розмірі 25% до посадового окладу 
педагогічним працівникам, які підготували учнів – переможців ІІІ етапу 
Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових навчальних дисциплін 
(диплом І ступеня), учнів-переможців ІІ етапу конкурсу-захисту науково-
дослідницьких робіт учнів-членів Малої академії наук України (диплом І 
ступеня):

АЛІСЕЄНКУ 
Андрію Івановичу 

– учителю хімії Чернігівської гімназії № 7 
Чернігівської міської ради;

БАРЖАК 
Наталії Іванівні

– учителю історії Чернігівського ліцею № 1 
Чернігівської міської ради;

ВЕЧЕРІ 
Тетяні Михайлівні 

– учителю математики Чернігівської гімназії 
№ 32 Чернігівської міської ради;



ГОРБАЧ 
Ользі Володимирівні

– учителю англійської мови Чернігівського 
ліцею № 22 Чернігівської міської ради;

ГОРОХ 
Олені Володимирівні

– учителю математики Чернігівської гімназії 
№ 29 Чернігівської міської ради;

ГУРИНОВИЧ 
Наталії Валентинівні

– учителю французької мови Чернігівського 
ліцею № 1 Чернігівської міської ради;

ДАНІЛЬЧЕНКО 
Людмилі Юріївні

– учителю німецької мови Чернігівського 
ліцею № 1 Чернігівської міської ради;

ІОВЕНКО 
Олені Олександрівні  

– учителю фізики Чернігівського ліцею      
№ 12 Чернігівської міської ради;

КАРПІКО 
Світлані Михайлівні 

– учителю англійської мови Чернігівського 
ліцею № 22 Чернігівської міської ради;

КОЛОТИЛО 
Наталії Радіоновні

– учителю фізики Чернігівської гімназії № 7 
Чернігівської міської ради;

КУКОБКУ 
Олександру Петровичу 

– учителю трудового навчання (технологій) 
Чернігівської гімназії № 34 Чернігівської 
міської ради; 

ЛЯХ 
Олені Владиславівні 

– учителю фізики Чернігівської гімназії № 3 
Чернігівської міської ради;

МАКОГОН 
Ярославі Миколаївні 

– учителю французької мови Чернігівського 
ліцею № 1 Чернігівської міської ради;

МІРОШНИЧЕНКО 
Ользі Володимирівні 

– учителю трудового навчання (технологій) 
Чернігівської загальноосвітньої школи I-III 
ступенів № 19 Чернігівської міської ради 
Чернігівської області;

ПЕТРЕНКО 
Світлані Миколаївні

– учителю математики Чернігівського ліцею 
№ 12 Чернігівської міської ради;

ПРОЦЕНКО 
Інні Вікторівні

– учителю математики Чернігівської гімназії 
№ 11 Чернігівської міської ради;

САДЧЕНКО 
Наталії Миколаївні

– учителю біології Чернігівського ліцею     
№ 15 Чернігівської міської ради;



СЕМИЛІТ 
Вікторії Вікторівні 

– учителю англійської мови Чернігівського 
ліцею № 1 Чернігівської міської ради;

СИЛЕНОК 
Валерії Юріївні

– учителю біології та хімії Чернігівського 
ліцею № 22 Чернігівської міської ради;

ХАРЧЕНКО 
Антоніні Геннадіївні

– учителю правознавства Чернігівського 
ліцею № 15 Чернігівської міської ради;

ШАК 
Олені Євгенівні 

– учителю фізики Чернігівської гімназії № 3 
Чернігівської міської ради;

ШУПИЛО 
Олені Володимирівні 

– учителю англійської мови  Чернігівського 
ліцею № 22 Чернігівської міської ради.

3. Управлінню освіти міської ради (Білогура В. О.) здійснити 
нарахування та виплату надбавок до заробітної плати зазначеним вище 
педагогічним працівникам у межах фонду оплати праці, затвердженого у 
кошторисі управління освіти Чернігівської міської ради.

4. Контроль за виконанням цього рішення покласти на заступника 
міського голови Пекур В. О.

Заступник міського голови Віктор ГЕРАЩЕНКО

Заступник міського голови – 
керуючий справами виконкому Сергій ФЕСЕНКО


