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4. Результативні показники бюджетної програми

3

грн.

од.
 

грн.

відс.

грн.

осіб

од.

од.

 

грн.

відс.

10 784 000010 784 000

Спеціальн
ий фонд Усього

0 2 200

Джерело 
інформації

Затверджено станом на 08.02.2022

4

Загальний 
фонд

звітність 2 200

1.1. 20 000 000

1
1

Реалізація  Програми підтримки народжуваності у місті Чернігові 

видатки на надання одноразової матеріальної допомоги при 
народженні дитини одному з батьків кошторис

2

20 000 0000

3.1.
середні витрати на надання одноразової матеріальної допомоги для 
однієї сім'ї

 

2. продукту  

2.1.
кількість сімей, яким планується надання одноразової матеріальної 
допомоги

3. ефективності

0210000 Виконавчий комітет Чернігівської міської ради

№ з/п

(найменування відповідального виконавця)

1090    Інші заходи у сфері соціального захисту і соціального забезпечення
(найменування бюджетної програми)

(Код)

0213242

Усього

Пояснення змін паспорта
бюджетної програми місцевого бюджету на 2022 рік

(Код) (найменування головного розпорядника)
Виконавчий комітет Чернігівської міської ради0200000

85 6 75 76

Пояснення
Зміни станом на 12.08.2022

9 091 0 9 091

2 157

100

Одини
ця 

виміру

0

100 0

 

(Код)

4 якості

1. затрат

Спеціальн
ий фонд

Загальний 
фонд

Показник

100

3 000 000

2 157 0

5 0005 000

(підпис) (Власне ім'я ПРІЗВИЩЕ)

розрахунок 100 0

3 000 000 0

4.1.
відсоток надання одноразової матеріальної допомоги для однієї сім'ї

Наталія ДЕДУЩЕНКО

розрахунок

Начальник відділу обліку та звітності

2

1. затрат

1.1.
видатки на надання соціальної допомоги малозабезпеченним 
громадянам міста кошторис 1 000 000 0 1 000 000

2. продукту  

2.1.
кількість сімей, яким планується надання одноразової матеріальної 
допомоги звітність 2 700 0 2 700 500 0 500

3. ефективності  

3.1.
середні витрати на надання одноразової матеріальної допомоги для 
однієї сім'ї розрахунок 1 111 0 1 111

0

2 000 0 2 000

4 якості  

7

4.1.
відсоток надання одноразової матеріальної допомоги для однієї сім'ї розрахунок 100 0 100 100

3 000

100

1.2. кількість працівників відділу звернень громадян штатний 
розпис

7 0 7 7 0

3 000 0 3 000

У зв'язку з виробничою 
необхідністю 

перерозподілу 
бюджетних призначень 
бюджету Чернігівської 
міської територіальної 

громади на 2022 рік

Реалізація Програми надання одноразової матеріальної допомоги мешканцям міста Чернігова 

1.3. кількість звернень, заяв від громадян, які надійшли до відділу звітність 3 000 0
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