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Пояснювальна записка до проекту рішення міської ради 

"Про Положення про виконавчі органи міської ради"

Відповідно до статті 54 Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні": 
· положення про відділи, управління та інші виконавчі органи ради затверджуються міською радою;

· керівник виконавчого органу міської ради вносить на розгляд сесії міської ради пропозиції щодо положення про виконавчий орган міської ради.

Положення – це внутрішній установчий документ, на підставі якого діє виконавчий орган міської ради (управління зі статусом юридичної ооби, відділи           без статусу юридичної особи), та в якому чітко визначені його основні завдання та функції.
Положення містить шість основних розділів: 

І. Загальні положення 

ІІ. Завдання та функції 

ІІІ. Структура та організація роботи

ІV. Права

V. Відповідальність

VІ. Взаємодія

Розділ І Положення містить загальну частину. Зокрема, у виконавчих органах міської ради, які мають статус юридичної особи (Управління), в даному розділі зазначається місцезнаходження (юридична адреса). У зв'язку із перейменуванням вулиць міста, а також оптимізацією розташування та територіальним переміщенням деяких управлінь, даний пункт положень про них зазнав змін (див. таблицю).
Розділ ІІ Положення відповідає своєму найменуванню та наповнений основними завданнями і функціями, визначеними відповідно до Типового положення та чинного законодавства.

Розділі ІІІ Положення зокрема передбачає, що виконавчий орган міської ради очолює начальник, який призначається на посаду на конкурсній основі чи за іншою процедурою, передбаченою законодавством України (стаття 10 ЗУ "Про службу           в органах місцевого самоврядування"), та звільняється з посади – міським головою.     На час відсутності начальника виконавчий орган міської ради очолює заступник начальника.

Кваліфікаційні вимоги до посади, а також завдання, обов’язки та повноваження начальника, як і всіх посадових осіб місцевого самоврядування, визначені згідно з Типовими професійно-кваліфікаційними характеристиками посадових осіб місцевого самоврядування, затвердженими наказом Головдержслужби України від 29.12.2009 № 406.
Так, на посаду начальника відділу, завідувача сектору міської ради (без статусу юридичної особи) призначається особа з повною вищою освітою відповідного професійного спрямування за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста, стажем роботи за фахом на службі в органах місцевого самоврядування та державній службі на керівних посадах не менше 3 років або при необхідності (виходячи із виконання виконавчим органом основних завдань та функцій) стажем роботи за фахом на керівних посадах в інших сферах управління не менше 4 років.

На посаду начальника управління міської ради (зі статусом юридичної особи) призначається особа з повною вищою освітою відповідного професійного спрямування за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста, стажем роботи за фахом на службі в органах місцевого самоврядування та державній службі на керівних посадах не менше 3 років або при необхідності (виходячи із виконання виконавчим органом основних завдань та функцій) стажем роботи за фахом на керівних посадах в інших сферах управління не менше 5 років. 
Таблиця

	Найменування 

виконавчого органу міської ради
	Адреса 

після ЗМІН
	Адреса 

до ЗМІН

	Управління земельних ресурсів


	вул. Коцюбинського, буд. 82


	вул. Коцюбинського, буд. 82



	Управління архітектури та містобудування


	
	вул. Кирпоноса, буд. 9



	УКБ


	
	вул. Щорса, буд. 19

приміщення Новозаводської районної у м. Чернігові ради

	Фонд комунального майна
	вул. Мстиславська, буд. 8


	вул. Мстиславська, буд. 8



	Управління стратегічного розвитку міста
	
	вул. Шевченка, 9



	Управління квартирного обліку та приватизації житлового фонду
	вул. Кирпоноса, буд. 9


	вул. Щорса, буд. 19

приміщення Новозаводської районної у м. Чернігові ради

	Управління у справах сім'ї, молоді та спорту
	
	Відділ у справах сім'ї та молоді

вул. Щорса, буд. 19

приміщення Новозаводської районної у м. Чернігові ради

	
	
	Відділ по фізичній культурі та спорту
просп. Миру, буд. 35-б

	Управління культури та туризму
	
	вул. Щорса, буд. 23

приміщення КП "Міський палац культури" Чернігівської міської ради

	Управління транспорту та зв'язку
	вул. Шевченка, буд. 50

приміщення КП "Чернігівське тролейбусне управління" Чернігівської міської ради
	просп. Перемоги, буд. 90



	Управління ЖКГ (передані функції НС та ЦЗН)
	вул. Реміснича, буд. 19


	(до перейменування – 

вул. Комсомольська)



	
	
	Управління з питань НС та ЦЗН вул. Гетьмана Полуботка, буд. 70




Даним проектом рішення депутатам міської ради пропонується розглянути та затвердити Положення про виконавчі органи міської ради, розроблені відповідно керівниками цих органів, опрацьовані та погоджені з юридичним відділом міської ради, відділом кадрової роботи міської ради, загальним відділом міської ради, а також із профільним заступником міського голови відповідно до розподілу функціональних обов'язків.

Начальник відділу 

кадрової роботи міської ради





           Н. І. Рубашенко
