ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА
до проекту рішення виконавчого комітету міської ради
"Про затвердження Переліків видів робіт та об’єктів у м. Чернігові, 
на яких можуть відбувати покарання та адміністративне стягнення 
у виді громадських робіт"


Згідно зі статтею 56 Кримінального кодексу України, статтями 36-40 Кримінально-виконавчого кодексу України та статтею 301 Кодексу України про адміністративні правопорушення - громадські роботи полягають у виконанні особою, яка вчинила адміністративне правопорушення, у вільний від роботи чи навчання час безоплатних суспільно корисних робіт, вид яких визначають органи місцевого самоврядування.
Вид робіт визначають органи місцевого самоврядування залежно від потреб міста. Вказівка закону на те, що роботи повинні бути суспільно корисними, означає, що вони виконуються на користь певної громади, суспільства. 
На практиці в переважній більшості такі роботи некваліфіковані, і засуджених до громадських робіт, як правило, залучають туди, де щоденно не вистачає робочих рук або необхідно виконувати роботи, на які через невеликий рівень оплати відсутні бажаючі влаштуватися. Це може бути прибирання вулиць, скверів, парків, майданів, висаджування дерев і квітів, ремонтування і фарбування будівель, спортивних і дитячих майданчиків, благоустрій населених пунктів, інші дрібні будівельні роботи, тобто виконання необхідних для міста повсякденних справ, за умови, що вони не пов'язані зі шкідливими умовами праці та ризиком для життя і здоров'я. 
Безоплатність громадських робіт означає, що за їх виконання засуджений не одержує винагороди, компенсуючи своєю працею заподіяну державі шкоду.
Об'єкт, на якому буде працювати засуджені, має бути в межах населеного пункту, де зареєстрована особа або з якого особа може щоденно повертатися до місця свого постійного проживання.
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Начальник відділу взаємодії з правоохоронними органами,
запобігання та виявлення корупції, мобілізаційної,
оборонної та спеціальної роботи міської ради	
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