ЗАТВЕРДЖЕНО

Рішення міської ради

31 березня  2011 року

(7 сесія 6 кликання)
ПОЛОЖЕННЯ
про дозвільний центр Чернігівської міської ради

1. Загальні положення


1.1 Дозвільний центр Чернігівської міської ради (далі – дозвільний центр) є виконавчим органом міської ради.
1.2  Дозвільний центр  не є юридичною особою.
1.3  Дозвільний центр  може мати бланки зі своїм найменуванням.
1.4  Дозвільний центр  утворюється та ліквідується згідно з чинним законодавством міською радою, є підзвітним і підконтрольним міській раді, підпорядкованим виконавчому комітету міської ради, міському голові.
1.5  Дозвільний центр безпосередньо підпорядковується міському голові. Спрямовує, координує і контролює роботу дозвільного центру заступник міського голови відповідно до функціональних повноважень. 
1.6  Дозвільний центр у   своїй   діяльності   керується   Конституцією   України, законами України, актами Президента України, Кабінету Міністрів України, іншими нормативними актами, рішеннями міської ради та її виконавчого комітету, розпорядженнями міського голови, а також цим Положенням.
2. Завдання та функції 

2.1 Основними завданнями дозвільного центру є:

2.1.1 Організація видачі суб'єктам господарювання документів дозвільного характеру та забезпечення взаємодії місцевих дозвільних органів.
2.2. Дозвільний центр  відповідно до покладених на нього завдань виконує наступні функції:

2.2.1 Надання суб'єктам  господарювання  вичерпної  інформації  щодо вимог та порядку одержання документів дозвільного характеру.

2.2.2 Прийняття від суб'єктів господарювання документів,  необхідних для одержання документів дозвільного характеру, їх реєстрацію  та подання  документів  (їх  копій)  відповідним  місцевим дозвільним органам.

2.2.3 Видача суб'єкту   господарювання    документів    дозвільного характеру.

2.2.4 Забезпечення взаємодії   місцевих   дозвільних   органів   та документообігу.

2.2.5 Організаційне та інформаційне забезпечення проведення представниками  місцевих  дозвільних  органів спільного обстеження об'єкта.

2.2.6 Контроль за додержанням посадовими особами місцевих дозвільних органів строків розгляду та  видачі  документів дозвільного характеру.

2.2.7 Формування та ведення реєстру документів дозвільного характеру.

2.2.8 Інформування безпосереднього керівника, а також територіального органу уповноваженого органу  про порушення вимог законодавства   з  питань  видачі  документів  дозвільного характеру посадовою особою місцевого дозвільного органу.

2.2.9 Підготовка пропозицій  щодо  удосконалення  процедури  видачі 

документів дозвільного характеру.

2.2.10 Ведення в мережі Інтернет веб-сторінки, що містить інформацію, необхідну  для   отримання  документів  дозвільного характеру.

2.2.11 Складання протоколів про адміністративні  правопорушення у випадках,  передбачених  законом. 


2.2.12 Інші функції, пов’язані з функціонуванням дозвільної системи у сфері господарської діяльності у місті Чернігові.
         2.2.13 Видає довідки з реєстру документів дозвільного характеру.
3. Структура дозвільного центру та організація роботи

3.1 Чисельність працівників дозвільного центру затверджується міським головою, Положення про дозвільний центр - міською радою. Дозвільний центр очолює начальник дозвільного центру-державний адміністратор, який призначається на посаду і звільняється з посади міським головою за погодженням з уповноваженим органом на конкурсній основі чи за іншою процедурою, передбаченою законодавством.


3.2 Начальник дозвільного центру-державний адміністратор:
          3.2.1 Розробляє посадові інструкції працівників та подає на затвердження заступнику міського голови відповідно до розподілу функціональних повноважень.

3.2.2
Організовує   загальне   керівництво   та   координує   діяльність працівників дозвільного центру, забезпечує виконання покладених на дозвільний центр завдань та дотримання вимог законодавства під час підготовки розпоряджень міського голови та рішень міської ради, її виконавчого комітету з питань видачі документів дозвільного характеру.


3.2.3 Здійснює підбір кадрів, вносить пропозиції міському голові щодо призначення на посаду та звільнення з посади працівників дозвільного центру, розподіляє обов'язки між працівниками дозвільного центру.


3.2.4 Аналізує результати роботи працівників дозвільного центру та вживає заходів щодо підвищення її ефективності.


3.2.5 Вносить пропозиції міському голові про заохочення працівників дозвільного центру або застосування до них заходів дисциплінарної відповідальності.


3.2.6 Візує проекти розпоряджень міського голови та рішень міської ради, її виконавчого комітету з питань видачі документів дозвільного характеру.


3.2.7
Здійснює контроль за веденням   діловодства,   збереженням документів. Організовує роботу з документами   відповідно   до   чинного законодавства.


3.2.8 Звітує про роботу дозвільного центру перед міською радою та її виконавчим комітетом. 


3.2.9 Виконує функції державного адміністратора.
4. Права дозвільного центру

4.1. Для виконання покладених на нього завдань та функцій дозвільний центр має право:


4.1.1.
Отримувати в установленому порядку від управлінь, відділів, інших структурних підрозділів міської ради, районних у місті рад та їх виконавчих  органів, підприємств, установ і організацій міста матеріали з питань, що належать до компетенції дозвільного центру.


4.1.2  Безоплатно одержувати   від  дозвільних  органів  інформацію, пов'язану  з  видачею  документів  дозвільного   характеру,   крім інформації,  що  становить  державну  таємницю.  

4.1.3 Порушувати клопотання  до міського голови  щодо  вжиття заходів у частині забезпечення роботи дозвільних центрів. 


4.1.4 Відмовити у   прийнятті   заяви   на   одержання    документа дозвільного характеру та документів,  що додаються до неї,  у разі подання  суб'єктом  господарювання  документів,   необхідних   для одержання  документа дозвільного характеру,  не в повному обсязі з наданням обґрунтованої  відповіді  (у  разі  отримання  документів поштою - письмово повідомити заявника).

4.1.5 Залучати спеціалістів структурних підрозділів міської ради, районних у місті рад, підприємств, установ та організацій (за погодженням з їх керівниками), науковців, об’єднання громадян для розгляду питань, що належать до компетенції дозвільного центру.





5.  Відповідальність

5.1 Всю повноту відповідальності за якісне та своєчасне виконання
покладених цим Положенням на дозвільний центр завдань і функцій несе начальник дозвільного центру – державний адміністратор. 


5.2 Державні адміністратори  за  порушення  вимог законодавства з питань видачі документів   дозвільного   характеру   несуть відповідальність  у порядку, встановленому законом. 


5.3 Дії або бездіяльність державних адміністраторів можуть бути оскаржені до суду в порядку, встановленому законом. 


5.4. Притягнення до відповідальності працівників дозвільного центру здійснюється згідно з чинним законодавством.

6. Порядок взаємодії  дозвільного центру з міською радою,
 її структурними підрозділами

6.1 Дозвільний центр у свої діяльності взаємодіє з постійними комісіями, депутатами міської ради, надає необхідні інформаційні матеріали, своєчасно реагує на депутатські запити, запитання та звернення.

6.2 Дозвільний центр при вирішенні питань, які належать до його компетенції, взаємодіє з іншими структурними підрозділами міської ради, районними у місті радами та їх виконавчими органами.

